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LE RECENSEMENT DE LA REPUBLIQUE DU BURUNDI

(16 - 30 AOUT 1979)

A. - INTRODUCTION

1. = SITUATION GEOGRAPHIQUE

Souvent appelé "Coeur de 1'Afrique"”, le Burundi est situé
entre 2°45' et 4°28' de latitude sud ; 28°50' et 30°53' de longitude est.
Bordé au nord par la République du Rwanda, & 1'ouecst par le lac Tanga-
nyika et le Zaire, & l'est et au sud par la Tanzanie, le Burundi fait

partie de 1'Afrique Centrale.

Le Burundi connalt 4 saisons : séche de juin 3 octobre, plu-
vieuse d'octobre 3 décembre, séche de janvier i février, pluvieuse de

mars a mai.

Du point de vue de 1'Administration, fin 1979, le Burundi est
divisé en 8 provinces. Chaque province est divisée en deux ou trois ar-
rondissements (18 en tout) et chaque arrondissement est divisé en commu-
nes ; les provinces et les communes sont les piliers de 1'Administration.
I1 y a 79 communes en tout, la commune urbaine de Bujumbura comprise, et
chaque province a entre 5 (province de BUBANZA) et 15 communes (province

de NGOZI).
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REPUBLIQUE DU BURUNDI

-, J—‘)-\
{; it AL '
A \\ y1 ‘5
R WAND A 1 - s
V. A
Y 4
1 3
4,"*" —k " (‘
) 5 MUYING A -
; Y S =
s ! ’ —
y X PV /
'[)--\ l’v" 'L‘\,a-“" N Muyinga —
\ N G O
\ Busanza X g
‘
‘h\ )’r ‘\
k\ \\-«J\L.A-)'7
~
A <
i{ :
'.
I Y
ZAIRE | ¢
Yy G | A
r 4
H T
: £
A A 3
\ MURAMV Y A A
A BUJUMBURA — -
,(
4 L
3 “«¥
J ¢
4 A
1 I
1 L TANZANIE
1 3
) ¥
*
H
LAC
4
A\
5\
\ I
TANGANIXA
\ N
A
) 10 20 30km
LEGENDE

| e Limile de proince

Chef-liey de lg
province




-20 -

Les communes, a leur tour, sont formées de 'collines de re-

censement", en nombre variable, allant de 11 (commune Mutimbuzi) & 68

(commune Nyabiraba). Toutefois, la plupart des communes comptent cntre 20

et 40 collines de recensement, partagées entre deux ou trois ''Zones'.

Les collines, elles aussi, ont des tailles trés différentes.
Ainsi, on trouve des collines allant de quelques centaines d'habitants

jusqu’'d plusieurs milliers. A l'inté&rieur de chaque colline de recense-
Jusq P

ment, on trouve souvent un nombre variable de'sous-collines', générale-

ment 2 ou 3. Il y a 2.500 collines environ dans tout le Burundi.

2. - POPULATION

Traditionnellement, la population rurale habitait dans des en-
sembles familiaux entourés d'une c¢lbture de bambous ou roseaux. Ces en-—
sembles, appelés '"rugo' étaient assez &loignés les uns des autres, de
fagon que le tout constituait une population réguliérement dispersée.

Cet état de choses a changé au cours des derniéres années et les rugo
n'existent plus dans certaines régions (particuliérement, les plus denses)
oli ils ont été progressivement remplacés par des maisons individuelles,

en brique ou en terre. Mais, soit que les gens habitent dans des maisons
séparées ou dans des rugo, la population est toujours dispersée et les
"centres', souvent, ne sont que quelques boutiques autour de la place

réservée au marché hebdomadaire.

En fait, mise a part la capitale, il n'y a que deux villes
ayant une population de 5.000 3 10.000 habitants (Rumonge et Gitega),

et trés peu de centres atteignent 2.000 habitants. Les '"villages" tels

qu'ils sont connus dans d'autres pays d'Afrique, n'existent pas au Bu-

rundi, oli les groupes familiaux préférent rester écartés les uns des

autres. L'unité élémentaire administrative est donc la "colline de

recensement” .
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3. - BREF HISTORIQUE SUR LES SOURCES DES DONNEES DE PQPULATION

a) Recensements administratifs

Il existe, au Burundi, un recensement administratif exécuté
chaque année par des agents recenseurs communaux. Les données de ces
recensements, comme d'ailleurs dans d'autres pays d'Afrique, ont une
valeur statistique trés limitée. Les défauts de couverture et de qua-
1lité des renseignements sont bien connus. Les objectifs de ces recen-
sements ont &été, 3 l'origine, administratifs et plus particuli&rement
fiscaux ; 3 présent, aprés l'abolition de la taxe, ils ont perdu leur

raison d'€tre.

b) Enquétes par sondage 1965 et 1970-1971

On a eu, au Burundi, deux enquétes par sondage : une en 1965
et 1l'autre en 1970. Celle de 1965 a eu pour but l'obtention d'une idée
de la distribution démographique du pays. Cette enquéte révéle, parmi
d'autres résultats, 1'importance de la sous-estimation des données démo-
graphiques obtenues par les recensements administratifs. Un essai d'en-
quéte, entrepris en 1970 et qui devait servir comme recensement par
sondage, n'a pu aboutir & des résultats plus satisfaisants que 1'en-
quéte de 1965. Les résultats de ces deux enquétes, malgré leurs vicis-—
situdes, sont resté@s, jusqu & présent, les seules sources valables pour

les études démographiques.

c) Etat civil

Il existe, au Burundi, un systéme d'état civil basé sur les
communes oii les &vénements sont &tablis et un &tat mensuel de ces évé-
nements est envoyé& au Département de la Population qui é&tablit des &tats
provisoires. Ces données sont défectueuses et ne permettent pas d'esti-
mer les taux démographiques (natalit&, mortalité et accroissement). Les
raisons de ces déficiences sont multiples et, parmi les plus importantes,

on pourrait citer :

- le systéme de déclaration par la population et 1'enregistre-

ment ne sont pas intégrés ; 1'absence de contrdle central de la part du
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Département de la Population sur la commune et de la commune sur les

déclarants (population) ;

- le manque de plusieurs maillons dans la chalne de communi-
cation (collecte et transmission de renseignements) et le contrdle des
opérations ;

- le manque de contr8le administratif de la part du Départe-
ment de la Population, les agents recenseurs &tant fonctionnaires de la

commune

- le manque de motivation de la part de la population.

d) Quelques données existantes

Le Burundi a pu réaliser son premier Recensement Général de
la Population du 16 au 30 aolit 1979. Rappelons qu'avant cette date,
seuls quelques recensements administratifs ont cu lieu, dont le dernier
date de 1962, ainsi que deux enquétes par sondage, en 1965 et 1970-71.
Comme il est indiqué dans la note de présentation de 1'enquéte démogra-
phique 1970-71, la population du Burundi, estimée i 1.924.000 personnes
en 1941, est passée 3 1.855.000 en 1945 (famine de 1943), 2.012.000 en
1949, 2.213.000 en 1959 et 2.369.000 en 1962. Ces chiffres correspondaient
aux résultats de recensements administratifs qui admettaient un taux
de croissance de 3 Z ; ces recensements n'étaient, d'aillecurs, qu'appro-
ximatifs car le but fiscal poursuivi (recensement des hommes adultes

valides) entrainait une assez forte sous—estimation de la population.

Les données plus récentes dont on a pu disposer avant le recen-
sement se basaient essentiellement sur les enquétes de 1965 et de 1970-71
dont les résultats fixent la population & 3.210.000 habitants en 1965,
avec un taux d'accroissement annuel de 2,5 %, et i 3.350.000 habitants

en 1970, avec un taux d'accroissement annuel de 2,2 7.

En 1973, un groupe de travail a estimé la population i
3.500.000 habitants * 200.000.
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En partant de ce chiffre et des résultats de 1l'enquéte 1970-71,
le Département des Etudes et Statistiques a publié&, en janvier 1977,
dans 1'"ANNUAIRE STATISTIQUE 1975" le chiffre de la population du Bu-
rundi de 3.744.800 personnes pour 1975,

4. - LE PROJET DU PREMIER RECENSEMENT GENERAL DE LA POPULATION DU
BURUNDE

L'idée de réaliser un recensement démographique '"Recensement
Général de la Population", remonte a 1970, avec le Programme Africain
de Recensements (P.A.R.), mis en place i la demande d'un certain nom-
bre de pays africains qui n'étaient pas en mesure, pour des raisons
techniques et financiéres, de participer 34 la série de recensements
de 1970.

La plupart de ces pays n'avaient jamais procédé a un recen-
sement auparavant, et avaient besoin d'une assistance pour leur per-
mettre d'effectuer leur tout premier recensement. Grice 3 1'appui de
divers organes délibérants des Nations-Unies, le Programme Africain de
Recensement, financé par le fonds des Nations-Unies pour les Activités
en matiére de Population (F.N.U.A.P.), a été lancé en 1971 et portait

initialement sur 22 pays.

Une mission du F.N.U.A.P. a visité le Burundi pour y évaluer
les besoins en données démographiques, parmi d'autres, et pour élabo-
rer un document projet pour l'assistance. A la suite de ce projet, le
F.N.U.A.P, a affecté un expert qui a démarré les travaux de préparation
du recensement. Malheureusement, pour des raisons diverses, le projet

a été interrompu en 1972,

En 1977, & la suite d'une nouvelle requéte du Gouvernement du
Burundi auprés du F.N.U.A.P., le projet a &té révisé et les travaux
préparatoires ont recommencé avec deux experts des Nations-Unies (un

expert principal et un expert en cartographie).
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a) Cadre institutionnel

Dans la République du Burundi, deux Départements ministériels
s'occupent des questions relatives & la population. Le Département de
la Population du Ministé@re de 1'Intérieur et le Département des Etudes

et Statistiques du Ministé&re du Plan.

Le Département de la Population a comme principales tdches :
- organiser les recensements administratifs de la population ;
- tenir 3 jour les renseignements démographiques ;

- enregistrer les &vénements se rapportant a l'état civil des

nationaux ;

- enregistrer les mutations et changements de résidence des

habitants du Burundi.

Le Département des Etudes et Statistiques a comme tdches prin-
cipales d'organiser et d'exécuter des enquétes statistiques sur la si-

tuation démographique, &conomique et sociale du Burundi.

Bien que les deux Départements aient effectué quelques enquétes
démographiques, 1l faut rappeler qu'ils n'ont jamals procédé 3 une opé-
ration d'une telle envergure. Ils disposent d'un petit nombre de cadres
formés et d'agents ayant quelques connaissances sur les opérations sta-
tistiques. Dans les communes, il existe certains &léments qui pourraient

devenir les soutiens principaux du recensement sur le terrain.

Il faut noter &galement que le besoin de renseignements sta-
tistiques a &été ressenti au niveau de tous les Départements ministériels.
L'ampleur de la tache a impliqué le concours de tous les Services et
Départements ministériels. Ce projet a donc &té une affaire d'importance

nationale.



- 25—

b) Fondement légal

1. - DECRET N° 100/45 du 25.04.1977, portant création, organi-

sation et compétence du Conseil National du Recensement Général de la

Population.

2. - ORDONNANCE N° 530/087 du 02.05.1977, portant organisation

fonctionnement du Bureau Central du Recensement Général de la Population.

3. - ORDONNANCE MINISTERIELLE N° 530/171 du O4 juillet 1979,

portant exécution du Recensement Général de la Population.

4. - DECISION MINISTERIELLE N° 530/044/CAB du 30 juillet 1979,

portant sur le personnel d'exécution du Recensement Général de la

Population.

B. - ORGANISATION ET EXECUTION

I. - DESCRIPTION DE L'ORGANISATION

a) Calendrier

L'échelonnement de toutes les opérations relatives au recen-

sement est indiqué dans le tableau suivant :

OPERATION DEBUT FIN

A. PHASE PREPARATOIRE :

- Démarches auprés des orga- novembre 1976 avril 1977
nismes de financement

- Affectation des Experts ONU avril 1977 mai 1977
- Détermination des objectifs juin 1977 octobre 1977
du projet, &laboration du

document projet, budget et

calendrier préliminaire

Fondement légal avril 1977 juillet 1979
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OPERATION DEBUT FIN
Travaux préparatoires :
CARTOGRAPHIE
- Elaboration de la méthodologie mai 1977 juin 1977
- Préparation du répertoire des juillet 1977 mai 1978

METHODOLOGIE

unités administratives et
confection des cartes au
50.000 éme par communes et
réalisation d'un premier dé-
coupage en salle (5 dessina-
teurs + 2 cartographes)

Recrutement et formation des
agents de reconnaissance en
vue de vérifier les cartes et
le découpage pour le recense—
ment sur le terrain (25 agents)

Vérification du découpage sur
le terrain et précomptage de
la population par unités ad-
ministratives (ccllines)
(Tournée sur le terrain)

Découpage définitif et prépa-
ration des dossiers de dis~
tricts au Bureau Central (y
compris fichiers des colli-
nes et districts)

Elaboration des questionnai-
res, instructions prélimi-
naires et autres documents
pour le recensement pilote
de contrdle

Préparation du recensement
pilote et de 1'enquéte pi-
lote de contrdle (plan de
1'opération, programme de
dépouillement, recrutement et
formation du personnel d'exé-
cution, sensibilisation de

la population)

septembre 1977

octobre 1977

janvier 1979

septembre 1977

avril 1978

octobre 1977

mars 1979

juin 1979

mars 1978

aolit 1978
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Exécution du recensement pi-
lote

Exécution de 1l'enquéte pilote
post—censitaire de contrdle

PHASE DE PREDENOMBREMENT

Exploitation et analyse du re-
censement pilote et enquéte
pilote de contrdle

Révision du calendrier et du
budget du projet

Elaboration définitive des
questionnaires et des instruc-
tions du recensement propre-
ment dit

Etablissement des codes pour le
dépouillement, et du programme

préliminaire de traitement des

données

Commande et impression des do-
cuments du recensement {cahiers

et instructions ainsi que d'au-
tres documents)

Elaboration de matériels publi-
citaires et déroulement de la
campagne de sensibilisation

Elaboration du plan définitif
pour le dénombrement de la

population

PHASE DE DENOMBREMENT

Préparation et distribution

des documents du recensement

par provinces, arrondissements,
communes et unités opérationnel-
les (districts et secteurs)

aoiit

décembre

septembre

janvier

janvier

avril

mars

mars

mai

1978

1978

1978

1979

1979

1979

1979

1979

1979

1979

2 semaines apreés

2 semaines aprés

décembre 1978

février 1979

février 1979

juin 1979
juin 1979
aolit 1979
juin 1979

juillet 1979
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Recrutement et formation du per—
sonnel d'exécution & tous les
niveaux et mobilisation de l'ad-
ministration centrale et locale

Dénombrement proprement dit de
la population

Collecte et stockage des do-
cuments

Dépouillement manuel des résul-
tats provisoires

Communication des résultats
provisoires

PHASE POST-DENOMBREMENT

Organisation et exécution de
1'enquéte post-censitaire de
contrdle

Organisation de l'atelier de
contrdle et codification (recru—
tement et formation du personnel
et exécution de l'opération (40
agents)

Saisie des données (recrutement
et formation du personnel et
exécution de 1'opération)
Enregistrement des données sur
1'ordinateur et sortie des ta-
bleaux des résultats

Analyse des données

Publication des résultats défi-
nitifs :

Rapport final

juillet

ler sept.

15 sept.

janvier

mars

avril

juillet

janvier

juillet

1979 aoit 1979

16 - 30 aoiit 1979

1979 15 sept. 1979

1979 15 oct. 1979

Fin octobre 1979

novembre 1979

1980 | décembre 1980%
1980 mars 191*
1980 juin 1981%
" b 4

1981 décembre 1981
1982 juin 1982%
*

1982 octobre 1982

x . e e
Prévisions
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b) Organisation Générale du Recensement

Ont été créés deux types d'organes :
1 = Organes de concertation et coordination ;

I1 - Organes de conception et exé&cution.

I - Pour le Burundi, l'organe de concertation et coordination

a été le Conseil National de Recensement de la Population, créé par le

décret n° 100/43 du 25 avril 1977.

Le Conseil National de Recensement a &té ''chargé de définir
les grandes lignes de l'opération et de décider de 1'ensemble des me-

sures d'exécution susceptibles d'en assurer le succés'.

Aussi, c'est le Conseil National de Recensement qui a décidé
de la méthode de financement et de la répartition du budget, de méme
qu'il a &laboré les textes légaux relatifs 3 l'organisation et 3 1'o-

bligation du recensement.

Présidé par le Ministre de 1'Intérieur, il comprend les mi-
nistres suivants : Plan, Agriculture, Elevage et Développement rural,
Finances, Education Nationale, Affaires Sociales et Travail et Infor-

mation.

II - Organes de conception et exécution

1. Bureau Central de Recensement, créé par l'ordonnance mi-

nistérielle n° 530/087 du 2 mai 1977, a assuré la conception de la mé-

thodologie et la coordination technique et administrative des travaux

préparatoires et d'exécution du recensement.

I1 a &té organisé en deux services :

- un service chargé de la gestion administrative et financiére

qui s'occupe, en ordre principal :
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de 1'organisation ct de la direction administrative et

financiére ;
des relations avec les administrations publiques ;
de la préparation des réunions du Conseil National ;

de 1'exécution du budget et de la comptabilité, de 1'ad-

ministration, des affaires du personnel.

Un service technique, chargé :

2.

de la préparation, de l'organisation et du contrdle de

toutes les opérations techniques ;

de la mise sur pied des structures d'accueil (ateliers et

services)

de la formation du personnel.

Les Bureaux Provinciaux de Recensement, créés par 1'ordon-

nance ministérielle n® 530/171 du 04 juillet 1979, ont cu comme taches

principales

a)

b)

c)

d)

e)

f)

organiser des réunions avec la population, afin d'expliquer

le but du recensement ;

vérifier la liste des collines de recenscment

assurer le recrutement des chefs de districts et des agents

recenseurs

assurer les conditions nécessaires pour la formation du

personnel d'exécytion ;

aider les chefs de district et les agents reccenseurs dans

1'accomplissement de leurs taches ;

surveiller l'opération d'enregistrement de la population
sur le terrain, dans la période du dénombrement, du 16 au

30 aolit 1979.
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Les Bureaux Provinciaux de Recensement &taient composés :

-

- du Gouverneur de Province ou de son délégué ;

des Administrateurs communaux ;

de | 8 2 fonctionnaires de la Province ;

du Délégué du Bureau Central de Recensement en qualité de

conseiller.

Les Bureaux Provinciaux de Recensement ont fonctionné du 15

-

juillet au 10 septembre 1979.

3. Contrdleurs

Au niveau de chaque commune (79), le Bureau Central de Recen-
sement a nommé un contrdleur, choisi parmi les cadres compétents de la

commune (directeur d'école, inspecteur scolaire, etc.).

Ses taches ont é&té les suivantes :

réceptionner les documents pour la commune ;
- vérifier le contenu de chaque paquet par district ;

- assurer la distribution des documents & chaque chef de
district ;

- participer 4 la formation du personnel aux niveaux central
et provincial ;

- assurer la formation du personnel au niveau de la commune ;

- en collaboration avec les autorités locales, organiser la

sensibilisation de la population ;

- surveiller le bon déroulement du recensement dans la com-

mune, du 16 au 30 aoiit 1979 ;

- aprés le recensement, assurer la réception de tous les do-

cuments de chaque district ;

- vérifier avec chaque chef de district le tableau de dépouil-

lement provisoire par secteur et le tableat de contrdle par

district
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— réaliser la centralisation des données provisoires de re-

censement de la commune ;

- joindre a tous les documents de recensement le compte-rendu

du déroulement du recensement de la commune.

4, Chefs de district

Le chef de district, recruté parmi le personnel d'enseignement
ou d'autres cadres au niveau de la commune, a &té chargé de diriger et de
contrbler le travail d'une équipe d'agents recenseurs (5-8) affectés a

un district de recensement. Le chef de district a &té & la fois agent de

liaison et superviseur.

Dans sa qualité d'agent de liaison, le chef de district assure

d'une part la coordination des activités confiées aux agents recenseurs,
et, d'autre part, les relations entre la population du district et 1l'admi-

nistration locale.

Il donne les informations relatives au but du recensement et
rappelle les régles fondamentales sur 1'utilisation technique des ren-
seignements recueillis et la distribution ainsi que la réception, d la

fin du dénombrement, des documents relatifs au recensement.

En tant que superviseur, le chef de district doit &@tre avant
tout un bon agent recenseur. C'est 3 lui de s'assurer si les instructions
du Bureau Central sont bien comprises et respectées par les agents re-
censeurs. Pour cela, il doit contacter ces derniers, et contrdler régu-
ligrement le remplissage de la feuille de ménage et autres documents.

En plus, le chef de district doit aider les agents recenseurs a résoudre

tout probléme dont la solution ne figure pas dans le manuel de 1'agent

recenseur.

En cas de doute sérieux, il doit s'adresser au contrdleur

communal dont il reléve.

Les taches confiées au chef de district se divisent en 3 caté-
gories selon qu'elles se situent avant, pendant, ou i la fin du dénom-

brement.
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TACHES _AVANT LE_DENOMBREMENT

1° - La distribution du matériel

A la fin de la période de formation, chaque agent recenseur
doit recevoir son "dossier d'agent recenseur” et quatre cahiers de
recensement. Le chef de district garde des cahiers de recensement en
réserve dans le "dossier de district" ; le nombre de ces cahiers en

réserve est 8gal au nombre d'agents recenseurs affectés dans le district.

2° - La tournde de reconnaissance

Tout de suite aprés la formation, pendant les 3 jours précé-

dant la période de dénombrement, le chef de district doit faire une

tournée de reconnaissance de tout le district. Il fait cette tournée

accompagné d'un responsable de 1'administration et de tous les agents

recenseurs travaillant dans son district.

Le but de cette tournée &tait de vérifier sur le terrain le
découpage du district en secteurs de recensement, réalisé par le Bureau

Central.

Concrétement, il s'agissait :

- de vérifier 1'exactitude des limites des collines adminis-

tratives, indiquées sur la carte ;

- de vérifier 1'existence des sous-collines qui composent les
secteurs de recensement. En cas d'erreur, le chef de district

corrigeait, en accord avec le contrdleur et 1'administrateur

communal, la carte ainsi que l'esquisse correspondante.

TACHES PENDANT LE_ DENOMBREMENT

La vérification du travail devait se faire pendant son exé-

cution, c'est-i-dire pendant les 15 jours de dénombrement. La vérifi-
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cation se faisait sur le terrain ; en conséquence, le chef de district

devait parcourir le district pour visiter tous les secteurs et rester

en contact avec les agents recenseurs.

La vérification consistait 3 contrSler le dénombrement ex-

haustif de la population et le remplissage de la feuille de ménage.

1° - Le dénombrement exhaustif

Le premier but d'un recensement est le dénombrement exhaus-

tif de la population. Ainsi, dans son secteur, l'agent recenseur doit
recenser la population entiére y résidant, par une visite systématique

~

de tous les rugo/habitations, en passant de rugo & rugo. C'est au

chef de district de vérifier sur le terrain, en visitant 3 son tour

les rugo, si ce principe est rigoureusement respecté.

2° - Le contrdle du remplissage de la feuille de ménage

Chaque fois que le chef de district visite un agent recen—
seur, il doit vérifier le travail déja réalisé&, c'est-d-dire contrd-
ler si les feuilles de ménage ont été remplies selon les instructions

du Bureau Central de Recensement de la Population.

En général, il s'agit de contrdler les points suivants :

-~ la lisibilité de 1'écriture ;

- interdiction d'écrire en bas de la ligne qui est prévue
pour la codification ;

- chaque question doit avoir une réponse (trait pour "sans
objet");

- la concordance entre les données d'identification du ménage
(indiquées sur la feuille avec les données figurant sur la

couverture intérieure du cahier de recensement) ;

- en cas d'erreur, il faut barrer ce qui est faux et corriger

dans la méme case blanche ;
= 1'utilisation, uniquement, des abréviations prévues ;

- vérification du tableau récapitulatif.
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3° - Les réunions de contrdle

En plus des rencontres sur le terrain, le chef de district
contacte les agents recenseurs i deux occasions, notamment lors des
2 réunions de contrdle auxquelles doivent assister tous les agents.

La premidre réunion a lieu le soir du deuxiéme jour du dénombrement,

et la seconde vers la fin de la premiére semaine.

Toutes les deux ont lieu & un endroit central dans le dis-
trict déterminé 3 1'avance (par exemple : le bureau de zone, une

école, etc.).

Le but de la premiére réunion est de pouvoir discuter en
commun les problémes rencontrés lors des 2 premiers jours du dénom-
brement ; en méme temps, le chef de district aura 1'occasion de vé-
rifier si les instructions ont &té comprises et bien appliquées par
les agents recenseurs. Lors de la deuxiéme réunion, peut &tre esti-

mée la fin du dénombrement pour chaque secteur.

TACHES A_LA_FIN DU_DENOMBREMENT

La réception des documents relatifs au recensement (cahiers

de recensement, esquisses descriptives) est confiée au chef de dis-
trict qui est responsable du bon acheminement de ceux-ci au contrd-

leur de la commune.

A la réception des cahiers, le chef de district vérifie le

remplissage des tableaux sur la couverture intérieure ; ensuite, il

remplit lui-méme la partie II de la couverture.

Enfin, & partir des résultats inscrits dans la partie II
sur la couverture, il remplit les tableaux "Dépouillement provisoire"

et le tableau de contrdle de district.
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5. Agents recenseurs

L'agent recenseur est recruté parmi le corps enseignant, les
moniteurs agricoles, le personnel de 1'administration locale, les é&tu-
diants ou &léves des derniéres classes secondaires. Aprés une formation
adéquate, il doit remplir le§ cahiers de recensement pour le secteur

qui lui a &té confié par son chef de district.

c) Moyens matériels

Le Bureau Central de Recensement, organisé et installé au
Département de la Population du Ministére de 1'Intérieur, a pu béné-
ficier de bonnes conditions de travail : personnel, b3timents, voi-
tures, matériels de fonctionnement. Il a disposé, par la suite, de
huit véhicules acquis sur le budget du FNUAP. Pour la période de
dénombrement de la population sur le terrain (16-30 aoiit 1979), le
gouvernement a, de plus, fourni plus de 60 voitures de 1'adminis-
tration, affectées aux autorité&s communales pour la supervision de
1'opération sur le terrain. Les autorités locales ont également, dans
la mesure de leurs moyens, prété des véhicules et des locaux, si

besoin était.

d) Coiit

L'ensemble de 1l'opération (recensement et enquéte post-cen-
sitaire) a &té financé par le Fonds des Nations-Unies pour les Activi-
tés en matiére de Population (FNUAP) et le gouvernement burundais. Le
FNUAP a assuré environ les 2/3 des fonds (1.300.000§). Le gouvernement
burundais a pris 3 sa charge environ 70.000.000 FBU (soit 700.000#),
dans le budget extraordinaire, en dehors di budget ordinaire pour le
fonctionnement du Département de la Population. Un calcul préliminaire
estime le colit de ce recensement & environ 50 FBU par personne, soit

environ 0,503.
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2. - RECENSEMENT PILOTE

Le recensement pilote, qui s'est déroulé& du 31.07.1978 au
15.08.1978, a été organisé dans le but de vérifier la validité de la

structure opérationnelle et de la méthodologie envisagées.

I1 devait donc permettre d'é&valuer ;

a) le systéme de découpage du territoire en unités opération-
nelles (districts et secteurs de recensement), ainsi que

leurs tailles et délimitations sur les cartes des communes.

b) la forme du questionnaire, les questions & poser a la popu-
lation, ainsi que la qualité des inmstructions pour les chefs

de districts et les agents recenseurs.

c) la méthode employée pour la formation du personnel d'exécution

4 tous les niveaux ;

d) la période de 1'année, la durée d'enregistrement sur le terrain
ainsi que les moyens en logistique nécessaires pour l'exécution

du dénombrement, dans les délais prévus ;

e) la compréhension des questions relatives au recensement par la
population et sa collaboration, ainsi que 1'importance de la
campagne de sensibilisation et de 1'information sur le recen-—

sement.

ORGANISATION DU RECENSEMENT PILOTE

Le recensement pilote a &té considéré comme un test du recen-
sement proprement dit d'aolit 1979. En conséquence, il a été organisé
dans les mémes conditions. Le mois d'aolit a 1'avantage de faire partie
de la saison séche, ce qui facilite les déplacements dans le pays et,
surtout, 3 1'intérieur. En plus, ce mois correspond i une période de
vacances scolaires, ce qui permet de recruter les agents recenseurs au
sein du corps enseignant et, &ventuellement, parmi les étudiants et

éléves.
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Le recensement pilote différe, malgré tout, du recensement
proprement dit par sa taille : au lieu de toucher la population entiére
du pays, il ne touche qu'une partie de celle—ci. Au total, le recense-

ment pilote a touch& la population de 30 collines administratives et

une partie de la population de BUJUMBURA-VILLE : ceci correspondait &

10 districts de recensement (2 3 BUJUMBURA-VILLE et 8 dans les communes).

Les communes ont &té choisies en raison de leur implantation
géographique dans le pays (une commune dans chaque province). Par
contre, les districts, a 1'exception des districts de BUJUMBURA-VILLE,
ont été tirés au hasard parmi tous les autres districts des communes

pilotes.

Pendant ce recensement pilote, on a dénombré 65.277 personnes
soit une moyenne de 859 personnes par secteur de recensement ou par
agent recenseur ; nombre moyen de personnes par jour et par agent recen-
seur : 130 ; nombre moven de personnes par cahier de recensement : 238 ;
nombre moyen de ménages par rugo : 1,5 ; nombre moyen de personnes par

rugo : 7,1 ; nombre moyen de personnes par ménage : 4,5,

Toutes ces données ainsi que d'autres, ont amené le Bureau

Central du Recensement 3 am8liorer la méthodologie et les dispositions

prévues pour le recensement général.

PROPOSITIONS POUR L'ORGANISATION DU RECENSEMENT GENERAL DE

LA_POPULATION D'AQUT 1979 (résultant_du RECENSEMENT PILOTE)

1° - Propositions concernant la période d'exécution et la

date de référence

Le recensement pilote avait &été organisé entre le 31 juillet
et le 15 aoilit 1978, et la date de référence fixée a la nuit du 30/31
juillet 1978. Pour le recensement général de la population, il a été

proposé que la période d'enregistrement soit fix&e du 16 aolit au 30

aolit 1979 et la date de référence i la nuit du 15/16 aolit 1979.
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En effet, 1'année scolaire se termipne début juillet et, comme
le nombre d'enseignants et d'étudiants 3 recruter est important (environ
5.000 personnes), on a considéré qu'un seul mpis ne suffirait pas pour

leur recrutement, formation, distribution du matériel, du travail, etc.

De plus, le 15 aolit est une journée de fete religieuse ; ce

qui facilite la désignation de la nuit de référence au 15/16 aolt 1979.

2°- Propositions concernant le nombre de secteurs du recensement

Le recensement pilote a montré qu'un agent recenseur pouvait
dénombrer, en moyenne, 130 personnes par jour ; la taille d'un secteur
s y ’ p ]
pouvait donc etre augmentée jusqu'd 1.000-1.300 personnes, ce qui

ermettait de réduire d'autant les nombres de secteurs et d'agents.
P g

3°% Propositions concernant les cahiers de recensement, les

questionnaires et les instructions

La forme du cahier de recensement restera inchangée. Par
contre, le contenu du questionnaire et les instructions subiront de

légéres modifications.

4°.Propositions concernant la formation du personnel, la

durée et l'organisation

Pour le recensement pilote, les chefs de district et les
agents recenseurs ont &été formés par les cadres du Bureau Central de
Recensement. Mais, pour le recensement général, une autre méthode
s'impose, compte tenu du grand nombre d'agents d'exécution. La mé-

thode envisagée est la suivante :

- au niveau central, seront formés les responsables des pro-
vinces, ainsi que les controleurs commnaux (environ 100

personnes) ;

- au niveau des provinces, seront formés les chefs de districts

we

- au niveau des communes, seront formés les agents recenseurs

(voir le programme, plus loin).
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5° ~ Propositions d'ordre organisationnel

Le Conseil National de Recensement &tant 1l'organe de décision,
d'orientation et de coordination nationale de tous les travaux du re-
sement, devra fixer la période du recensement, définir l'attribution,
la composition et le fonctionnement de ses divers organes, pour assu-

rer le caractére confidentiel des renseignements recueillis.

6° - Proposition d'ordre logistique

Le Conseil National de Recensement devrait se pencher déji
sur les moyens de mobiliser quelque 80 véhicules pendant le dénombre-

ment géndral qui durera 15 jours - soit 1 véhicule par commune.

CONCLUSION

Les résultats du recensement pilote ont permis 1l'é@valuation
précise du systéme de découpage opérationnel, de la durée d'enregis-
trement de la population sur le terrain, des moyens en logistique né-
cessaires pour 1l'exécution du dénombrement exhaustif dans les délais
prévus, ainsi que la méthodologie 3 employer pour la formation du

personnel d'exécution 3 tous les niveaux.

Le recensement pilote a permis aussi de constater la compré-
hension des questions posées et la collaboration de la population ;
de méme, s'est trouvée confirmée 1'importance de la campagne de sensibi-

lisation et d'information.

Partant des résultats du recensement pilote et les comparant
avec les résultats de l'enquéte démographique 1970-71, du précomptage
de la population effectué lors des travaux cartographiques et des re-
censements administratifs, on a pu estimer la population du Burundi

autour de quatre millions : chiffre confirmé par les résultats provi-

soires du recensement.
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3. - CHAMP DU RECENSEMENT

Ont &té soumises au Recensement Général de la Population :

a) toute personne résidant au Burundi ;

b)

toute personne de nationalité burundaise résidant temporai-

rement en dehors du territoire du Burundi.

Ont donc été recensées par le biais du Ministére des Affaires

Etrangéres et de la Coopération Internationale, sur la base d'instruc-

tions spéciales :

a)

b)

c)

les personnes de nationalité burundaise travaillant a 1'é-
tranger dans des missions diplomatiques, consulaires ou
commerciales, ainsi que toutes les autres personnes travail-

lant dans des organismes internationaux ou régionaux ;

les personnes de nationalité burundaise se trouvant en mission

en dehors du Burundi ;

les personnes étrangéres, membres de missions diplomatiques,
consulaires, commerciales et des autres organismes interna-

tionaux, ayant leur domicile temporaire au Burundi.

Ont &té aussi recensés sur la base d'instructions spéciales,

les militaires é&tablis dans des camps, les malades internes dans les

hépitaux,

les pensionnaires des prisons, les passagers dans les hdtels,

c'est-d-dire la population dite "comptée A part".

La mise en place de 540 chefs de district et 4.000 agents

recenseurs a permis un quadrillage systématique de 1'ensemble du ter-

ritoire burundais.

Il est & remarquer qu'aucune liste des ménages n'a été pré-

&tablie. L'agent recenseur dressait cette liste au fur et & mesure

qu'il visitait les rugo-ménages, sur la couverture intérieure du ca-

hier de recensement.
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En faisant appel, en majorité&, 3 un personnel local (chefs
de district et agents recenseurs), le Bureau Central de Recensement
a cherché 3 réduire les omissions, tout en se basant sur les esquisses

de collines et de chaque secteur de recensement.

4. - CARTOGRAPHIE

Une attention particuliére a &té accordée a la préparation

cartographique du recensement.

DECOUPAGE DU _TERRITOIRE EN VUE DU RECENSEMENT

I1 s'agissait de découper les territoires i recenser en unités
simples et bien délimitées, de telle sorte que chacune d'elles puisse
€tre rigoureusement couverte par un seul agent recenseur ; ces unités

devaient se préter 3 des regroupements pour reconstituer les unités

administratives.

On s'est donc efforcé d'harmomniser le systéme de dé&coupage
avec l'organigramme du personnel et les documents du recensement, de

telle maniére qu'on puisse procéder au contrdle i tous les niveaux et

au traitement des données sur l'ordinateur.

a) Le découpage administratif (géographique)

Rappelons que l'organisation administrative du pays comprend
les circonscriptions successives suivantes : PROVINCES, ARRONDISSEMENTS,
COMMUNES, COLLINES (de recensement).

L'unité administrative 8lémentaire est donc la colline de

recensement : 3 l'intérieur des communes, les collines sont regroupées
en "zones", afin de faciliter le travail administratif. Mais ce décou-
page n'est pas utilisable comme découpage géographique, dans le cadre

du recensement.
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b) Le découpage opérationnel (pour le recensement)

La colline a &td retenue comme unité de base. Chaque habitant

a donc été recensé en relation avec son logement habituel et avec 1l'en-

droit ol il se trouve a4 la date du recensement.

Les collines ont des tailles trés différentes, allant de 500
a plus de 5.000 habitants. Il en est de méme pour les communes dont
la taille va de 20.000 & plus de 80.000 habitants. Deux types d'unités
opérationnelles ont &été, de ce fait, reconstituées pour les besoins

du recensement : le district de recensement et le secteur de recensement.

Le_district_de_recensement

C'est une aire géographique sans signification administrative.
I1 couvre plusieurs collines (3 4 5) d'une méme commune, dont la po-
pulation globale se situe dans la fourchette de 5.000 3 8.000 habitants.
Le district doit @tre recensé par une équipe d'agents recenseurs,

placés sous le contrdle d'un chef de district.
Au total, 540 districts ont été constitués ; chacun d'eux
comprenait 5 @ 8 secteurs de recensement. Les chiffres par commune

étaient obtenus par addition de communes.

Le secteur de recensement

Le secteur de recensement est la plus petite unité opéra-
tionnelle de dénombrement. Dans son principe, le secteur de recen-
sement doit englober entre 800 et 1.300 habitants. Il peut &tre cons-
titué par une colline entiére ou par une fraction de colline. Il sera
recensé par un seul agent recenseur , 4 1'aide des cahiers de recense-

x . .
ment . Une colline peut compter plusieurs secteurs de recensement et,

Exceptionnellement, plusieurs petits secteurs pourront &tre confiés
d un seul agent recenseur.
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dans ce cas, la réunion des secteurs concernés permet de reconstituer
la colline de recensement qui est toujours l'unit@ administrative de
base.

Au total, environ 4.000 secteurs ont &té& constitués.

La situation existante

En avril 1977, la situation, en ce qui concerne la carto-

graphie pour le recensement &tait la suivante :

- Le Musée Royal de 1'Afrique Centrale de Tervuren (Belgique)
avait réalisé une couverture aérienne, en décembre 1969, et publié un
jeu de cartes au 1/500.000, qui couvre le Burundi en 52 feuilles. Un
autre jeu au 1/100.000 (réduction photographique du précédent) couvre
le Burundi en 13 feuilles. Ces deux séries de cartes é&taient disponi-
bles & Bujumbura et constituaient donc un tr@s bon matériel topogra-
phique oli les riviéres, les routes, les missions, etc.. sont indiquées
avec une grande précision, mais elles ne comportent aucune limite

administrative (méme pas les limites de provinces).

Si elles pouvaient constituer un excellent matériel de base,

elles ne pouvaient, en aucun cas, constituer la seule cartographie

pour un recensement de population.

— Plans des villes et des centres : une tré&s bonne carte de
Bujumbura, au 1/10.000e avait été réalisée peu de temps avant avec
des photos aériennes. Les autres villes et centres avaient des plans
plus ou moins anciens, quelques uns datant d'une vingtaine d'années.
I1 est vrai que lesdits centres sont de petites agglomérations de quel-

ques centaines d'habitants.
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Organisation des travaux

La séquence des opérations a été la suivante :

1 - Le Bureau Central de Recensement a marqué sur un jeu de
copies des cartes au 1/50.000e, les limites estimées de toutes les com-
munes du Burundi. Ces limites &étaient tirées de vieilles cartes, sou-

vent inexactes, toujours imprécises.

2 - Les dessinateurs ont fait des calques de chaque commune,

tout en laissant de grands excédents de cartes en dehors des limites
estimées. Les limites étaient d'ailleurs marquées au crayon, car elles

PO

étaient 3 vérifier sur le terrain.

3 - Les agents de reconnaissance partaient alors & quatre
ou cinq par commune, et chacun d'eux opérait dans une zone déterminée
de la commune. Chacun marquait sur sa carte de commune les limites
des collines visitées. Il dénombrait la population de chaque colline

et devait en faire une esquisse.

4 - Ensuite, les agents d'une méme commune se réunissaient
au Bureau Communal pour mettre au point la carte de la commune, avec

les limites de toutes les collines. Ils complétaient leurs dossiers.

S5 - Une voiture venait ramasser les documents & la commune

et remettait les cartes et les fiches vierges pour une autre commune ;

1'équipe était, elle-méme, transportée dans cette nouvelle commune.

6 - Quand le matériel arrivait a Bujumbura, les dessinateurs
marquaient sur le calque de la commune les limites des collines. Le
travail de 1'équipe était vérifié ct la carte comparée avec les cartes
des communes voisines. S'il y avait des doutes ou des erreurs, les

dessinateurs en prenaient note pour une vérification postérieure sur

le terrain.
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7 - Pour chaque commune déterminée et vérifiée, les dessi-
nateurs dessinaient la carte définitive sur film polyester. Sur cette
carte (toujours au 1/50.000e), on trouve les routes et riviéres, les
missions, les écoles, les bureaux de 1'Administration, les limites et
les noms de toutes les collines de recensement de la commune. Une
telle documentation n'a jamais existé& au Burundi et elle devrait

beaucoup aider les différents services chargés de la planification.

8 - Le découpage provisoire en salle : lorsque tous les
dossiers d'une commune é&taient remplis, i partir de la carte de cette
commune (avec toutes ses collines et la population de chaqie colline),
une équipe, composée de deux cadres, effectuait un découpage provi-

solre en salle.

Ce découpage consistait d diviser la commune en districts

et chaque district en secteurs, selon les critéres indiqués.

Pour matérialiser le découpage, les districts étaient marqués
sur la carte et numérotés provisoirement. Pour chaque district, on
devait alors remplir une fiche appelée ''Tableau de Découpage", qui
indiquait la composition de chaque secteur du district (c'est-a-dire
quelles sous—collines composaient chaque secteur et sa population

totale estimée).

9 - Quand toutes les communes du pays ont &té ainsi visitées,
toutes les cartes définitives de communes dessinées et les découpages
en districts et secteurs en salle terminés, une tournée de contrdle
a été organisée (aprés que les dessinateurs eussent vérifié encore une
fois toutes les cartes des agents de reconnaissance pour détecter les
points obscurs et les possibles erreurs i éclaircir pendant le contrd-
le). Pendant la tournée, une carte de la commune était remise a 1'Ad-
ministrateur communal, qui pouvait ainsi, lui-méme, corriger ou approu—
ver le travail effectué par les agents. Les chiffres de population par
colline étaient aussi confrontés avec les chiffres de 1'Administration.

Le découpage opérationnel &tait, lui aussi, contrdlé par les autorités
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locales, surtout pour confirmer la composition des districts et la

possibilité d'accds aux différentes parties de chaque district.
Finalement, les opérations sur le terrain se sont déroulées
entre octobre 1977 et décembre 1978 pour ce qui concerne la premiére

étape.

Documents utilisés

Pour cette étape de mise & jour des cartes et de dénombrement

provisoire de la population, les agents devaient remplir :

] - 1la fiche de colline, un certain nombre de renseignements

sur la colline et le résumé du dénombrement provisoire ;

2 - L'esquisse de colline : un croquis 3 main levée de la

colline avec les sous-collines qui la composent ;

3 - la liste de ménage : avec le nom des chefs de ménage de
chaque colline, groupés par sous-colline, et le nombre

de personnes ;

4 - le tableau de découpage (voir les modéles).

Ce systéme de découpage avait été testé lors du recensement
pilote. Aprés celui-ci, les travaux cartographiques ont repris avec
ardeur et, fin 1978, la premiére phase des travaux (délimitation et
dénombrement de toutes les communes avec leurs collines, confection

des cartes de communes, découpage en salle) &tait achevée.

Tournée_de_contrdle

Pendant le mois de janvier 1979, les dessinateurs ont mis
au point et vérifié encore une fois toutes les cartes de commune

(emplacement des écoles et missions, délimitation et nom des collines,
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etc..). Quand ils trouvaient des doutes, ils les signalaient pour les
éclaircir, au cours de la tournée de contrdle, qui a &té organisée

durant les mois de février et mars.

Des équipes de deux agents ont &té déposées i cette fin dans
chaque commune et y ont opéré pendant trois ou quatre jours pour confir-

mer le découpage et vérifier les limites des collines. Les équipes

devaient agir d'une fagon déterminée & 1'avance :

a) comparer la liste des collines de l'Administrateur et celle
du Bureau Central de Recensement, pour &liminer les erreurs

d'orthographe des noms ;

b) résoudre les doutes signalés par les dessinateurs au sujet

des limites de colline ou de commune ;

c) discuter avec les autorités pour confirmer les limites de
collines, méme dans les cas oili il n'y avait pas de doutes
signalés ;

d) comparer les populations des collines avec celles de 1'Ad-
ministrateur, pour détecter les possibles omissions de

sous =collines.

e) vérifier le nom et l'existence des sous-collines ;

f) vérifier le découpage en districts et secteurs ;

g) compléter le calendrier historique national afin d'obtenir

des calendriers historiques par Province ;

h) remplir la fiche de commune qui est un résumé des données

de la commune (voir modéle).

Comme il est dit plus haut, la tournée de contrdle a été

finie le 24 mars 1979. Aprés la tournée de contrdle, les cartes ont
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8té corrigées pour la derniére fois pour introduire les modifications
apportées par les agents. En général, le contrdle a confirmé les ren-
seignements antérieurs, et il a donc permis aux Administrateurs et
aux Conseillers d'apprécier le travail réalisé. Chaque Administrateur
a, du reste, regu une copie de la carte de sa commune, et il signait
lui-méme la fiche de commune, donnant ainsi son accord sur le travail

effectué par les agents du Bureau Central de Recensement.

Découpage définitif

Une fois les cartes corrigées, le découpage a é&té entiérement
refait selon les renseignements fournis par le recensement pilote et
la tournée de contrdle. L'Expert-cartographe a, lui-méme, donné les
numéros et a vérifié, encore une fois, la composition des 540 districts

du pays, numérotés de 001 3 540.

Pendant cette période, des cartes ont &té tirées en nombre
suffisant pour donner i chaque chef de district un morceau de la carte
de la commune sur lequel &tait indiqué son district ; pour chaque
agent recenseur, une photocopie de l'esquisse de sa colline a été éga-

lement tirée.

Finalement, le ler juillet, tous les districts avaient été

.

numérotés et vérifiés, et les documents cartographiques terminé&s. On

a eu la satisfaction d'avoir fini le travail le jour méme qui avait
été fixé une année et demie avant, quand le calendrier des opérations

avait été arreté.

Le_dossier de_chef de district et le dossier de 1l'agent

recenseur

Chaque chef de district &tait responsable de la distribution
du matériel 3 ses agents recenseurs, mais il avait aussi son dossier
pour contrdler et coordonner leur travail. Il en &tait de méme pour

le contrdleur de la commune.
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Le dossier du chef de district comportait, en ce qui concerne

le matériel cartographique :

a) une carte de son district, découpée sur la carte de la
commune et collée sur une feuille ad-hoc qui portait le
Nord, les références, 1'échelle (1/50.000e). Les limites
du district 8taient marquées en vert et les limites des

collines qui composaient le district en rouge ;

b) un tableau de composition du district qui portait les ren-—
scignements nécessaires pour l'identification de chaque
secteur : nom des collines ou sous-collines composant cha-
que secteur, la population totale du district estimée pen-

dant les travaux cartographiques ;

De son coté, chaque agent recenseur recevait, dans son dos-
sier, une esquisse de la colline sur laquelle son secteur était placé.
Sur cette esquisse, le secteur était marqué en rouge et les sous-

collines étaient également indiquées.

Mais, par précaution supplémentaire, deux jours avant
le début du dénombrement, le chef de district devait parcourir avec
ses agents recenseurs les limites de chaque secteur de son district.
On évitait ainsi les erreurs dues 3 unc mauvaise interprétation des

esquisses de la part des agents recenseurs.

Le contrdleur de la commune recevait, 3 son tour, une carte

de la commune avec les districts marqués.

CONCLUSIONS

L'expérience de plus de deux ans et demi de travail réali-
sée 3 l'occasion du recensement du Burundi confirme, une fois de
plus, 1l'importance capitale d'une bonne cartographie. Une bonne car-

tographie peut, en outre, servir & un grand nombre d'utilisateurs.
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CORRESPONDANCE ENTRE LES UNITES ADMINISTRATIVES ET OPERATIONNELLES

UNITES ADMINISTRATIVES
TERRITORIALES

UNITES OPERATIONNELLES
POUR LE RECENSEMENT

v

PROVINCE

\'4

ARRONDISSEMENT

v

DISTRICT DE RECENSEMENT
(CHEF DE DISTRICT)

l

“-§§-\~““T:
[ \>

SECTEUR DE RECENSEMENT
(AGENT RECENSEUR)

b4

X Les sous-collines n'existent pas, du point de vue administratif.

RESUME DES INSTRUCTIONS POUR LE DECOUPAGE DES COMMUNES

I - Le découpage est réalisé i 1'intérieur de chaque commune. Ainsi,

les agents qui vont le réaliser regoivent du Bureau de Dessin une

carte de la commune avec les limites de colline et les dossiers de

colline de toute la commune (dans les dossiers de chaque colline on

trouve la population des sous-collines et les limites correspondantes).

2 - Le découpage consiste 3 marquer sur la carte de la commune les

limites des districts de recensement et i remplir les formulaires

nommés "Tableau de Découpage". Sur ces formulaires est indiquée la
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composition des districts et des secteurs. Les limites des secteurs
ne sont pas marquées sur la carte. A 1l'intérieur du district, seules

les limites des collines sont indiquées.

3 - Pour effectuer le découpage, il faut consulter les esquisses des
dossiers de colline, seulement dans les cas ol la colline est trop
vaste ou trop peuplée pour constituer un seul secteur, Dans ce cas,
deux ou plusieurs secteurs seront formés 3 1l'aide des sous-collines.
Néanmoins, il serait utile de vérifier les esquisses de temps en temps,

au hasard, méme pour les collines qui constituent un secteur.

4 - Voici les directives générales pour le découpage :

a) Toutes les collines ayant entre 500 et 1.100 habitants forment

un secteur, quelle que soit leur étendue.

b) Les collines ayant une population entre 1.100 et 1.300 habitants
formeront, en général, un seul secteur, mais elles seront
1'objet d'une analyse spéciale. Si la colline est trop vaste
ou trop accidentée, elle sera découpée en deux secteurs a

1'aide des sous-collines.

¢) Par contre, les collines de plus de 1.300 habitants peuvent
constituer un seul secteur, quand elles ne sont pas acciden-
tées et si la population est concentrée. La méme chose est
valable pour les villes et les centres urbains. Les secteurs
‘s

peuvent arriver alors jusqu'd 1.400 et méme 1.500 habitants

(cas limite, 3 éviter en général).

d) Les collines de moins de 500 habitants seront rattachées, si
possible, a d'autres collines limitrophes afin de former des
unités de 1.000 & 1.200 habitants. Ces deux collines seront

confiées & un méme agent recenseur, mais elles formeront un

secteur chacune.

e) Les collines de trés grande population (plus de 3.000 habi-
tants, par exemple) seront découpées en secteurs de 1.200

habitants environ.
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f) Les districts comprennent 5 3 8 secteurs. Leur population sera

donc de 5.000 a 8.000 habitants environ.

5 - Quand le découpage est fini, on doit trouver, sur la carte, les
limites des districts marquées au feutre vert, ainsi que le numéro de
district et sa population totale. La population de chaque colline est
indiquée au "bic" et les limites de colline marquées en rouge. Quand
deux collines sont réunies dans une "unité&" (deux secteurs pour un

seul agent recenseur), elles sont reliées par une flé&che noire.

6 - Voici un tableau récapitulatif. Pourtant, il ne faut pas 1'appli-
quer d'une fagon automatique ; il convient d'analyser chaque cas et

de faire intervenir le bon sens avaint de prendre une décision.

i CARACTERISTIQUES DE NOMBRE DE
POPULATION DE LA COLLINC LA COLLINE SECTE'RS
a) Il n'y a pas de colli- I secteur
ne limitrophe de moins
de 500 habitants
0 = 500 habitants | .y yye colline limitrophe | Les 2 collines for-
a moins de 500 hab. ment une "unité"
(méme agent recens.)
500 - 1.100 habitants | Dans tous les cas 1 secteur
a) Cas général 1 secteur
1.100 - 1.300 habitants | b) Si la colline est vas- 2 secteurs
te ou trop accidentée
a) Cas général 2 secteurs
1. - 1. i .
300 1.500 habitants b) Population concentrée 1 secteur
ou centre urbain
1.500 - 2.600 habitants Cas général 2 secteurs
2.600 - 4.000 habitants Cas géneéral 3 secteurs
4.000 habitants ct plus En général, secteurs de 1.200 habitants
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5. — EXECUTION

a) Recrutement et formation du personnel

Le personnel d'exécution du recensement a &té sélectionné
d'une manié&re ou d'une autre aux niveaux national, provincial et
communal. Mais 1'importance de 1l'effectif & recruter (environ 5.000

personnes) a exclu la possibilité d'une formation directe.

Le Bureau Central de Recensement a eu recours a un systéme

de formation en cascade : il a assuré la formation des responsables

provinciaux et des contrdleurs des communes qui ont, eux-mémes, for-

mé les chefs de district et les agents recenseurs.

Voici le programme de formation, tel qu'il s'est déroulé& aux

niveaux successifs :

I - Niveau Central (Bujumbura) 23-27 juillet 1979

Participants : 1- Membres du Bureau Central de Recensement ;

2- Délégués du Bureau Central de Recensement
pour chaque Province (responsables de
Province) ;

3- Délégué du Gouverneur de Province ;

4= Un Contrdleur par Commune.

II - Niveau Province 30 juillet-4 aoilit 1979

Participants : 1- Membres du Bureau Provincial de Recensement;

2—- Délégués du Bureau Central de Recensement
(Responsables de Province) ;

3~ Commissaire d'Arrondissement ;
4- Administrateurs communaux ;

S5—- ContrSleurs des Communes ;

6- Chefs de district.
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IIT - Niveau Commune 6-11 aoiit 1979

Participants : 1- Contrdleurs des Communes ;
2- Administrateyrs communau¥ ;
3- Chefs de district ;
4

Agents Recenseurs.

IV - Niveau District 13-15 aoiit 1979

Participants : Chefs de district et Agents Recenseurs. Aprés
une répétition générale de toutes leurs tdches,
le Chef de District et les Agents Recenseurs
devaient :

] - Distribuer les secteurs et le matériel

de recensement pour chaque agent ;

2 - réaliser ensemble une tournée de reconnais-
sance du terrain 3 recenser par chaque

agent recenseur ;

3 - prendre contact avec la population pour

la préparer au recensement.

V - Période de dénombrement 16-30 aoiit 1979

b) La période d'enregistrement et la date de référence de

recensement

La période d'enregistrement de la population a débuté le 16

pour se terminer le 30 aoilit 1979. Cependant, les travaux dont a été

chargé 1'agent recenseur ont commencé le 13 aofit 1979 comme on 1l'a
vu plus haut. Les agents recenseurs ont, en effet, participé a un

stage de formation, du 06 au 11 aoiit 1979.

La date de référence du recensement a été la nuit du 15 au

16 aolit ; elle précéde donc le premier jour du recensement. L'enre-
gistrement de la population, qui a duré 15 jours, doit se référer
d la situation existante dans le ménage pendant cette nuit, quel que

soit le jour ol les formulaires de recensement sont remplis.
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¢) La méthode d'enregistrement de la population

L'enregistrement des données concernant la population a &té
fait par les agents recenseurs, sur les formulaires de recensement,
au domicile méme des personnes soumises au recensement, sur la base
d'une libre déclaration de chaque personne capable de répondre aux

questions posées.

Il est donc clair que ce sont les agents recenseurs qui se

déplacent d'une maison 3 une autre et non les habitants de leur Secteur.

Il est strictement interdit aux agents recenseurs de rassembler la

population pour le dénombrement. Les renseignements doivent &tre enre-

gistrés par rugo, 3 l'intérieur du rugo par ménage, et 4 l'intérieur

du ménage par personne.

L'agent recenseur s'adresse d'abord au chef de ménage ; &

défaut de celui-ci, il peut s'adresser i toute autre personne capable

de lui fournir les renseignements. Les feuilles de ménage sont remplies

par 1l'agent recenseur ; il a été formellement défendu de les faire

remplir par d'autres personnes.

REMARQUES GENERALES POUR LES AGENTS RECENSEURS

I1 &tait bien précisé que les renseignements demandés i la

population doivent servir 3 la réalisation de tableaux statistiques :

aucun renseignement individuel concernant une personne ne doit &tre

divulgué. Aucun individu n'a donc intér@t i fournir des réponses

erronées.

En revanche, il faut faire respecter l'obligation de répondre

correctement. Les cas d'obstruction doivent 8tre soumis au chef de

-

district qui les soumettra, 3 son tour, aux autorités concernées.

Par ailleurs, l'agent recenseur qui demande 3 la population des infor-
mations se doit d'@tre courtois avec elle, de se présenter correctement

et d'expliquer le but de sa visite ainsi que sa t&che.
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11 lui 8tait également rappelé de respecter les coutumes, la

religion, etc., de chacun. Il lui fallait aussi présenter sa carte

d'agent recenseur, en arrivant dans une habitation.

Tout probléme pour lequel 1l'agent recenseur ne trouvait pas
de solution dans le manuel devait €tre soumis 3 son chef de district ou
au contrdleur de la commune ; il devait, en principe, retrouver le plus
fréquemment possible son chef de district pour lui soumettre les proble-
mes rencontrés et lui présenter les documents remplis pour contrdle ;
3 cette occasion, il lui indiquait 1l'endroit ol il devait travailler les
jours suivants, afin qu'ils puissent convenir ensemble du prochain lieu

de rencontre.

Si l'agent recenseur nc¢ trouvait aucun membre d'un ménage, il

devait continuer le travail chez les autres ménages, en laissant une

fiche de visite dans le ménage absent, indiquant le jour de sa prochaine

visite. I1 lui était prescrit de répéter sa visite autant de fois qu'il
le faudrait pour trouver quelqu'un capable de lui fournir les informa-
tions nécessaires. Cependant, si aucun membre majeur du ménage ne se
manifestait durant toute la période du recensement, il devait alors
remplir le questionnaire 3 1'aide des informations recueillies auprés
des voisins, des parents, du responsable de cellule ou d'autres person-

nes susceptibles de connaltre le ménage.

d) Programme de sensibilisation de la population

En ce qui concerne la propagande visuelle, il a été publié deux
affiches, 1'umeen Frangais, et l'autre en langue nationale (KIRUNDI). Le
responsable de la sensibilisation a effectué des tournées dans l'intérieur
du pays ; en collaboration avec les autorité&s locales, 1l a organisé dans
les écoles un concours de chansons avec un théme sur le recensement. Les
meilleures chansons ont €té enregistrées et diffusées & la radio au cours

du programme spécial de sensibilisation de la population.

Les responsables nationaux du recensement ont donné des inter-

views 3 la radio, en Frangais et en langue nationale, en expliquant le
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but et les objectifs du recensement. La presse écrite a, elle aussi,

publié des articles pour souligner l'importance du recensement.

Le concours, la disponibilité& et 1l'accueil de toute la

population, obtenus grice & la campagne de sensibilisation mende par
la radio, la presse écrite, des réunions d'information tenues par les

-

autorités locales et surtout par les responsables du Parti i travers

- =

tout le pays, ont contribué 3 la réussite de ce premier recensement.

6. — EXPLOITATION

a) Transcription

Les questionnaires du recensement ont été congus de maniére
3 éviter 1'emploi de documents intermédiaires de transcription. Les
renseignements exploités sont donc codifiés directement sur la feuille
de ménage ; chacune des 10 lignes du questionnaire (concernant une
personne) est subdivisée en deux : la premiére sous-ligne ayant été
remplie au moment méme de l'enregistrement, la seconde sous-ligne
comporte des cases destindes 3 la codification - lien de parenté avec
le chef de ménage, statut de résidence, sexe, dge, état matrimonial,
lieu de naissance, nationalité, religion, niveau d'instruction, type
d'activité, profession, situation dans la profession et branche d'ac-

tivité économique.

Les données d'identification concernant la Province, Arron-
dissement, Commune, Colline, District et Secteur de Recensement sont

codifides selon le méme principe, directement sur la couverture exté-

rieure des cahiers de recensement.

A leur retour du terrain, les 30 agents de reconnaissance
qui se sont occupés des travaux cartographiques, et pendant le recen-
sement ont joué le rGle de délégués du Bureau Central de Recensement
auprés des Bureaux Provinciaux de Recensement, ont &té sélectionnés

puis formés pour devenir codifieurs. Ils ont suivi & cette fin une

semaine de formation ol alternaient des séances d'explications théo-
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riques, des instructions et des exercices pratiques.

La codification proprement dite a commencé au début de 1'année

1980 et elle est prévue pour une durée de 10 mois.

b) Saisie et chiffrement

Le personnel de saisie doit €tre recruté aprés un test de sé-

lection et un stage de formation de 2-3 semaines (environ 20 personnes).

La saisie sera réalisée sur des machines 3 disquettes (4 unités
3 double poste) IBM 3742, d'une capacité de 1.898 enregistrements par
disquette. Les donnédes seront, tout d'abord, enregistrées sur disquettes
et transmises ensuite sur disque magnétique, chaque semaine. Les disques
pourront €tre gardés durant toute la période d'exploitation du recense-=
ment et jusqu'ad l'organisation d'un nouveau recensement, i des fins de

comparaison.

¢) Contrdle de qualité et vérification

Le contrdle des données saisies sera réalisé au fur et i
mesure de 1'avancement du travail, en utilisant les fichiers des colli-
nes et les fichiers de districts établis lors du découpage du territoire.
En méme temps, pour s'assurer de la qualité du travail, il est prévu
qu'une équipe réalise la saisie initiale tandis qu'une autre vérifie

cette saisie en répétant 1l'opération.

Le contrdle et le redressement des données seront effectués

selon les principes suivants :

- les données invalides ou incohérentes seront, 3 moins d'erreurs,
généralisées, redressées automatiquement & partir d'autres in-
formations ou, & défaut, considérées comme indéterminées ou

mal déclarées ;
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- les identifiants géographiques des unités de base (personne,
colline) subiront un contrdle i partir du fichier géographi-
que, réalisé au préalable, fournissant les codes possibles
et les correspondances entre eux (par exemple, entre dis-

trict et commune).

Les erreurs sur ces codes ou correspondances provoqueront un

rejet systématique des informations correspondantes. L'unité rejetée
fera 1'objet d'une nouvelle création pour &tre enregistrie.

Par ailleurs, la confrontation du code des unités de base
(secteurs de recensement) prises en compte avec les codes des unités
enregistrées dans le fichier géographique permet de s'assurer de l'ex-

haustivité du recensement.

Une fois démarrée 1l'opération de saisie, une autre possibi-

lité de contrdle pourrait &tre utilisée. Il est, par exemple, envisagé
de traiter tous les tableaux province par province, ce qui donne la

possibilité de vérifier les données par &tapes.

Les opérations de saisie sont prévues pour une durée de
8-10 mois. Le traitement informatique entier (contrdle, agrégatioms,

édition des tableaux) est prévu, de son cdté, pour une durée de 13 &

15 mois, aprés le dénombrement sur le terrain.

EQUIPEMENT ET ORGANISATION

L'atelier de saisie sera installé au Bureau Central de Re-
censement qui sera &quipé de l'enregistreuse IBM 3742 & doubles postes.
Sur 16 postes de travail (8 par équipe), 8 seront affectés a la saisie

et 8 3 la vérification.

Les opérateurs travailleront 5 jours par semaine, du lundi
au vendredi. Ils seront répartis en 2 équipes de 8 personnes qui se
succéderont aux machines. Le rendement moyen pour les opérateurs est pré-

vu de 6.000 caractéres/heure.
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Le traitement des données sera effectué par le Centre Natio-
nal de 1'Informatique du Gouvernement, qui est &quipé d'un ordinateur

IBM systéme 3/10 avec 64 K mémoire centrale.

C. - QUESTIONNAIRE

I. - FORME ET CONTENU DU QUESTIONNAIRE

Le Bureau Central de Recensement a choisi de réaliser son
premier recensement en un délai assez court (deux semaines), en tenant
compte du manque d'expérience, avec un personnel relativement nombreux

(environ 5.000 personnes).

Pour ces raisons, le questionnaire 3 remplir ne pouvait &tre
que trés simple. Afin d'éviter les pertes, le systéme de "feuilles vo-
lantes" a été écarté, et les questionnaires ont &té réunis par 60, pour
constituer un cahier de recensement et un cahier verso. Dans un but
d'économie de papier, on a confectionné des cahiers de 60 feuilles et
d'autres de 30 feuilles. En régle générale, 2 cahiers de recensement
(recto-verso) ont permis de recenser un secteur de recensement de taille

normale.

Chaque questionnaire se présente sous forme d'un tableau i
10 lignes et 14 colonnes, imprimé recto-verso. Sur chaque page on peut
inscrire 10 personnes (une par ligne). Lorsque le ménage a plus de 10
membres, l'enregistrement continue sur la page suivante. Chaque ménage
est identifié en t@te de la feuille de ménage par son numéro de rugo
et son numéro de ménage dans le rugo. Les rugo ont été numérotés de 1
3 la fin, & 1l'intérieur du secteur de recensement (le "rugo" est la
forme traditionnelle de l'habitat au Buryndi, ce qui correspond i la

"concession" en Afrique de 1'Ouest).

Les 14 colonnes, en dehors du numéro d'ordre, correspondent

aux questions suivantes :
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nom et prénoms ;

lien de parenté par rapport au chef de ménage ou 3 un autre

membre du ménage ;
statut de résidence ;
sexe }

dge ;

état matrimonial ;
lieu de naissance ;
nationalité ;
religion ;

niveau d'instruction ;
type d'activité ;
profession ;

situation dans la profession ;

branche d'activité &conomique.

Seulement pour les

personnes de

10 ans et plus

Comme on l'a vu, le questionnaire a &té congu de manigre que

la codification puisse &tre réalisée directement sur le formulaire.

Pour cela, chaque ligne est partagée en deux

: la premiére était rem—

plie par l'agent recenseur, sur le terrain, la seconde par les codi-

fieurs, en bureau.

On a attiré l'attention des agents recenseurs sur la facon

de poser les questions, surtout du fait que les questionnaires ont &té

imprimés

Kirundi.

en Francais alors que les questions devaient &tre posées en

~ DEFINITIONS

a) Unité de dénombrement :

le ménage

Les informations individuelles relatives au recensement de-
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vaient &tre collectées par ménage : ainsi, le ménage constitue 1'unité

de base du dénombrement.

I1 y a deux sortes de ménages :

1°) - le ménage ordinaire ;

2°) - le ménage collectif.

1° - MENAGE ORDINAIRE

Définition : Le ménage est défini comme un groupe de personnes apparen—

SO

tées ou non, qui vivent dans la m€me maison ou dans le méme rugo et
qui, d'une fagon générale, satisfont en commun i l'essentiel de leurs

besoins alimentaires et autres besoins vitaux.
Une famille, au sens large du terme, peut &tre constituée par
un ménage ou plusieyrs ménages. Dans la vie courante, on trouve des mé-

nages complets ou des ménages incomplets.

Un ménage complet est constitué par un homme marié 3 une ou

plusieurs épouses et les enfants célibataires nés de leurs unions et,

s'il y a lieu :
a) les autres enfants célibataires du chef de ménage ;

b) les autres enfants célibataires des &épouses ;

c) les enfants adoptés par 1'un des membres du ménage et qui vivent

dans le ménage ;

d) les personnes apparentées i 1'un des membres du ménage (pére, mére,

fréres, cousins, oncles ou autres) qui vivent dans le ménage ;

e) les domestiques, apprentis et salariés célibataires qui vivent

avec le ménage ;

f) les pensionnaires et les sous-locataires célibataires qui vivent

avec le ménage ;

g) tous les visiteurs, c'est-d-dire toutes les personnes qui, bien que

ne résidant pas normalement dans ce ménage, y ont passé la nuit du
15/16 aoiit.
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Un ménage incomplet est constitué par un homme (ou une femme)

célibataire, veuf ou divorcé, avec ses enfants et ume ou plusieurs per-

sonnes des paragraphes a) 3 g).

Un ménage peut €tre composé d'une seule personne, c'est—d-dire
P p

d'une seule personne qui pourvoit & ses propres besoins (alimentaires

et autres).

A la téte d'un rugo se trouve un chef de rugo qui est, en
méme temps, le chef du premier ménage, s'il y a plusieurs ménages dans

le rugo.

Le chef de ménage est, en général, la personne la plus agée

et qui gére les affaires du ménage.

Pour le recensement, c'est la personne qui se désigne, ou
qui est désignée comme telle par les membres du ménage. Une femme peut
donc étre chef de ménage (par exemple : veuve avec ses enfants non

mariés).

Exemples :

I - Dans la campagne :

Le rugo est le mode traditionnel d‘'habitation dans la cam-
pagne. Un rugo comprend, en général, autant de ménages qu'il y a de

cases maisons habitées (Inzu).

1 -~ Une vieille personne (par exemple : une veuve), qui habite une

case séparée dans le rugo de son fils marié constitue un ménage

d part si elle prend ses repas chez elle et garde une certaine
indépendance &conomique en ayant ses propres terrains de culture
(Itongo). En général, cette personne sera aidée par un ou plusieurs
petits-enfants pour exploiter ses terrains de culture et pour la

préparation de ses repas. Ces petits-fils doivent &tre considérés
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comme faisant partie de son ménage si leurs parents habitent un

autre rugo ; sinon, ils font partie du ménage de leurs parents.

2 - En revanche, des enfants couchant dans une case séparée (Indaro)

font partie du ménage de leurs parents.

3 - Un fils non marié, ayant ses propres ressources (d'une exploitation

agricole, d'un commerce ou étant salarié) et habitant une case sé-

parée dans le rugo de ses parents, fait partie du ménage de ses pa-
rents, dans le cas ol il prend habituellement ses repas avec ses

parents.

4 - Un travailleur agricole dépendant, vivant dans le méme rugo que

son patron, fait partie du ménage de son patron s'il prend ses
repas en commun avec les autres membres du ménage de celui-ci, méme
s'il habite une case séparée. Par contre, dans le cas ol il est
marié et habite une case séparée, il constitue un ménage distinct

avec sa femme et ses enfants.
II - En ville :

1 = Un groupe d'hommes ou de femmes célibataires constitue un seul

ménage s'ils habitent le méme logement et s'ils pourvoient en

commun A leurs besoins alimentaires.

2 - Un domestique vivant auprés de son patron et dépendant de lui pour

son logement et sa nourriture, fait partie du ménage de son patron.

III - Ménage d'un homme qui a plusieurs femmes (polygamie)

-

Si un homme est marié & plusieurs femmes (ou vit avec plu-
sieurs femmes) et habite avec elles et avec leurs enfants, ceci cons-

titue un ménage. Mais, si certaines de ses femmes habitent des maisons

éloignées, cela constitue plusieurs ménages.
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Attention : Il faut faire bien attention de ne recenser le chef de mé-
nage polygame qu'une seule fois comme résident, 13 oli il habite avec
une des femmes (& condition qu'il vive réguliérement avec cette femme).
On le recense comme résident présent s'il a passé 13 la nuit de refé-

rence, ou comme ré&sident absent s'il a &té& ailleurs. Dans un tel cas,

ses autres femmes deviennent ‘''chef de ménage''.

Ceci est trés important, car chaque personne ne peut &tre re-

censée comme "résident présent ou absent" qu'une seule fois. Il faut,

par conséquent, se renseigner sur chaque chef de ménage masculin. §'il
est polygame, d'emblée il importe de déterminer quelle est la femme

avec laquelle 1l vit réguliérement, mais aussi ol il a passé la nuit de

référence.

2° - MENAGE COLLECTIF

En plus des ménages ordinaires décrits ci-dessus, il y a des
groupes de personnes qui vivent dans des conditions spéciales et qui,

souvent, ne sont pas unies par des liens de parenté. Ces groupes de

personnes constituent des "ménages collectifs".

Parmi_eux_sont rangés :

PPy LY Pt S0l = Nt

les militaires logés dans une caserne, un quartier ou un
camp ; les surveillants, le personnel de service, les professeurs, etc,
logés dans un internat public ou privé, ainsi que leurs &lé&ves internes
qui y logent au moment du recensement ; c'est également le cas des étu-
diants logés dans la cité universitaire de Bujumbura ; le personnel
de service des établissements touristiques (hdtels, etc.) qui y logent,
ainsi que leurs hétes ; les médecins, les infirmiers et le personnel
auxiliaire, logés dans un établissement hospitalier public ou privé,
ainsi que leurs malades qui s'y trouvent la nuit de référence ; les
membres d'une communauté religieuse ; les gardiens et autres personnes
qui vivent dans les conditions cité@es ci-dessus dans un &établissement
pénitentiaire, ainsi que les détenus ; toutes les autres persomnnes

vivant dans un établissement aux conditions plus ou moins identiques ;

les travailleurs logés dans un baraquement d'un chantier temporaire.
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Il n'y a pas, en réalit&, de chef de ménage collectif. Cepen-—
dant, 1'agent recenseur est obligé d'inscrire en premier lieu la per-

sonne la plus gradée ou, s'il y en a plusieurs ou si elles sont toutes

de méme grade, la plus dgée.
NOTE :

- Si 1'on trouve dans un établissement cité ci-dessus une famille

qui y loge séparément et qui prend ses repas seule, etc. on la

recense comme un ménage ordinaire (logement de service dans

certains établissements).

- Les militaires ou les personnes appartenant i la "Sécurité",
qui logent, soit en famille, soit seuls, dans une habitation

privée, forment des ménages ordinaires.

COMMENT RECENSER LES MENAGES COLLECTIFS

Une liste des &tablissements oil, normalement, on pense trouver
des ménages collectifs, devait €tre &tablie préalablement par les contrd-

leurs des communes et donnée aux chefs de districts avant le recensement.

Les ménages collectifs de militaires ou de détenus devaient

€tre recensés par le personnel des établissements concernés.

AUTRES CAS SPECIAUX

- Les représentants diplomatiques burundais et autres représen-
tants (avec ou sans famille), résidant a 1'étranger, devaient
gtre recensés par l'intermédiaire du Ministé@re des Affaires

Etrangéres et de la Coopération Internationale ;

- les boursiers & 1'étranger devaient 8tre recensés dans leurs
familles respectives sans tenir compte de la durée de leur

absence ;
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-

- les ouvriers (saisonniers ou permanents) 3 l'étranger devaient
étre également recensés dans leurs ménages en ne tenant pas

compte de la durée de leur absence ;

- les coopérants étrangers dont le séjour dépasse 6 mois étaient
i recenser comme tous les résidents, selon leur situation de
résidence réelle ; si le séjour est plus court, on les recen-—

salt comme visiteurs ;
- les étudiants étrangers étaient recensé&s comme résidents ;

- les diplomates étrangers au Burundi n'é@taient pas recensés
p p s

seuls 1'étaient les domestiques qui logeaient chez eux ;

- les touristes et autres voyageurs étrangers au Burundi au
moment du recensement étaient recensés comme visiteurs, dans

les ménages collectifs ou ordinaires ol ils se trouvaient ;

- les &léves et les étudiants internes qui se trouvaient, au
moment du recensement, chez leurs parents, devaient €tre re-
censés comme résidents présents ; cependant, s'ils étaient
en vacances dans des camps divers, on les recensait dans leurs
familles respectives comme absents, et 13 ol ils se trou-

vaient comme visiteurs.

b) Secteur urbain et rural

Pour le Burundi, il n'existe pas de classification des unités
territoriales administratives en "urbaines" et "rurales". Celle-ci
sera réalisée i3 1'occasion de la publication des résultats du recensement.
Pour 1'instant, les unités dites urbaines sont constituées par la ville
de Bujumbura et quelques centres du pays (petites agglomérations de quel-

ques centaines d'habitants).
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c ) Résidence (statut de résidence)

On distingue : les résidents présents (RP), les résidents ab-

sents (RA), les visiteurs (VI).

Les RP sont les personnes qui résident habituellement dans le
ménage et qui y étaient présentes lors de la "nuit de référence" ; ce
sont également les personnes présentes lors de la nuit de référence qui

sont installées dans le ménage depuis moins de 6 mois avec 1l'intention

d'y rester.

Les RA sont les personnes qui résident habituellement dans le
ménage, mais qui en &taient absentes lors de la "nuit de référence", et

ceci depuis moins de 6 mois.

Les VI sont les personnes qui ne résident pas habituellement
dans le ménage, mais qui y &€taient présentes lors de la "nuit de réfé-

rence", et ceci depuis moins de 6 mois.

Cette information permet de distinguer :

1. La population enregistrée ou recensée comprend toutes les catégories

de personnes inscrites, quel que soit leur statut de résidence, rési-

dent présent, résident absent ou visiteur (RP + RA + VI).

2. La population de droit ou résidente comprend les résidents présents

et les résidents absents (RP + RA).

3. La population de fait ou présente comprend les résidents présents et

les visiteurs (RP + VI).

La population enregistrée ou recensée, comporte des doubles

comptes 4 1'intérieur des diverses unités territoriales administratives.
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d) Age

PR

L'3ge est exprimé en années déji vécues (années révolues).

L'agent recenseur devait consulter la carte d'identité et/ou
le certificat de baptéme s'ils existaient ; de plus, il devait utiliser
SYSTEMATIQUEMENT le calendrier historique.

C'était une liste des événements bien connus par la population,
qui devait permettre aux personnes recensées de rapporter leur date de
naissance 4 un évenement connu, réduisant ainsi la marge d'erreur pour

1'estimation de 1'&dge.

e) Etat matrimonial

Sont distingués : Célibataire (CEL) ; Marié(e) (MAR) ;
Veuf(ve) (VEU) ; Divorcé(e) (DIV).

Py .

Les CEL sont les personnes n'ayant jamais &té mariées. Les
MAR sont les personnes qui ont fait un mariage (soit civil, soit reli-

gieux, soit coutumier) et dont les liens de mariage demeurent. Les VEU

sont les personnes dont le conjoint est décédé. Les DIV sont les person-

nes ayant €té mariées, mais dont les liens ont été rompus.

F) Niveau d'instruction

Le "niveau d'instruction" correspond au nombre d'années

d'études accomplies avec succés dans le cycle de 1'enseignement le plus
avancé dans le systéme régulier du pays (dispensé dans les &tablisse-

ments d'enseignement public ou privé).

On distingue :

1 - L'enseignement primaire, dispensé pendant les 7 premiéres

années, y compris la 7e préparatoire ;
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2 - 1'enseignement secondaire oli 1'on distingue :

- humanité,

école normale,

école technique,

école professionnelle.

3 - 1l'enseignement supérieur.

Si la personne n'a pas fréquenté 1'école, elle peut savoir

lire et &crire, ou lire seulement.

g) Caractéristiques économiques

TYPE D'ACTIVITE

La population de 10 ans et plus a été divisée en 2 principales
catégories : actifs et inactifs ; les personnes "actives" sont celles
qui ménent une activité lucrative ou celles qui en cherchent une. Celles

ui ont un emploi sont "occupées", les autres sont '"chdmeuses'.
q p P

Les personnes "inactives' sont soit : retraités , ménagéres,

€léves ou étudiants, invalides ou autres.

La période de référence pour déterminer le type d'activité
était la semaine qui a précédé le début du recemsement (sauf pour les

agriculteurs).

Un retraité (ou rentier) qui exerce en méme temps une activité
qui lui rapporte de 1'argent ou qui aide un parent dans son travail est
[1] 211 = 3 ", .- = " 1 3 1 1

occupé'. La catégorie "ménagéres' ne s'applique qu'aux femmes ne s'oc-
cupant de rien d'autre que du ménage et des enfants. Or, dans le secteur
rural, il est assez rare que les femmes ne s'occupent pas de la terre et
du bétail du ménage. Dans ce cas, elles sont "occupées'. Il en est de
méme pour les femmes qui aident leur chef de ménage ou un membre du mé-

nage dans son métier (artisanat, commerce par exemple).
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Pour les étudiants, on se référe & la situation pendant 1'année
scolaire 1978-1979. Dans le cas d'interruption temporaire, la personne

reste "&tudiant" si elle est inscrite dans un établissement scolaire.

Mais, si elle a terminé ou abandonné ses &tudes, on la classera "oc-
cupé" ou "chdmeur", selon les cas. Les &tudiants qui ont terminé le cycle

secondaire et ne savent pas encore s'ils auront une bourse ou non, sont

considérés "étudiants".

Une femme artisane (couturi&re, par exemple), méme si elle

travaille chez elle, est "occupée".

Dans les campagnes, les "chOmeurs'" comprennent surtout les
anciens salariés (ouvriers, manoeuvres agricoles et assimilés) qui n'ont
pas de travail durant la semaine de référence. Mais les exploitants agri-
coles et leurs aides familiaux sont "occupés", méme si le recensement se
déroule dans une période d'inactivité (pour des raisons climatiques par

exemple).

Les personnes mises & pied ou en congé (maladie ou autre) au

moment du recensement sont "occupées".

Bref, pour qu'une personne soit "occupé&e", il suffit qu'elle
ait un travail au moment du recemsement ou qu'elle ait eu un travail dans

la semaine précédente.
PROFESSION

La profession correspond au genre de travail le plus effectué
durant la semaine préc&dente (pour les chOomeurs, la profession corres-

pond au dernier travail effectué).

SITUATION DANS LA PROFESSION

C'est la situation d'une personne active par rapport & son

emploi actuel (ou antérieur en cas de chOmage au moment du dénombrement).
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Les cas suivants sont possibles :

- entrepreneur, employeur ;

- indépendant, travaillant 3 son propre compte (méme

s'il travaille avec des aides familiaux) ;
- salarié ;
- apprenti ;
- aide familial- ;

- autre.

Un employeur est un entrepreneur qui emploie et paie du per-

sonnel qui travaille pour lui dans sa branche d'activité ; le personnel

employé pour le service domestique n'est pas concerné.

Un indépendant est celui qui n'a pas de patron et ne touche

pas de salaire pour son travail, mais tire un revenu de son activité.

11 peut etre aidé par des membres de sa famille.

Un salarié travaille pour un employeur (public ou privé),

qui lui verse un salaire.

Un apprenti est une personne qui travaille pour un patron dans
le but d'acquérir une formation, un métier, une spécialité ; il n'est
pas payé pour son travail, mais peut recevoir des gratifications (en

espéces ou en nature).

Un aide familial est celui qui aide un parent dans son travail,

sans percevoir de salaire régulier (en argent ou en nature) ; il est,

en général, logé et nourri et peut recevoir des gratificatioms.

BRANCHE D'ACTIVITE ECONOMIQUE

C'est 1'activité principale de 1'établissement (1'entreprise

ou l'administration) ot la personne travaille (a travaillé, s'il s'agit

d'un chémeur).
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= PUBLICATIONS ET TABULATION

ol

02

PUBLICATIONS

I1 est prévu plusieurs types de publications :

un rapport général qui, d'une part, décrira 1l'opération et
sa méthodologie et, d'autre part, fournira les principaux

résultats obtenus au niveau du pays ;

des rapports provinciaux, qui mettront l'accent sur les parti-

cularités régionales, surtout destinés aux autorités locales ;

un fichier commune-colline, qui donnera la liste de toutes les
collines de recensement par unité@ administrative ; ce fichier
fournira également quelques renseignements sur chacune des

communes et collines ;

une publication de synthése. sur les résultats du recensement
et de 1'enquéte post-censitaire pourra €tre envisagée, si la

qualité des résultats de l'enquéte le permet ;

une note méthodologique et analytique sur les résultats pré-

sentés est prévue en premiére partie de chaque publication.

TABULATION

Le programme provisoire de tableaux comprend environ 20 tableaux:

Population recensée, population de droit et population de fait
par colline selon le sexe (T.M.F.) avec sous-totaux par commu-

nes, provinces et ensemble du pays.

Les tablenu (i-adr(s se raprortent 3 lda pooulation de croit.

Population totale selon 1'importance des localités, par sexe

(total urbain et rural par province).
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Population totale des principales localités par sexe (la liste

reste i déterminer).

Population totale, nombre de rugo et nombre de ménages par

division administrative et sexe.

Population totale et structure des rugo et des ménages.

Population totale par année d'3ge et groupe d'dges quinquen-

naux par sexe.

Population totale de 15 ans et plus par &tat matrimonial, se-
lon les groupes d'dges quinquennaux et le sexe (M.F.), soit

pour les provinces (ensemble, urbain, rural) et les 18 arron-

dissements et les 79 communes.

Population totale selon les grands groupes d'adges, le lieu

de naissance et le sexe (M.F.).

Population totale selon la nationalité, le sexe et les grands

groupes d'dge.

Population totale selon la religion, le sexe et les grands

groupes d'3ge.

Population de 10 ans et plus par alphabétisation et sexe(T.M.F.)

selon 1'dge (avec sous-totaux par groupes quinquennaux d'iges).

~ Population de 25 ans et plus selon le niveau d'instruction,

les grands groupes d'dges et le sexe.

- Population de 10 ans et plus selon le type d'activité, les

grands groupes d'dges et le sexe.
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14 - Population active selon la profession, les groupes d'dges et

le sexe.

15 - Population active selon la situation dans la profession, le

groupe d'dges et le sexe,

16 - Population active selon la situation dans la profession, la

profession et le sexe.

17 - Population active selon la profession, le niveau d'instruction,

le groupe d'ages et le sexe.

18 - Population inactive selon la catégorie fonctionnelle, le

groupe d'ages et le sexe.

19 - Population active selon la branche d'activité &conomique, la

profession et le sexe.

20 - Population active selon la situation dans la profession, la
branche d'activité économique et le sexe.

D'autres tableaux seront i &tablir avant le commencement du
traitement des données. Tous ces tableaux seront tirés au niveau natio-
nal (ensemble, urbain, rural) et soit pour les 8 provinces et les 2
villes principales, soit pour les 8 provinces (ensemble, urbain, rural)

et les 18 arrondissements et 79 communes.

E. - EVALUATION

BUT ET ORGANISATION DE L'ENQUETE POST-CENSITAIRE 1979

Le but principal de 1'enquéte post-censitaire 1979 était d'ap-
P

précier la validité des résultats obtenus lors du recensement. En plus,

on désirait recueillir des informations supplémentaires qui sont géné-
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ralement difficiles 3 obtenir par un recensement. C'est dans cette op-—
tique qu'une partie du questionnaire de 1'enquéte contient les mémes
questions que le questionnaire du recensement, et que 1'autre partie

porte sur des questions nouvelles.

L'enquéte a été effectuée dans la premiére partie du mois de
novembre 1979. Comme le recensement, elle s'est déroulée dans tout le
pays, mais elle n'a touché qu'une partie de la population recensée lors

du recensement.

Pour assurer la comparaison avec le recensement, l'enquéte a
conservé les mémes définitions et la méme méthodologie que lors du re-

censement.

Le questionnaire reprenait d'abord certaines questions posées

au cours du recensement (nom et prénoms, liens de parenté, statut de ré-

sidence, sexe, religion) et contenait ensuite des questions nouvelles :

- Habitat : type d'habitat (moderne ou traditionnel), forme de
la maison ou case, matériaux des murs, matériaux du toit, na-
ture du pavement, mode d'éclairage, alimentation en eau, lieu
d'aisance (W.C.) et statut d'occupation (Propriétaire, loca-

taire, autre).

- Fécondité : pour toutes les femmes de 12 ans et plus : pour
les mariées, veuves ou divorcées : 3ge au premier mariage ;

nombre total d'enfants nés vivants ; nombre d'enfants vivant

avec le ménage ; nombre d'enfants vivant ailleurs ; nombre

d'enfants décédés.

— Natalité : naissances dans les 12 derniers mois : nom de 1'en-
fant, dge de la mére, sexe, date ou mois de naissance ; si

décédé, date du décés.

- Mortalité : décés dans les 12 derniers mois : nom, sexe et

dge du décédé, date du déces.
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Une question se proposait, en outre, de relier le recensement
et 1'enquéte : "ETIEZ-VOUS ICI A LA DATE DE REFERENCE DU RECENSEMENT ?".

Pour que cette enquéte post-censitaire assure sa premiére
mission (mesurer la qualité des résultats du recensement), il a fallu
choisir des unités de sondage qui permettent la comparaison des résul-
tats du recensement et de l'enquéte ; ce pouvait &tre les cellules ad-
ministratives (collines) ou les unités opérationnelles cré&es pour le
recensement (secteurs). Alors que les premidres sont de tailles trés
inégales, les secondes, au contraire, ont des tailles comparables ; de
plus, les secteurs de recensement ont été bien délimités lors des travaux
cartographiques (le recensement 1'a, du reste, confirmé). Le Bureau Cen-
tral de Recensement a donc choisi les secteurs de recensement comme uni-

tés de sondage pour 1l'enquéte post-censitaire.

PLAN DE SONDAGE

La base de sondage utilisée pour le tirage de 1'échantillon de
1'enquéte post-censitaire est donc constituée par la liste exhaustive

des secteurs de recensement.

Cette liste, établie pour le recensement, a €té complétée lors
du dépouillement manuel de ses résultats ; ce dépouillement a fourni la
population recensée et la population résidente de chaque secteur et méme
de chaque colline de recensement.

Les secteurs ont été numérotés de 00l jusqu'a la fin, 3 1'excep-
tion de la ville de Bujumbura qui a &té numérotée séparément. Le premier
secteur a &té sélectionné en utilisant une table de nombres au hasard,
ensuite | secteur sur 75 a &té tiré systématiquement. Chaque secteur re-

tenu a été enquété exhaustivement.

Pour Bujumbura ville, le choix a &té de un sur dix secteurs de

recensement, afin de tenir compte des particularités propres 3 une ville.

Au total, 1l'échantillon enquété comprenait 64 secteurs (54 ru-

raux, 10 urbains), représentant une population d'environ 60.000 persomnnes.
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METHODE D'ENREGISTREMENT

L'enquite a dii se faire par secteur de recensement tiré&.
Dans chaque secteur, 1'enquéteur devait suivre, en général, le méme iti-
néraire qu'avait suivi l'agent recenseur lors du recensement (dans la
mesure du possible, il devait consulter cet agent). Les renseignements
relatifs 3 1'enquéte devaient &tre recueillis par ménage, selon la méme

procédure que lors du recensement.

RESULTATS

Une confrontation manuelle des résultats de 1'enquéte et du

recensement de chaque secteur est en cours de réalisation.

Les premiéres indications semblent révéler une bonne couver-
ture (les écarts entre les populations enregistrées par les deux opé-

rations sont faibles, tantdt dans un sens et tantdt dans un autre).
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ANNEXES

I - Carte des Communes du Recensement Pilote.

II - Questionnaires.
II.1. Recensement : feuille de ménage.

I1.2. Enquéte postcensitaire 1979.

III - Documents utilisés pour les Travaux Cartographiques.
III.1. Fiche de colline.
III.2. Modéle d'esquisse de colline.
I1I.3. Liste pour le précomptage de la population.
I1I.4, Tableau de découpage.
III.5. Fiche de la commune.
II1.6. Fichier des collines.
III.7. Liste de collines et de sous—collines.

I11.8. Modéle de découpage opérationnel d'une commune
(district -~ secteur).
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ANMEXE IT.2.

REPUBLIQUE DU BURUNDI ;.,LLJJ

Favilly N®
CONSEIL NATIONAL DE RECENSEMENT

BUREAU  CENTRAL DE RECENSEMENT

ENQUETE POST-CENSITAIRE 1979

[ DONNEES DIDENTIFICATION GEOGRAPHIQUE

PROVINCE DE
2ARRONDISSEMENT DE
3 COMMUNE
4 COLLINE
5 DISTRCT R

7 N SECTEUR DE L ENGUETE
8 N° RUGD i

EEEE

§ SECTEUR R k_l_J
9N MENAGE lrj u_l

1§

I DONNEES SUR U HABITAT

NE _PAS REMPLIR

M. 3 DANS TE MENAGE DANS LES 12 DENNIERS MOIS
L34 NOM DE | ENFANT AGE DE SEXE DATE OU MOIS $1 DECEDE DATE DU DECES
LA MERE DE NAISSANCE
1 2 3 13 5
‘ I 10 [
= 5 =
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L4 80 51 83
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3 L] [ LJ L1]
13 ]
4 L] [1] [
5
L] L] [1]
75 7 ,.
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3 FORME DE LA MAISON OU CASE D D D

Corrde /Rectonguiare  Ronde ut!

»
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4 MATERIAUX DES Murs [J
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k3
&
14

Rosagu/B amboy

»

i

O
0
]

5, MATERIAUX DU TOIT

Thles s tor it Tuile Paills/Bananier  Avtre ¥
6. NATURE DU PAVEMENT :D - {8 O Ln_l_l__]
imente n terre Autre
7 MODE D'ECLAIRAGE O ] &) L11]
Electricits Pétrole / 6ot Fau de bois 3
8 AUMENTATION EN Eau [ O O . L1
Eou courante  Source omenagée  Puits Source/Rivien i
9 LEU DAISANCEC(WC) 0 [ L‘_‘
A tinterieur Alexterieur Non
10.  STATUT D'OCCUPATION 0 O lcr"
Fmﬂ!\.\ﬂif’ ocataire Autre

NOTA: Les guestions 3-7 concernent €haque ¢ase ou Maison habite's
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ANNEXE III.1. RECENSEMLV

QEE DU

ENBRAL DU

BURUNDI
LA FOPULATION

FICHEZ DE COLLIAE
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COLLINE:

Nowbre de

© 00 @ G 0 8 8 0 @0 0 v e s

tpenvification de la colline

J

!g8i elle ne 1l'était pas,

3.4 quelle zone appartient-elle?.

ULZOS 2 cevevoercoo s
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vous devaez la faire)
J.0uel étaib 1l ancien nom d= la colline
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ANNEXE ITT.2.
MODELE D'ESQUISSE DE COLLINE

INE: - - * . . . . . . . . 3 . . COLLINE: . . . . . 3 . . . » . L4

‘ Colline
\ MURA GO

\

— — et cv—

Colline
MUGO 2y

S——
S—

——

Coil1ne
BURURI

arque:N’oubliez pas d'indiquer les limites ds la colline.Marques le Nc
Indiquez 138 sous~collines avec leurs limites.

Route nrincipale —-— . — - —Limite de Commune
TT~—————————Piste carrosszble
_______ Limite de Colline
™ ~ ~ T < ~ ~ Bentisr(pour
piétons)
RIiviarzs o000 e e ee e e e Limite de Sous-Coll’
. ividrs ou, . - Limite de Sous
>'~ —_ ruisseaun (crayOn rouge)

Hépital ﬁCommune @ Zone
Zcole EjMission ou Zglisc Fait par .
r
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N

Page Mo, feiierrecnrnens

P UINE v vevevevevsssvsssesnsensesCOLLINE vvenvasosocnrnartuavsnnse

Ca:*

t

Observations
(Sous—Colline)

f ce

u2

to

!

NO
‘d'arcre

]
'
!
v
.

; Nombre de,
lembres

. Nom complet cu Che

JMénage |

1

tme me Gbe Beb WL mar Gms Eme Gmi Gwe Gae Be3 Gme Eme s Wai @RS ASE G40 Ens G- Gmt Bue 69 BRI SN s @A ame War tel @t st Al mms eme Gt @re mwt Ems wme sms Pme Ges ame ame @t oms aws =t sms e
s smefons wmefiar mifems mmefame eecfems mmefmi mifleme o i e e ies =i Jeme seifems il = et oo e -l — _-— e lear veela- oo - - o ame -
v e or amefomt i fame wmifemr e fime mifeme e e e e o

[ T [T [RONIPOT (R T o
[
o]
&
w
Lad]
[11]
O
i
10
42
0]
T
[P RN . - - Y PUNPIDS (e Y S L B i Co R tt [STRNTS PSRN D S TR SR R L EORET R PR RPN ST [T P,
- b — — —~— - A -
. - |~ e — BEIEL RIS LTRSS ST PRNPORY (R [NOupoi VUG TN FOR U IR - P
H
.
@r mer @ms sms eme gmI ems ces Gwe s ges emE Ve ses emn e sas ses se n'oo-.lll.u"'cl.nl.'-cv-.l.I.l.l.nn‘.‘.cl. .-
.o aa “me mee e pet mie amn eee aes eme bee s ees

0 IS ~ W) (13 o « N (b5} <r [{$4 [Cs] o [ (v} J <" [\ ) ;
gl 3 ) b L4 (4 [ .
- < -~ - « - - - T o o (34 (4 i Azcw nn//._ (] M.u m



ANNEXE II1.4.
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DE DECOUPAGE

PROVINCE DE

COMMUNE DE

NUMERO DISTRICT [ ] I I

Nol COLLINZE J'SOUS-COLLINE Populat
5ECT. |Code Nom iPopulatiop N om Population Secteu:
1 12 3 4 5 ' 6 7

|
;
|
TOTAL
REMARQUES;

Nombre de Pages: e



ANNEXE III.S.

REPUSLIVTE DU BURUNDI
AINISTERE DE L'IMTERIEUR
DEPARTEKENT DE LA POPULATION

RECENSHENSHT GEVERAL DE LA POPULATICN
AQUT - 1979.

BUREAU CENTRAL DE RECENSZNENT.

-

{ FICis DI LA COEJUHE__J

PROVINCE .iccevcecccacasocetsecccacssesasacacscscscanocos

ARRONDISSTHENT eoevacancacsoscesescoecoanscacascocscnoss

COH.UNE aeucscescesacccnnss

e 9900390 e0e000000acn

. ‘Code

|

* frm———— Code

}

1 Code

Sidge du Buréau Communal (nom de la colline) ‘

Superficie

Populatidn estimée : Recensement Administratif

Travaux Cartographique

L

. Hombre de zones

Nombre de Conseillers Communaux ‘ *
| IR |

DIVISIUN DI La COLuUNE @

Nombre des salariés par la comnmune ‘ ? (seulesent lzs fonctionnaires)

[NGHBRE D !
COLLINES |

Ne I0i . DE LA Z0NE

Z2CNE

S1iGE DE.LA
NG DR
LA CCLLIIE)

OBSERVATICN

o L |eolor (2

el

e e L amem s s et a— s ——

-..L- Ao ety - - s e A e —

TO0OTAL ‘ i
DECOUPAZE OPERATIONNEL POQUR LI RECHZMSE D .
.- Nombre de District ! -
I
Homore de Secteurs ‘ !
TLUVATION SUR LE DECUUPAGE:




2. ENSETCNEMPNT PRIMATRE, SECONDAIRE, TECHNIQUE, ETC, .S ™
o] CATEGGRIE DE L*ECOLE ET NOM DE LA COLLINE NOMBRE  DE
DE SON EMPLACEMENT, CLASSES| ELEVES | ENSEIGNANTS |

t

2

3
!
ta
! L

L1

6
|7
18

9

i0

TOTAL

flombre total d'snseignants habitant en permanence sur le territoire de la

-t £y
PRoNsiv st ‘

13ves de secondaire et étudiants universitaires qui font leurs
illsurs et qui viennent A la Commuine en vacances pe

AUTRES UNITES SUR LE TERRITOIRE DE LA COMMUNE
( Jiiité€s sanitalres:hdpital ou digvensalires)tribunal;Centre de dévelcppement

Lt

gricolc;divers projets;cooperatives;ateliers;nigsions,sete)

icl DESCRIPTION ET NOM DE LA COLLINE DE SON EMPLACEMENT| NOMBRE ET QUALITE
DES SATLARIES

TOTAL DES 3ALARIES(FONCTIONNAIRES)

@6 0 3 m s s e ..

Y-a-t-11 sur le territoire de 1a Commune une salle de 50 ou 60 rlacos?

Si OUI,décrivez-lc,indiquez ol il SO trouvVe ceeeecccscss
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Page 3

'17.Décrivaz 1'équipement existant(chaises,tables,tzbleau noir,ctec)dans la

salle disponible.

v . a » .
. - . * 3
a - - [ >

18.LISTE DES CENTRES DE NEGOCES Di¥ LA COMMUNE

¥o | DESCRIPTION EP NOM DE LA COLLINE DE SON EIPLACEMENT

. . . . . . . . . - - - .
. - . . (3 . . . -> .
. . . . . . - . L] - . . - L]

et bt s o

lom de 1°agent

de raconnaissance

isigﬁa%uées

Date

'l
: f
19.4autres informations que vous trouvez d'interdt géndéral

- - - - - - . - - * L * - - - - > - L] - . . L] a [ ] » L ] .

—— it T P A S S & o e o Sl i e 4k PR S ol Bk P S WU e i b T P S

Nem de 1'Adninistrataur Commanal

"(Signatura)
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REPUBLIQUL DU JURULDI
BUREAU CINTHAL DE RDCLNSIIiLNT

Ri.CLHSEMET GIN:RAL DE LA POPULATION ~ 19793

FICHIER DiS5 COLLIMYS

CODE

- —

"9 III IXANNV

PHROVINCE;eeeesnoseessrscecvasssonssssccsasscssnsscssses ARRONDISSERENT: covasevecvnosccvcrssconaonnssCOMMUNE.ccvottennvsccnstsoassccncssnces

«?jfine t Nom de la Collines: ZONC : Popula t Nombre 1 Nombres : Nom de Sous ¢ Popule : Accds : NBRE : NBRE ¢ Diep : Mie : Dist : Sect &
3 .3 3 tion Tot 3 de Ruros 1 Ménages : colline t 8/Co)  :Voiture: ECOL : Lenseir: i i ] i
H 2 ;) ... 3_. .4 t .5 H 6 : 1 3 8 i 9 ¢+ 10 ¢ 1. s 12 3 13 3 44 ¢ 15 3
; 3 3 H 3 H H 42 H : H H 3 H : :
H H t 3 : 3 t H H 3 ] H ] H 1
H H H H H : H H H : H H : [ S |
H H : ] H 3 [ : H i H 1 H H :
1 H H 3 H 3 H B H H H H : 3 ]
: H 3 3 3 3 : [ : H 3 3 : 3 }
: : : : —_ L —_— b, $ L AU U X .3 R S AR
: : : : t H t H : H H H H H H
: H 1 H ] H t H H i H B : : i
H 3 : 3 3 : 1 H H : -] H H |
: RS § | S B H H B : : : H 3 3 : :
H H 3 : H H H H 3 3 [ : H [ |
: H 1 3 H : H : H H : 3 1 3
: : 3 3 H : : : H H H H 2 : H
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NOTA: ECRIVEBE LESNOMS DE COLLINE, Page N%ieeseesvenes

SOUS-COLLINES ET ZONE EN
MAJUSCULES SV.P. LISTE DES COLLINES ET SOUS-COLLINES.

PROVINCE.-."Q...0!0.0‘0'.0OOARRONDISSMNT‘QOOOOO 00..'.00'0000...IQ..COmUNE..'"..I.O..Q’.Il"lll..

CODE | COLLINE ! NOM DE LA S/COLLINE ! POPULAT., | ZONE 1 OBSERVATION !

’ ’ { S/COLLINE t ' ;
! t 1 ! 1 ! ]
! 1 ! 1 1 ! !
1 ! ! 1 ! 1 !
! ! ! ] ! 1 !
! ! ! ] i ! !
! ! ! 1 ! ] !
L ) ! | ! z
! 1 1 1 1 ! !
! ! ! 1 ! 1 !
! ! | ! ! ! !
! 1 ! 1 1 1 !
! ! 1 1 1 | !
! ! 1 i 1 ! {
! 1 ] 1 ! ! !
1 1 | { i t |
! ! ! ! 1 ! 1
! ! : | 1 : !
1 ! ! 1 s ! !

{ 1 ! ! S
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ANNEXFE TITI.S8.

MODELE bU DECOUPASE  OPERATIONNE L ( districh, Secteuly)

COMMUNE' MWUMBA

BUSIGA

1/ t 4 oporag LEGENDE
"» }\L‘i.’l i .‘!J‘)L_d l -
'..‘. TN -
i » .- mwnite de oo NWe
N s NGOZ! —=--Limjite de colline
-~ wemmmen Linite de ditrict

&oa Linite 4'Etat






