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. DE ¢ DIRECTION DE LA DENGGRAPHTE NP DE L'EXPIOITATION
~ Traveax & Fagon .

A s Direction Régionnie de DIJON

OB JET s Travall n® 308 ~ Exploltation Démographique du KONKOURE,

BEFERIICESs Instruction no 5101/201 du 4 Novembre 1959
" agaplénentalre no 5086/201 du 28 Novembre 1560,

Comne suite & lo vérification qui s rapproché les documents "fiches &'enqute” ob
leg "listesg" Stabliss confoxmiment & ltinstruction compléméutaire citde en réfdrence, le code
 "gitnation patrimoninle® (col. 41) donné par llennexe n® 5 page 60 do L'instwmction do base

. 1% 5201/201 Gu 4+i1--1960 doit Btre ocompldté came suit, pour la col, 40 (nombre de fotmes de
P&Vgﬂm@s)e : i

Les listesm ont indiqué que la pexforstion O se rapporte plus particulidrement sux

hommes marids, et que le chiffre perford dans la col., 4 donne le nombre de femmes 8 1 pour

1 fenme,a 9 pour 9 femmes o rlus ; la perforation X (11) intéresse les amtres situstions
matrinoniales suivant le tableai ci-apras. o :

Compte Yemi de ces nouvelles indications qui sureient 656 trbe utiles lors du
dépounillenent de ltengudts, 1l vous cst demondé de reprendre le production du ieblesu A1=i0
compe indiqué par le moddle ci=joint, ‘

: Lo tablemu sevs rdéalisé dans les mellleurs délais sans Soutefols gSner les aubres
exploitations confides & la Direction Régionale de Diljon. ! - :

Four le Direstour Géndral da Lil.N.5.8.B. 4
Le Directeur de la Démographieo et de 1l'Emploitotion

o
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ook, 40 e Obsesvations I
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'z (11) 1 Célibataire (H et F s 1 ou 2 cole 36)
" 2 Hérié (F seulement ¢ 2 col, 36)
p 3 Veuf (Het P s 1 ou 2 col. 36)
" 4 Divored (Het F ¢ 1 ou 2 col. 36)
0 1 Honme marié & 1 feme (i cole 36)
{. Polygsmes s
" 2 Honme marié 2 2 femes (1 col, 36)
"o 3 n n 3 femmes ( B )
A 4 R 4 femmes "
1 . " 1] [ t
1] N' <] . k) ’ ‘ll‘
" '8 8@ 8 femues "
" 9 et + Hozme warié & 9 femmes et plus *
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Résidents habituels de 14 ans et plus par sexe, groupe éthnique, groupe d dge et situailon matrimonisle
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{
MANDE Contrdles ), Commse indiqud par 1'instruction de base page 28
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Hameau Foula

,  §$1}§‘23 Soussous 1les

AT
Sitpation de résidene

fiches P R 0 sont classdes par village &
dossier rouge

les fiches P R0 sont classées par hameau =
dossier jaune 3

présen@ 1 / absent 2

Pour les absents on chiffre seulement les paragraphes 1 et 2

e N o .
(I) syruaTION si pas dzindioation ethnie §demandez ay
si pas d 'indication Nbre femmes .
si pas d'indication Bbre enfants Contrdleur ~
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remarque sur connaissance du frangais :
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notation 3 exclust.l et 2
notation 2 exalugt.l

e s aae  ame o
non g¥g;gn militaire = O et on ne remplit pas
' es autres eases de ce paragraphe
ancien militaire w 1 et on remplit toutes
les autres cases ;

lasse mobilisation = on chiffre les 2 derniers
ohiffres de 1'année I9I8 = I.8.

si pas d'indiocation chiffrer 99 '

temps passé sous les drapeaux : on chiffre en

années 4 ans 7 mois = 4 on chiffre 0.4,

381 le temps est inférieur a4 1 an on chiffre

0.0,
84 pas d'indioation on chiffre 9,9,

Grade eode sdr la fiche de chiffrement
Si pas d'indication,on chiffre 9,

Spéeialisation ecode sur la fiche de chiffrement

L L P X X T ¥ Y 3 T P T T L Y T ¥ X ¥ T L ZT 1 T KL 1 1 L T 2 & 2 2 2.4

N,B. qQuelque fois 1'agent peqafiteur a noté dans ce paragraphe (2) 1les
agtuellement sous les drapeaux - Comme ¢'est une activité

perspnnes

N.B,

N
o
e oo oo \. o

astuellement

présente autre qu'agricole,il faut chiffrer au paragraphe

(1)

{ Autres activités antérieures :

00 00 40 O9 S0 8 & e9 ve o2

1°7 $'11 n'y a pas d'activités antérieures on met 0.0. dans

les 2 premi2res cases de 1a 1° ligne et on ne remplit
pas les autres cases de ce paragraphe .

S8'11 y a des activités antérieures,on ne chiffre que les
2 dernidres aptivités et on commence de chiffrer sur
la 1° ligne des oases ) .

Spéoialité utiliser le code profession .

Entreprise 10 cases pour chiffrer les 10 premiéres let-

tres du nom de l'entreprise --- Quand il s'agit d'un par-

ticulier,on éerit PARTI CULIE

dates approximatives 11 doit y avoir 2 années : année

d'embauche et année de fin de travail :

On chiffre.;les deux derniers chiffres de chaque année
S'i1 n'y a qu'une seule année d'indiquée,exemple I95I
on chiffre 5.1 . X.X.

Lieu d'embauche on chiffre le gercle ou le Territoire
{ oode regroupement ) SOUAPITI se dhiffre 50 -
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Ceoi ne conoerne comme les paragraphes'3 et 4,que les grésents'
qui ont pu 8treAinterrogés directement . '

Le ehiffrement ¢ 9 ne s'applique que lorsque,pour une personne
présente,il n'y a pas d'indication dans ce paragwephoseu quand

11 est prdecisé : ne sait pas ou sans optnion
3 e8té des oases oul HON



