/{ L REPUBLIQUE GABONAISE

ENQUETE  DEMOGRAPHIQUE
PAR  SONDAGE 1360

MANUEL
DE CONTROLEUR

e R —

- Volre role

- Les opeéralions.




République Gabonaise
* K ¥
Enguéte démographique par sondage
* % %
1.960 -
*
M AN UETL

-~ 0 OON T RO L B'U R

- Votre rSle = _
- Les opérations,




r -

EE RN IR I AR B

R EE R X NN

OPERATIONS RELATIVES AUX DOCUMENTS

e — - ——. A " —— " > o — - o 2 7" o o oo A o . Y g o s M o i S S i

DU RECENSEMENT

A S ot o g W A st i S

e e % e

. +par le contrdleur

. @« 8 6 6 08 0 606 s 2 0 50t s &6 8 5B

Canhier de tourneée et :Chef de:Base du
.d'enregistrement :Secteur:Contrd-
.t ' . leur

g8 0 %0 b 005 50286000056 0088 8

T T TR : ETABLI : CONTROL&
DOCUMENT s par 3 :  par : a
Dossier de villag ) : : :
Croguis du village :) 3 : :
Inventaire préalable ) : : :
«{FPeuilles de ménages :) Agent: Chaque : Contrd-: chague
éFeullles de population :)recen-: village: Leur : village
comptée & part s ) seur : :
(Bordereaun récapitulatif:) : : :
Cahier de visite :) : : :
.Cahiers de contrdle scontrd—:chaque :) :

. : leur :village :) :
teccscceccescecancence & : : )Chef de:Base du
"..Dossiers acceptés : : :%Secteur:@entrﬁlar

: : :)

0w se oo

!Dossiers acceptés
ipar le Chef de sec—
« Teur

® 8 3 € a3 60 & &0 060 C e & @8 ® T B

+» Dépowillement Manuel

—-—— o - o Y 2 - T S 0] o7 o S o . ) M Sl

ee s s a0
-

ez %3 @
06 @8 e G® em G S 6n *m so




1-1

1-2

MANUEL DE CONTROLEUR

jére Partie

Votre réle dans les opérations

Les opérations projetées
Présentation de l'enquéte
Organisation de l'enquéte
Votre rdle dans l'enquéte

Votre conduite dans les opérations.



1ére_ PARTIE

VOTRis ROLS DallS  LES OPERATIONS

35 UPERATIVNS PROJBTEES -~

Pour la tere fois, la populition du Gabon va
Stre l'objet & 1la fois d'un recensement général et d'une
enqulte par sondzge, ces deux opérations étant réalisées
siaultanéuent c¢t, 1'une cowme l'autre, sur des bases
scientiiiques.

Techriquement, elles doivent se compléter :
rlors que le recensement général fournira des données sur
1'¢tat de 1a oopul :tion, données yui seront disponibles
poir n'importc quel échelon géosruphijue, ethnique ou au-
tre (aussi peivit soit-il), l'enquétc démographique parmet-
tra d'obtenir une documentation globale (ou pour des
sroupes suffisamuaent importants) sur le mo: vement de la
hovulation, c'est-a-dire, les naissances et les déces
qui s'y produisent, ainsi que les migrations gqui l'af-
feetent éventuelle ent.

sn outre, 1l'enquéte par sondage permettra de
contrdler les renseignements recueillis lors du recen-
gc.oent et par 1% wéne, d'en vérifier, d'en mesurer la va-
1idité : c'est ainsi gue, dans chacun des villages ou se
déroulers l'enquéte, les agents poscront les mlmes ques-
vions que lors du recensenent (pour contrdler 1l'exactitu-
di des donndes recueillies A ce moment 13) en plus de celles
qu'ils poseront spécialement a cette occasion.

Enfin, il est prévu de compléter ces investiga-
tions pur une observation permanente des faits de 1'état
civil (naissances, déces ) qui, realisée par sondage, per-
mettrait ¢ d'une part, de contrdler l'exactitude des don-
nées recucillies en la matiére lors de l'enquéte par sondage.

- d'autre part, de suivre 1'évolution dans le
telns de ees nhénoménes, certain:cment tres fluctuants.

I1 s'a;it donc de démarrer une c¢ntreprise des-

tint: v fournir une documentation cohérente et compleéte.
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sur 1'état et le mouvement de la population gabonaise.

PRLSENTATION DE L'BENQUETE -

L'enquéte 2 laquelle vcocus allez participer

¢st la premierc du genre a &tre rdalisée au Gabon. Certes,
l'acminictration procéde depuis longtemps 3 des décomp-
¢s dc¢ popul:tion improprement appelés d'ailleurs "recen-
seients ndministratifs". Mais ces décomptes sont surtout ef-
feetuéds dans un but fiscal ; d'autre part ils sont réa-
lisés suivant dez procédés et & des époques différentes
d'ure réion & l'autre, ce qui fait que 1l'on ne peut en
tircr les renseignericents d'easemble qui sont indispensa-
bles au Gouvernement pour mener a bien sa politique de
développenient dconomique et social.

C'est pourquoi il a été estimé nécessaire d'ef-
feectuer un véritable recensement pernettant de fournir
une image fidele de la population, de sa situation sani-
talre, de ses principales structures (Age, profession
cte.o.) et de le compléter par une enquéte destinde & con-
tréler l'exactitude des données recueillies lors de ce re-
ceasenent et do rassembler en outre des données sur les
nilgsunces, les déces et les mouvewents migratoires qui af-
fuctent la population du Gabon.

Tout commec le recensement qui 1'a précédé, cette
cnaulte présente done unc importance fondamentale pour l'a-
vonir du pays ; de la maniere dont elle sera exécutée dé-
pend, pour unc trés large part, lec succes ou l'échec des
esures gul seront prises par le gouvernenment pour le déve-
lospenent dypuys, puisque ces nesur:s seront basées sur la
aocanentation qul aura £té rassemblée d cette occasion.

URF 2 156aTICH D L'EBN)UBTE -

L'inportance de l'opération explique 1l'ampleur
des efforts déployés et des moyens utilisés pour la mener
& bicn., C'est la preniére fois, en effet, que l'ensemble
de ce pays va 8tre sounis i une enqubte démographique a la
riime ¢noque, selon des méthodes identiques et avec 1l'aide
d'un personnel spécialisé.
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Voici comment se présente l'organisation géné-
rale de cette enguéte :

- Te Bureau central de l'enquéte se trouve & LIBREVILLE ;
c'est lui qui assume la responsabilité technique de 1'o-
pération. :

- L¢ pays a ¢t

divisé en 6 Secteurs d'enquéte, basés res-
pectivement :

é
a

-Libreville
~Port Gentil
-Oyen

-Mouila
~Lambaréné
=Koula Ioutou

¢t comprenant chacun 1 ou 2 régions administratives ;

- Chaque secteur a été divisé en zones de contrdle (22 pour
l'ensemble du pays), chacune de celles-ci étant & son
tour divisde en zones d'enquédte (66 pour 1l'ensemble du

pays).

L'une de ces zones de contrdle vous a été con-
fiée, c'est-a-dire que vous devez organiser, y suivre et
y contrbler le travail des agents recenseurs qul ont été
placés sous vos ordres. Ce travail sera ensuite revu par
le Chef de Secteur auquel vous 8tes rattaché et il sera
cxaininé a nouveau par les agents chargés d'exploiter les
résultats du recensenent.

Toutcs ces précautions soulignent 1'importance
quc lc Gouverncment attache aux résultats de cette opéra-
ticn.

VOTRE ROLE DalNS L'ENQUETE -

Cnef d'une équipe d'agents recenseurs, chargé
d'en organiser le travail et d'en contrdler l'exactitude
sur le licu méme de son exécution, vous &tes le véritable
responsable des operations sur le terrain., C'est de vous
et de vous surtout que dépend donc finalement le succes
ou l'échec de l'entreprise.
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Ceci se trouve du reste confirmé par le fait
que vous serez pratiquement le seul représentant de votre
dquipe & 8tre contacté par le Chef de Secteur. C'est donc
bien vous qui, a son égard, &tes le responsable unigue
du travail de votre équipe.

Comne pour le Chef de Secteur, votre propre
r6le dans l'enqulte aura nécessaircment un triple aspect :
psychologique, puisque vous avez du personnel & commander
des contacts a établir avec la population ; technigue, puis-
quc vous devez contrbler tous les relevés effectués par
les agents de votre équipe, et enfin administratif,puisque
vous devegz organiser le travall de ces agents et centrali-
ser les documents qui vous sceront remis.

Les pages qui suivent vont vous préciser les
différents points de cette tAche complexe ; muais aupa-
ravant, voici gquelques consignes d'ordre général qui doi-
vent vous permettre d'en assurer la pleine réalisation.

VOTRE COwDUITL DA.-S LS OPERATIONS -

En simplifiant les choses & l'extr&me, on peut
dire gque 1l'enquéte est une opération destinée a rassem-
bler une certaine documentation par 1l'intermédiaire des
agents recenseurs., Votre tiche primordiale va donc consis-
ter & vous efforcer de créer autour du travail des agents
recenseurs un climat tel que ce travail soit effectué dans
les meilleures conditions possible.

Comment y parvenir ?

i~ Vous devez connaltre & fond le manuel d'agent recen~-
scur. Il est évident que pour contrbler efficacement
un travail, il est nécessaire de savoir comment ce
travail doit étre exccuté Be plus, vous ne serez en
nesure de répondre aux questions que vous poseront les
agents recenseurs gue si vous é&tes parfaitement au
courant de leur travail,

2- Vous devez gagner la confiance de vog agents. Les a-
sents qui sont placés sous vos ordres ont besoin de
vous. Mais ils ne feront appel & vous que s'ils vous
juagent digne de leur confiance, c'est-a-dire dans le
fond, que si vos capacités leur donnent confiance.
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o— Vous devez contacter votre chef de secteur, pour tout
problence dont vous ne pouvez donner la solution (cas
non ovrévu, initiative & prendre risquant de contredire
ou de moaifier les instructions générales...) ou qui
dépasse votre conpétence.

4~ Surtout nc donnez jamais de directives erronées & vos
a.cents -

3i un doute surgit dans votre esprit au sujet
¢e la réponsc n donasecr & une question posée, ne répon-
dez pas au hasard mais consultez vos docuaents, au be-
soin votre chef de secteur, avant de forwuler la ré-
ponse en parfaite conuaissance da cause.

alors qu'il est normal d'hésiter & répondre,
il e¢st malhonnéte %et dangcreux5 de fournir une réponse
dont on n'est vas shr.

5= Soyez aimable ¢t conpréhensif & 1'égard de vos agents
Souvencz-vous Jque vous néies et vos agents étes tous
des volontaires. Il n'y a donc aucune raison d'étre
"dur" avee cux ¢ celd ne peut que les décourager a vous
demander conseil et la qualité de leur travail se res-
sentira fatalcrment d'une telle ambiance.

Ctest pzr votre valeur technigque et non par
votre sdéverité qu. vous devez vous imposer 2 vos agents.

6- Vous devez coopérer avec cux, c'est a dire que vous
devez travaillcr cn ggquipe ; cecl est tres important
car ¢itant donné que vous &tes les chef de cette équipe
c'est 4 vous de faire cn sorte qu'il y régne un vérita-
ble esprit d'équipe. I1 faut donc vous souvenir que
chizcun de vous, qu'il soit contrdleur ou agent ne tra-
vaille pas isolénent : Vous @tes au contraire tous
solidaircs, 1o succés ou 1l'échec de votre travail a
tous rcjnillirs fatzlcerent sur chacun d'entre vous.

7- iloraire d¢ tTravail - Par nature, le travail de 1l'agent
recenseur, coume celui du contrdleur ne peuvent se pré-
ter 2 un horaire régulier. I1 faut rendre visite aux
gens lorsqu'ils sont chez cux, repasser les voir lors-
qu'on n'a pu les voir la preniére fois ; d'autre purt, il
veut &tre contre-indiqué de procéder au recensement
dnas certaines circonstances, par exemple s'il y a eu un
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déceés le jour nméme dans la famille ou bien s'il y a une
cirémonie rituelle, une féte, un marché..., dans le vil-
lage le jour prévu.

Cependant, il faut que le reconscment se fasse
et méue lc plus rapidement possible. Il vous faudra donc,
cc scra l'unce de vos tAches, andénager les horaires de telle
sorte que le travail soit effectudé avec le minimum de zéne

oy . e ——

pour les habitaats, nc pas hésiter paryexemple a les recen-
ser le soir aprés 6 hcures, ou néme la nuit, avant de se
coucher si c'est 1la le scul nomcnt de la journée ou ils
puissent &tre touchés. £t le meilleur moyen d'encourager
vos agents & travailler ainsi en dehors des heures habituclle
d'activité, c'est de le faire vous-m8me : on peut méme
dirc que c'estd cette condition gu'ils s'y plieront le plus
volontiers.

B¢ agents déficients - Si 1'un de vos agents vous semble
n'avoir pas bien compris les instructions qui lui ont
ét¢ donndes ou bien les apnliguer d'une maniére mani-
fostement défectueuse, il vous faudra d'abord les lul
rappeler et lui denander de revoir attentivement son Ma-
nucl., Puis vous surveillerez particulieérement son tra-
vail et si cclui-ci nc réveéle pas d'amélioration nette,
vous devrez souncttre irrddiatement son cas a votre Chef
de Secteur,

9~ s ents malades, accidentés, ctc...Si l'un de vos agents
se¢ trouve dans un ¢tat de santé impliquant soit un repos,
soit un traitement, vous devrez en avertir immédiate~
ment votre Chef de 3ecteur et au besoin, en cas d'urgence,
procéder vous-mdrnic ou faire procéder au transport de
l'intdéressé jusqu'au dispensaire le plus proche,

En aucun cas, il ne faudra laisser un agent
i.:lade sans soins j mals ceux-ci devront &tre obligatoire-
ment prescrits, sauf pour les affections bénignes, par un

agent du service de santé.
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Le3 OPSRATIONS a4 ACCOMPLIR

CFoRATTU.3 D'CRDRIW GulBERAL -

Indépendamment du contrdle proprement dit du re-
censenent, un certain nombre de tiches annexes vous incom-
went 5 elles ne doivent du reste pas €tre considérées comne
secondaires (ricn n'est secondaire dans une enquéte) car
2lies sont destinées a assurer sa pleine efficacité au
voowvail de l'ageant reccnseur. Ces opérations sont les sui-
vantes

-liise en place des agents recenseurs,
-Rempihissage du questionnaire COUTUMES
-Centralisation des documents et fourniture aux
agents recenseurs des documents et objets divers
nécessaires.

MISE BH PLACE DES AGENTS RLCLNSEURS -

C'est & vous qu'il appartient (en principe) de
nréscnter les agents recenseurs et 1'opération elle-méme 3
chrque chef de canton et & chacun des chefs de village ol
les agents seront successivenent placés.,

A cette occasion, vous pouvez vous inspirer de
1a breve introduction reproduite au "#lanuel d'Agent recen-
scur" chapitre 2-4.

N'oubliez surtout pas, au cours de cctte présen-
tation @

- de vous assurer que vous &tes bien dans le vil-
lage prévu,

- De poser ou de faire poser par votre agent les
questions prévucs au cahier de visite de ce der:
nicr ; ceci vous permettra de vous faire une
premiere idée des difficultés que l'agent sera
susceptible de renconirer pour effectuer le re-
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censenient (haneaux éloignés) et de prévoir en
conséquence lc temps approximatif gque lui deman-
dera cc rencensencnt,

Bn principe, vous devrez rendre visite chaque
jour & chacun de vos agents,mais pour le cas ou vous en
seriez enpéchd pour certains d'cntre eux, il sera bon de
prevoir votre programme de travail sur un carnet, présenté
de 1la fagon suivante

Jour de¢ visite azent recenseur

privu : A

. i B : C : D
12or Noverbre 1960 :Lieu : :Lieu :
theure : heure::
2 uocnbre 2960 tLicu :Lieu H :Lieu
( theurce theure @ theure
) : : : :
{ : : : :

Dans la case (qui sera suffisaizent grande )cor-
respondant au jour prévu pour la visite a4 l'agent considéré,
vous pourrez ainsi porter les précisions nécessaires, c'est
2 dire le licu et l'heure, ainsi que toute autre indication:
co.missions & faire, chemin & emprunter, etc....

*
* *

Bnfin, un point a ne pas oublier est de_rendre
visite et prendre congé du chef de village (ou de son re-
préiscntant) & l'occasicn de chacune de vos visitesd 1'a-
gent recenseur qui ¥y oséjourne.

QUEBTICH Al COULUMES -

Les renseigrenents recueillis sur la fécondité
oi:t besoin, pour prendre leur pleine signification, d'é&tre
ccconpagnés de précisions touchant les coutymes en vigueur
dans les populations interrogées en matiere matrimoniale



¢t conjusale. Il importe par exemple de savoir si les in-
terdits scxuels ne conduisent pas & restrcindre la fécondi-
té féminine ct par consdéquent 2 freiner le rythme d'expan-
sion deln population ou au contrairec si une trés grande
libcrté des mocurs conjugales ne favorise pas une succes-
sion trds rapide des maternités au sein de chaque famille.

Tous ces renscignenents sont évidenment nécessairs
pour pouvoir interpréter correctement les données sur les
n.lssances, recueillies par les agents recenseurs. Mais il
s'a:it d'un domaine particulieér:ment délicat et qui, en
outrc, nc se préte pas 4 1'établissement systéuatique de
questionnaires aupres de chacune des femmes ou de chacun
des c.cfs de miénages interroés.

C'est pour toutes ces raisons qu'il vous est de-
nandé 4 vous-nénme ct & vous seul de remplir, a l'occasion
de¢ votre passage dans chaque CANTON, le questionnaire dénom:
"qucstionnzire COUTUMES". Il ne s'agit naturellcnent pas
d'un qucsticnanire a remplir directement, la personne in-
terrogée ayant 2 répondre successivement et sans comnentai-
res aux diverses questions qu'il compar te. Bien au contrai-
rc¢, il serait prdéférablc que les personnes interrogées
n'aicent pas connaissance du questionnaire lui-mé@me, mais
que-au cours de conversations donnant 1l'impression de se
dérouler en dchors du travail et aprés avoir rappelé des
liens gue tcutes ces questions possédent avec la fécondité
proprement ditey vous vous enguérriez des renseignenents qu
y sont deiiandés.,.

Autrement dit, ce n'est pas un questionnaire
2 remplir sur le champ : vous vous renscignez tout d'abord
wupres des personncs susceptibles de vous fournir les meil-
leures indications (chef de canton, vieux notables...) et
apres cctte petite enquéte "vous notez, sur le questionnair
correspondant au canton considéré et en les résumant, les
riponsceg qui vous ont été fournies?

Cili WRALISATICN DBE3 DOCUMiTS ET DISTRIBUTIUW DES FOURNITU-

RS NeCESSAIRES -

La derniire des opdérations d'ordre général con-
siste 1 assurer le ravitaillement des agents recenseurs en
tous les documentis, fournitures et objets divers qui leur
sont nicessaires pour l'exécution du recensement et & cen-
traliser les dossiers "acceptés" avant leur remise au chef
d. sectcur.
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I1 vous faudra en particulier veiller & ce que
les agents reccecaseurs aient constamnbnt une marge de sécu-
rité d'unc vingtaine de feuilles de ménage, 2 ou 3 dossiers
de Vlllu’k, croguis de villuge, inventaires préalables et
bordereaux récapitulatifs. Vous devrez au besoin en préle-
ver dans votre propre réserve dé sécurité pour en pourvoir
c..aque agent.

Réciproquenent, les dossiers qui, aprés contrdle,
waront &té acceptds devront étre immédiatement emportés a
votre base afin de les montrer au Chef de Secteur lors de
g7 orochaine visite. I1 est évident qu'il vous faudra alors
veiller 4 leur bonne conservation et pour celd les conserver
dons votre suacoche durant leur transport.

OPuialICUNS Db . CONTROLE -

lious en arrivons ici a la phase fondamentale de
votre tlche, celle qui fait de vous le responsable pratique
des opérations sur le terrain et qui constitue en derniére
analyse le plus slr garant de leur validité et de leur exac-

Dites vous bien en effet que si ce travail de con-
trble vous parait fastidieux, il en est de méme pour les
agents recenssurs et que par conséquent l'on peut craindre
que des c¢rreurs ou des omissions se produlsent dans leur
travail, uelles -ci provenant non pas d'une ignorance des
consignes 3 ﬂppllqupr nais, tout simplcment d’un reliche-
ricnt, assez naturcl en sowme, de leur attention. C'est vous
qui, dans ces conditions, rcprésenterez, par votre contrd-,
le, 1'écran protecteur permettant d'éliminer toutes les

npbrfcctlono (ou 12 plupart d'entre elles) qui ont pu se
Qllbser dans l'acconplissenent du travail des agents recen-
SCurs.

D'autre puart, il est certain que ce contrble exer-
c, par l¢ seul fait qu'il existe, un effet moral sur l'ac-
tivité des agents qui y sont soumis et cet effet sera d'au-
tunt plus fort que le contrble sera lui-méme plus sensible,
tout comme celui que votre chef de secteur effectuera sur
votre propre activité doit stimuler l'ardeur et la conscien-
cc que vous y apportez.
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Vous verrcz d'aillcurs que toutes les précautions
ont été prises pour que ce contrdle soit le plus complet
.t lc »nlue efficace possible. A vous donc de ne pas tromper
lcs espoirs que les orga..isatcurs du recensement y ont pla-
c.is pour qu'il scit réellemnent conplet et efficace.

Il comprend 2 stades qui se retrouvent, nettement
s.pardés, dans lc cahier de contr8le :

- Lo _contr8le :énéral, dont le but cst de vérifier la cou-
verture parfaite du recensement, c¢'est-a-dire de s'assu-
rer que tous les habitants du village ont bien été recen-
s¢s, chaeun d'eux une seule fois, ainsi que tous les gens
qui y ont passé la nuit du rccensement.

- Lz _contr8lc systénmatigue des feuilles de ménares, au
cours duquel toutes les feuilles de menages devront faire,
une 34 une, l'objet d'un cexamen critique minutieux et ap-
profondi.

Voyons donc suscegsivement chacune de ces catégo-
Fiez de contrdle.

CO:rROLE GENERAL -

I1 conprend sept opérationg distinctes, qu'il vous
frudra accomplir dans l'ordre prescrit (qui est d'ailleurs
L'ordre logique dans lequel les opérations contrblées ont
A% 8tre elles-ménes rdéalisdes par les agents recenseurs) et
dont vous devrez, & chaque fois, noter le résultat sur le
cahler de visite, & la vage correspondant au village recensé.
31 Lc contrdle ne révelc pus d'erreur ou d'omission, une
croix scra portée dans la colonne COKRECT (et un trait dans
1 colonne INCORARECT). Sinon, la raison en sera indiquée

<t zffectuée, une croix séra portée dans la colonne CORRECT
(avee L'indication de la date correspondante), mais il fau-
dr s'assurer alors que les corrections ont bien été appor-
2es sur tous lcs cocumcnts qui s'en trouvaient affectés et
1on pas seulcment sur celui qui a permis de diceler l'erreur.

—

2-6-1~ Vérification du croguis de village sur le
terrain.
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Cette vérification sera effectuée en refaisant
le tour du village, croquis de village en mains et en s'assu-
rant que toutes lés constructions ont bien été reportées sur
l¢ croquis et que chacune d'elles 2 bien regu un nuncro
(construction servant d'habitation) ou une lettre(construc-
tior ne servant pas d'habitation).

I1 faudra fairc surtout attention, au cours de
ceste vériTication, aux constructions qui risquent d'avoir
¢t omises par l'agent recenseur,par exemple les cases
isoldes, les campernents de culture les hameaux éloignés
du centre du village ou au contraire lces constructions im-
brigudes les unes dans les autres ot dans lesquelles cer-
tiines issues conduisant 4 des habitations indépendantes
ocuvent &tre masquées ds l'extérieur.

2~6~2- Concordance entre croquis de villagze et
Inventaire préalable.

Apres s'@tre assuré que le croquis de village
comporte bien toutcs les habitations indépendantes du vil-
lare (y compris ccelles des hameaux ou des campements de
culturc, néne éloignés), il convient de vérifier que cha-
cuct: d: ces habitations a bien été reportée sur l'inventai-
r: prenlable, avee mention spéeiale pour celles ne compor-
tant pas de personncs & recenser. Le cas de ces dernieéres
cevra 8tre notamment examiné avec soin, car la complexité
ou la confusion de certaines situations du point de vue de
1l résidence (voire méme le désir pour certains d'échapper
& l'eunquéte) peut avoir amené l'agent recenseur & ne pas
rooenscer les personnes intércssées.

Enfin, 8l faut vérifier qu'il n'y a bien été porté
gu'une personnc par ligne (soit chef de ménage, soit autre
more, soit visiteur) et gqu'une ligne blanche a été lais-
e cntre chaguc nénage indépendant, ou chaque groupe de
ndnages dépendants.

e
&

ey
e
o
2

Dans le cas d'un village reccnsé en partie seulemer
il faudra e outre s'assurcr que le "choix" des ménages (en
sroupes de ménages) recensés s'est bien fait conformément
2ux prescriptions @ a partir du ménage dont la case porte le
nuniéro du jour et en prenant systématiquement 1 ménage sur®
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n étant la fraction & rccenser.

2-6-3~ Concordance entre inventaire préalable et
feuilles de ménazes -

Il s'agit ici de s'assurer que toutes les persoa-
neg inscrites sur los inventaires préalables figuresnt bien
Spnlement (et geel au méne titre : c'est-a-dire soit coime
Hesidents, soit comme Visiteurs) sur les feuilles de ménages

t riciproquuenent.

C

Les nunmdéros de cascs indiqués de part et d'autre
doivent de leur ¢8té coincider.

Enfin s'assurer qu'une ligne blanche a bicn été
laissde sur 1la feuille de ménages entre chagque ménage dis-
tinct (ndnages groupds en cour, ou visiteurs) et que l'ordre
rsonnes est conforme aux consignes.

LeS 19

2-6-4~ Concordancce entre Feuilles de ménages et
guestionnaires FEMIES -

3ien s'assurer que chaque ferme de 14 ans et plus
qui figure sur la fcuille dc ménages (et ceci au titre de
Résident habitucl ou de Visiteur) est également mentionnée
sur le guestionnairce PLiuBES de la néme feuille de ménaies.

M3rie si aucun renseignement sur les naissances et
lus déces n'est o indiquer pour l'une de ces femmes, celle-
ci doit néanmoins €tre mentionnée sur le questionnaire
POMLS avee les indieations correspondant & son cas.

C'est d'autre part au cours de cctte vérification
nque 1'on g'assurcera gue les indications sur les naissances
¢t les ddeds survenus dans le ménage {ou le groupe de néna-
ges ddépendants) au cours des 12 derniers nois ont bien été
inserits dans les cartouches de la 1ére feuille de ménages
lorsjque vlusicurs fcuilles ont été nécessalres pour le re-
-onsu?ent de ce nénage (ou de ce groupe de ménages dépen—
d-uta ).
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2-6-5- Concordance entre Feuilles de ménazes
et Bordereau recapitulatif -

A- Report des personnes -

Les nombres portés sur le Bordereau recapitulatif
doivent correspondrc pour chagque catégoric de perszonnes et
chaque fewille de nenages avx personnes qui figurent effec-
tivement sur chacunc de ces feuilles de ménages.

S'assurcr en particulier que dans le cas de grou-
pes de ménages (cours ou ménages de Visiteurs) ayant néces-
sité l'utilisation de plusicurs feuilles de ménazes, l'en-
semble ces personnes correspondantes n'a pas été porté sur
une seule ligne du becrdereau rdécapitulatif : il faut un ef-
fet que chaque ligne de cct imprinné corresponde & une feuilld
ie de ménages (et une scule).

3- Report des Kaissances ¢t des Décés -

Biun s'agssurer que les nombres de naissances ins-
crite sur le 3Bordereau rdécapitulatif correspondent aux naise
sances vivartis, c'est-a-dire a ka tére ligne de la cartou-
che' de 1a fcuille de nénages.

Pour les déces s'assurer que le nombre inscrit
sur le Bordereau récapitulatif représente bicn le total des
déces mentionnés dans la cartouche Décés de la fcuille de
ménages (y compris ceux des enfants de moins d'un an),

2-6-6- Concordance entre Dossier de village et
Docunients contenus -

C'est le noment de s'assurer yue les indications
géographiques portdées sur tous les documents que vous venez
de vérifier ccincideat bicn entre elkes. Il sera bon, en
plus de la vérification que vous avez faite de chacun d'eux,
de jeter, & nouvcau, un coup d'oeil sur les indications géo-
graphigues qui y figurent ; s'assurer en particulier que
1'orthographe des boms de village et de caaton cst bien uni-
forme pour l'ensembl: des documents, afin 4'éviter une con-
fusion possible entrc villages ou cantons a 1'orthographe
voisine,
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I1 convient en outre de vérifier que les nombres
di docwicnts inscrits sur le dossier de village correspon-
Goat bicn 2 cocux qui y sont contenus ; répdétons qu'il s'a-
it do docunicnts unitaires, c'est-a-dirc que si 2 feuilles de
croquis de village ont été par exemple utilisdes (1'une
pour 1'azlonération centralc, l'autre pour des hameaux sé-
vwrls) clest 1o chiffre 2 qui doit &tre porté sur le dossier
42 village 2 li rubrigque @ "Croquis de village"“.

2-6-7- Vérification de cahier de visite -

Stassurer gque l'agent recenseur a bien rempli
t-utes les rubrigues et qu'elles concordent bien entre elles
par cxenple abscace de gameaux et de campenents pour des
villises "croupls" ¢t au contraire, indication des noms des
hiwcoux si le village a été noté "avec haneaux fixes".

CCTROLE SYSTEMATIVUE DES FEUILLES DE MENAGLS =

2=-7-1- Contr8lec proprenent dit -

Vous prenez une a une les feuilles de ménages
¢l exuainez trés attentivement la waniére dont elles ont été
renplies

I0~ Vouc wirifiez d'abord que toutes les inscciptions ont
biun ¢té portées (y coupris les indications géographi-
ques) et que toutes sont lisibles ; une inscription il-
lisible est dquivalente en effet & une inscription omi-
3¢, Si 1'agent rccenseur ne s'y conforme pas, rappelez
lui d'autre part que les expressions, les lettres sépa-
récs ¢t les cuiffres doivent étre inscrits en caracteéres
d'imprincrie. I1 ne doit y avuir aucunc case blanche,
1'absence d'indication & porter devant &tre signalée
par o tiret. Le signe "ou les expressions d° ou idem
sont drulenent & proscrire®.

A~ Donndes individuelles d'ensemble -

Cette vérification doit se faire colonne par co-
lonnc ¢

-dans les colonnes 2 & 5 et 7 il doit y avoir une inscrip-
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Tlon sur chogee ligne (B moins qu'il s'agisse de la sépara-
tion entrc iénages distincts) H

-Gans la colonne 6, unc seule inscription doit étre portée,
s0it a droite, soit & zauche

a
e}
TN TSI I chMrn;u 8,9,20 ?1 il ne doit rien y avoir (en—
i.:ts SComoins de 14 2he) ou bicn il doit y avoir une ins-
cri ;tiqn (ons chacunc d'elles (personnes de 14 ans et plus)
¢t ndic duns chague partic de la colonne 10.

)

—dans Jes cclonnes 13 et 14, il ne doit rien y avoir (autres
nersonncs que les désidents de 24 ans et plus, nés ail-
1 ur:) ou via il deit y avoir une inscription dans chacune
G'cllcs (résidents de 14 ans et plus nés ailleurs) ; la co-
1osnae 13 ne doit counmorter qu'une inscription soit a droite,

. N
IR (a8 SAY

L S e /C-L\/(

—-oans 1les colonnes 15,15 ¢t 17, il ne doit rien y avoir
(vat ¢3 porsonnes que les résidents absayts et les visi-
teurs de 14 ans et plws) ou bien il doit’avoir une inscrip-

Tion dons hmcunp d'elles (résidents absents et visiteurs
ae 14 onz ot pl

Questicnnaire FEMMES

~Indications & prendre sur la feuille de ménages : il doit
Towjours y avolir une indication en face de chague rubrique.

-niants au total : il doit y avoir une croix occupant 1l'en-
cooidle de la casc correspondante (aucun enfant né vivant)
ou vien un cniffre dans chacune des rubriques, le chiffre O
€tant utilisd pour chague indication NEANT.

=laigsance vivente dans les 12 derniers nois @ il doit y
AVOLY une fnscrlptlop en face de chaque rubrique & moins
que la réwvonse a la question précédente dispense de répon-
dre A celle-ci (tiret).

C-- Cartouche Naissances Vivantes -

A ToinAa qu'il n'y ait eu z2ucune nzissance vivante
wu cours des 12 dernicrs mois (auguel cas-"non" & la premiére
ligne— une croix est tracdée sur l'ensemble de la cartouche),
un chiffre dcoit 8tre inscrit dans chaque rubrique, le chif-
fre O {tant utilisé pour chaque indication NEANT.

D- Cartouche véceés -

Si nucun ddces ne s'est produit au cours des 12



~17-

gdernicrs nmois ("non" & la lére ligne), une croix doit &tre
tracée sur l'ensemblc de la case correspondant & la rubrique
"SI OUIM et des indications doivent figurer dans chagque
colonne -de la rubrique "SI NON " (une seule inscription tou-
t:Tfois pour 1'Zgc, suivant que la personne décédde avait
plus (colonnc de gauche) ou moins (colonne de droite) d'un
alle

Si au noins un déces s'est produit au cours des
12 dernicrs nois ("OUI" & la 1ére ligne) un tiret doit &tre
tracé sur l'ensemble des colonnes correspondant a la rubri-
gue "SI HOI" et des inuicntions doivent figurer dans chaque
colenne de chacun des déces nentionnes a la rubrique "SI
OUI" (Une scule inscription toutefois pour 1'dge suivant que
1z personne décédée avait plus (colonne de zauche) ou
moins (colonne de droite) d'un an.

.

Bicn s'assurer enfin que les cartouches Naissances

n
¢t Déces des feuilles de ménages qui sont des suites des
feouilles précédentes sont marquées d'une croix.
*
* *

2%« Vous veérifiez cnsuite que les i dications portées sont :

~suffisamaent explicites : par exemple pour ltactivité
vrefessionnelle les expressions telles que "Fonctionnaire",
"Connnis", "lManoeuvre"," Employés" sont & proscrire. Il faut
chague fois, préciser la nature de l'activité corme il a
&t indiqué au Manuel d'agent reccnseur chapitre 2-9. De mé-
ne, lc lien de parenté des personnes décédées nmentionnées -
cans la cartoucie DEC:S doit bicn &tre noté par rapport a un
personne inscrite sur la feuille de ménages.

-ou_bicn compatibkcs entre clles : par exemple les fges
des personnes @ unce femme doit avoir au moins 14-15 ans de
Plus que son plus jeunc enfant et pas plus de 45-50 ans de
vlus gue son plus viecux. Les enfaats d'une nméme meére ne peu-
v ut avoir plus de %0-35 aas d'écart entre eux.

Un recensciient dgalement fondarnental est celui qui
concerne les naissances ¢t les déces
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-

-5t wteol exactivude des tebleaws sur lces Baissances au
totul {questiomnaire FhMlES) ¢t les Naissances Vivantes
des 12 derniers mois (cartouche Naissnces des feuilles de
n3NAaZes ).

—-cnusulte concordance des tableaux relatifs aux Naissances et
o adeds (questionnoire FLMIWS et cartouches de la feuille

do oinnges) soli eatre cux, soit avec les indications rela-
Tives (U personnes reCensdces. :

Par cxemple, si unc fernme a eu un enfant né vivant
w 2usrs des 12 lerrniers mois, celui-ci doit é&tre enregistré
Gons le guestionnaire FuluweS (enfants au total et Naissances
vivaates auw cours des 12 derniers mois) et dans la cartou-
che ¢ NAISSALCES VIVATES, a moins qu'il s'agisse d'une Ti-
sitcusc. Il doit éznlement &tre recensé & la suite de sa meé-
e,

Si 1'enfant est décddé au moment ou a été effec-
tud l'interrogatoire, mention doit cen étre faite dans la car-
touche : Déces (& moins qu'il s'agisse d'une Visiteuse) en
Dlus de son inscripiion dans lc questionnaire FEMMES et dans
1l sartouche HAILBSARCES,

2-T-2- Apvrdéciation du contrdle -

Cu contrdie doit se faire c¢n présence d¢ l'agent
recenscur ¢ si l'omission ou l'invraisemblance n'est pas
rave; clest-a-dire peut étre rectifide ou corrigée sﬁﬁﬁe
champ, il en sera fait ainsi. Cc sera le cas, par exemple,
dl'we ferne, -virquée M.& la colonne SEXE (alors gqu'elle est
1'¢youse d'un hoivie et mere de plusieurs enfants) ou bien
dus enfents de nmoins de 14 ans pour lesquels des indications
ont t< vortiesc aux colonnes 8 & 10, ou bien encore
d¢ certaincs mndications omises parmi celles qui sont a re-
vorter de 1. feuille de i:éna tes au questionnaire FLITIES,

L~ rectification peut alors se faire d'emblée,mais
zlle doit 8tre tris claire : F & cdté de M, une croix dans
chincune des colonnes 8 a 9, ete....

Mais chaque fois que l'erreur ou l'onission est
srave, o'est-a-dire qu'elle ne pceut étre corrigée sur le
ctanp, l'agcat devra retourner dans la case correspondante
1fin d'y effectuer lua correction nécessaire Ce sera le cas
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par exenple pour une indication omioe, telle que 1l'4ge,
1'état ﬂatvlﬂonlal le lieu de naissance etc... ou bien lors-
que des 8ges sont 1ncompat1bles entre eux, pu bien lorsqu!'
un fize est indiqué & la fois en année et en mois, ou bien
lorsquec les indications sur les naissances et les décés ne
concordent pas entre elles ou avec les personnes recensées
¢lles-némes, ou bien encore si l'inscription est incompléte
ou illisible. Tous ces cas devront &tre notés sur le cahier
dc contrdle dans les colonnes correspondantes, 1l'inscription
illisible Stant assinilée & une omission, le méme que 1l'in-
dication insuffisamment explicite.

Il va de¢ soi que les corrections qui seront alors
apportdées par l'agent recenseur, aprés un nouvel intcrroga—
toire devront etre examinédes elles-mémes avec soin et qu'une
croix ne scra portée sur votre cahier de contrdle & 1l'en-
dToLlv ellces sc trouvaient mentionnées que lorsque vous
lecs uurez jugdes réellement satisfaisantes.

31 vous guittez l'agent reccenseur avant que toutes
les ceorrections aient pu Gtre apportees, vous notez ce fait
sur le dessier de village, ainsi que sur le cahier de contrd-
le.

QUE PAIRE BL CaS DB DIFFICULLE -

Si une ou plasiuuro personnes refuseant de répondre,
11 % &té prescrit & l'agent recenseur de faire ﬂppel pour
1'nider A les convaincre de se laisser recenser, a des voi-
3ins compregensifs ou au chef de village.

En cas de persistancc, essayez vous-néme, de leur
oxpliquer 1'intérét de l'opdration et dites leur que "tout
se passe trés biern partout ailleurs". Si vous n'obtenez pas
pluge de succéu, notez~lc sur votre cahier de contr8le et es-—
sayez G'obtenir le maximum de renseignements les concernant
supres de lours voisins ou du Chef de Village

ACCLPTATION DU DOSSIER -

Unc fois toutes ces opérations effectuées, chacune
d'elles ayant été traitdée suivant le cas, conformément a ce
avl précede, vous marquez alors votre visa sur le dossier de
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village, vous notez votre acceptation sur le cahier de con-
tr8le et vous pouvez alors considérer comme terminé le re-
censement du village intéressé.

Apres avoir pris congé du chef de village, vous
procéder a l'installation de l'agent recenseur dans le vil-
laze suivant ou le méme processus sera a réaliser.

Vous savez que tout le monde commet des erreurs,
c'est pour celd que l'on a prévu un contr8leur pour chaque
equipe d'agents recenseurs.

Voﬁs 8tes donc finalement le meilleur garant de
le qualité de la documentation qui sera rassemblée & l'occa-
‘sion de cette enquéte.

Encore faut-il pour cel& que vous ayiez compris
llinportance de votre tldche et que vous l'ayiez réalisée
&u I'ﬂ.ieux. e e ’

Souvenez-vous d'ailleurs qu'un contr8le n'a de sens
que s8'il est effectué au moins aussi bien que le travail
qu'il prétend vérifier.








