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INTRODUCTION

Le recensement gencral de la population du Togo a été achevé
sur le terraln (collecte des 1nformat10ns), le 3C Avril 1970. I1
avait commencé le fer lMars de la méme année. Pour:avoir une con-
naissance satisfaisante de la démographio du Togc, il nous reste
encore :

- & contrdler la valeur des renseignements recueillis lors
de ce recensement,

- & compléter les informations ainsi enregistrées, par 1l'étu-~
de, en particulier :

* des naissances,

*. de la fécondité,

Y

*  des déces,
* des mouvements migratoires

* de l'état matrimonial passé, etc...., pour
enfin calculer les différents taux démogra-
phiques : taux de natalité, le fécondité, de
mortalité, d'accroissement ¢: la population. .

Signalons en passant que dans }eaucoup de pays, un état civil
trés ancien est tenu dans toutes les localités depuis des sidcles
et la population a l'habitude de faire enrégistrer tous les événe-
ments tels que les naissances, les mariages, les .iécés, les divor-
ces, les adoptions etc.... Cet enrégistrement a a“teint une grande
perfectlon, et le nombre des événements qui y échappent est 1n81-‘
gnifiant. Dans ces pays, les pleces d'état civil sont d'ailleurs’
fréquemment exigées et une personne qui omettrait de remplir ces
formalltés risquerait de graves ennuis. o

TouJOurs dans ces pays, les démographes disposent dOnc, grace
au 81mp1e depoulllerent/deo actes ainsi enrégistrds , d'un outil
trés précis qui leur permet touites sortes de calculs et de prévi-
sions. De méme, gouvernants, services de santé, e:onomlstes, plani-
ficateurs etc... bénéficient de ces travaux pour 8tre 3 méme d'agir
plus efficacement.

Malheuréusement' 1'Afrique ct le Togo en particulier n'ont en
géneral pas atteint ce stade ; des centres d'état-civil ont bien
été créés un peu partout au Togo par exemple, des lois ont bien ren-
du obligatoire la déclaration des naissances et des déceés, mais l'as-
siduité de la population 2 1'état-civil est trés inégale, blen;qu en

progres.
. oc/c
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L'enrégistrement des grands événements de la vie individuelle étant
incomplet, le nombre des actes enrégistrés n'a aucune valeur statis-
tique et ne permet pas de prévoir 1l'évolution de la population avec
satisfaction. Aussi, pour avoir, tout de méme, une idée valable de
1'évolution de la population, il ne reste plus d'autre ressource que
d'interroger la population elle-m@me sur les plus grands événenments
de sa vie, ce-qu'on appelle les mouvements naturels de la population
les mariages, les naissances, les décés. Tel est le premier et le
plus important des buts de 1'enquéte démographique.

Il y a aussi d'autres événements importants & étudier : ce sont
les déplacements géographiques de la population : on les appelle lec
mouvements migratoires ; au Togo, ces mouvements oxistont ocanc
avcir fait 1'c¢bjet 2'une étude approfonlis ¢ gqusci, il faudra

les mesurer pour savoir combien de personnes se déplacent
loin de leur région d'origine, ou, quand, pourquoi et pour combien
de temps. Ceci est le deuxiéme grand objectif de 1'enquéte actuelle.

Parmi les buts mineurs de 1'enquéte, citons la vérification
des données du recensement, 1l'étude de 1'état matrimonial passé, la
duree des mariages, le genre de mariage etc...

On aurait pu obtenir tougours ces informations par les agents
recenseurs, nais ceci aurait énormément alourdl cette opération dé-
ja complexe qu'est un recensement.

D'autre part, le recensement général de la population a une
utilité administrative qui s'ajoute & sa raison d'&tre statistique :
il peut quelquefois servir dans la révision des listes électorales.
Il est donc nécessaire qu'il couvre absolument toute la population
du pays, puisqu'il faut des renseignements sur les petites locali-
tés.,

Au contraire, une enquéte démographique se propose de recueil-
lir des données globales,; valables pour 1l'ensemble du pays ou pour
une grande région. On procédera donc par sondage, c'est-a-dire que
l'on ne fera porter l'lnvestlgatlon que sur une fraction de la po-
pulation, que nous appellerons un échantillon. Cette méthode res-
semble au geste de l'acheteur de produits qul, pour se rendre comp-
te de la qualité de tout un lot de cacac qui lui est proposé, plon-
ge sa main au hasard dans un ou plusieurs sacs et examine quelques
poignées de ce ‘'produit. Cette méthode est plus expéditive et prati-
quement aussi, plus efficace que celle qui consisterait & faire ou-
vrir tous les sacs et & examiner un & un le produit contenu dans
ces sacs.

Mais comment choisir 1'échantillon ? Il n'est pas nécessaire
d'avoir étudié la théorie des probabilités pour percevoir que 1l'er-
reur qui sépare les résultats du sondage de la réalité dépend de la
fagon dont a été fait le choix. On comprend que la condition pour
gqu'un échantillon soit bon est qu'il ressemble & " la population
sondée ",

. oo/o
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Les Otatisticiens disent que 1'échantillon Jdoit &tre repré-
sentatif de l'ensemble, c'est-a-dire, dans lc cas présent,
qu'il doit avoir la méme structure par 4ge, par profes ion,
etc,.. que la population dans son ensemble. Cet impératif

’ 1mpose au Statisticien 'm ensemble de reglcs et de recettes
qu'il désigne sous le¢ nom de méthode des scndages, méthode
dans laquelle les tirages au sort jouent un r8le important.

L'échantillon étant ainsi choisi, il c¢st absolument
cssentiel de s'y tenir et que les agents erguéteurs fas-

sent effoctivement porter leur - rocherche sur cet échan-
tillon.

Le Statisticien dirigeant l'Operatlon, a seule qualité
pour modifier en cas de nécessité 1l'échantillon pendant 1l'en-
quéte.

L'enquédte une fois 4 terminée, son dépouillement sera
fait en tenant compte du rapport de grandeur entre la popu-
lation et 1'échantillon. Chaque donnée statistique obscrvée
sur l'échantillon fournira aprés des calculs, une estimation
de la valeur de cette donnée dans la population. Ce procédé
- de calculs au niveau de la population d'ensemble est ascsez '
délicat ; aussi, comme il s'agit d'une enqulte par sondage, -
il est indispensable que soit utilisé un p.rsonnel sélection-
né, habitué aux enquétes ct expérimenté afin de recueillir
des renseignements qui soient les plus précis possibles. Ceci
d'ailleurs atténue 1l'erreur de relevé ou d'observation.



2.

ORGANISATION DU TRAVAIL

Les cdivisions administrative et économique sont données par
le tableau suivant :

|
DIVISION
REGIONS ADMINISTRATIVE ECONOMIQUE
Circonscriptions | Communes | Circonscriptions! Communes
Lomé - Lomé Lomé ~ Lomé
Anécho (Vogan) Anécho Anécho .Anécho
MARITIME | Tsévié Tsevié Vogan Tsévié
Tabligbo Tgévié
Tabligbo
Huat ja Atakpamé | Nuatja Atalcpamé
PLATEAUX Atakpané Paliné Atakpamé Palimé
Akposso Akposso
Klouto (Palimé) Klouto . (Palimé)
Sokodé (Sotouboua)| Sokodé Sotouboua Sokodé
Bassari Bassari Sokodé Bassari
Bafilo Bagsari
CENTRALE | Lama-Kara Bafilo
: ‘ Pagouda .
Niamtougou
' Lama-Kara
n'existe pas Pagouda Néant
KARA Niamtougou
Kandé
Kandé Néant Mango Néant
SAVANES | Mango Dapango
Dapango
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Il est indispensable que chague Agent enquéteur connaisse
parfaitement le découpage économique du Togo que nous utilisc-
rons encore au cours dc¢ cette enquéte.

De ces unités géographiques, nous avons constitué quatre
(4) strates affectées chacune d'une fraction de sondage dif-
férente. Dans les trois premiéres strates, on tire les conces-
sions qui forment donc 1'échantillon ; et les ménages qui les
habitent sont systématiquement enquétées.

C'est sculement dans la derniére strate que 1l'on tire des
villages ; dans ce cas, toutes les concessions d¢ ces villages
tirés forment 1l'échantillon ct 1'on recense tous les nénages
qu'elles abritent.

Nous donnons ci-dessous, les différentes strates :
1. La Strate A : Lomé Cormune

Le Centre urbain de Lomé constitue & lui scul une strate
. s0it un groupe étudié A part. Dans cette strate, les quartiers
sont classés par ordre croissant du nombre des concessions. On
cunmule toutes lecs concessions depuis le premier quartier jus-
qu'au dernier.

On rectient pour 1'enquéte, unc concession sur dix (10) ;
le tirage des concessions est un tirage systématique & début_
aléatoire. Cette strate possede 11.505 concessions 3 le tira-
ge a retenu 1149 concecsions.

2. La Strate B.: Les autres Comnunes

Cette strate est formée des communes d'Anécho, de Tsévié,
de Palimé, d'Atakpamé, de Sokodé et de Bassari. Dans cette stra-
te, les 8ix communes sont classées dans 1l'ordre géographiquc dans
lequel elles ont été énumérées plus haut, du Sui vers le Nord.
A l'intérieur de chaguc commune, les quartiers ont etée ranges par
ordre- croissant des concessions.

Depuis la premiére comnune qui est celle d'Anécho jusqu'a
celle dc Bassari, on a fait le curul des concessions dans 1'ordre
des communes et des quartiers. On retient une concession sur viggt
(20) dans le -tirage. C'est également un tirage systématique & dé-
but aléatoire.

Le nombre total des concessiocns des six‘(6) communes gst 10.236
On a finalement retenu 504  concessions & cnqudter, soit :

B eools



—6—

1 M5 71 pour  Anécho
1 487 74 pouwr  Tsévié
- 1 997 a3 pour  Palimé
) 1 439 72 pour Atakpané
2 2 114 pour  Sokodé )
GZY 80 pour Bassari

3. La Strate C : Les ccntres ruraux de 30 Concessions et plus

Etant donné gue ces centres de peuplement sc retrouvent dans
toutes les circonscriptions, on commence par classer ces circons-
crlptlons dans l'ordre géographique (voir document de travail).

A 1'intérieur de chaque circonscription, on range tous los cen-~
tres de peuplement de 30 concessions et plus dans 1l'ordre crois-
sant. On fait le cumul de toutes ces concessions depuis la pre-
miére circonscription jusqu'a la derniére, toujours dans le sens
Sud-Nord, et on retient quinze concessions sur trois cents. L'ap-
plication de la fraction de sondage f _ 15 appelle un artifi-
ce de calcul que l'on pecut consulter dans300 le document de tra-
vail. Les résultats de cc tirage y sont consignés.

4., La Strate D : Les centres ruraux de moins de 30 Concessions

On procéde comme dans la Strate C jusqu'au tirage d'un centre
de peuplement sur 20. Ici, contrairement & ce qui s'est fait
dans les trois premiéres strates &4 savoir tirage des concessions
a4 enquéter, on tire des centres de peuplement c¢t on cnquéte la
totalité des concessions de ces centres. Le document de travail
donne les précisions indispensables.

L'organisation et la disposition des équipes sur le terrain
se feront exactement comme par le passé, au moment du recense-
ment

* Un Inspecteur (Statisticien si possible) sera respon-
sable d'une région économique

* Un Supervisewr (Adjoint ou Agent technique de la Statis-~
tique) se chargera d'une circonscription.“,

* Un Contréleur dirigera une équipe de 4 A 5 Agents enqué-
teurs.,

eeol e
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Le document de travail précisera toutes ces données dans
leur détail.,

La division du travail est telle que 1'Inspecteur organi-
se l'cnsemble du travail dans sa région d'autorité et veille a
sa bonne exécution ; le Superviseur supervise le travail des
Contr8leurs ; le contrbleur suit, surveille, ¢t contrdle 1'exac~
titude du travail de ses agents enguéteurs qu'il peut renvoyer
sur le terrain pour rectifier des erreurs,

L'Agent enquéteur cexécute le travail proprement dit : il
recueilli des réponses a toutes les questions ot les inscrit
dans les colonnes convenables, lisiblement, sans surcharge ct
sans ambiguité. ' '

Les différentes phascs du travail sont les suivantes :

1.~ 1la reconnaissance des secteurs d'enquéte
2.- 1le recensement de la population de 1'échantillon
3.- 1le contrdle ot la supervision
o~ le pré—dépouillement
5.- la centralisation des documents & Lomé.
Avant de commencer l'exposé sur les diffdérentes phases du

travail, il conviendrait-de dire ici le r&le dec tout le person—
nel de 1'enquéte.

1°/ Les Agents Enquéteurs

Votre r8le est trés important car c'est vous qui allez re-
cueillir directement les renscignements dont on a besoin.
o par paresse, . .

Si vous travaillez mal, soit /par négligence ou par ignoran-
ce, vous fournirez de mauvais renseignements et ceci conduira a
publier des résultats inexacts. Aussi, chaque agent enquétcur cst
invité, aux risques dc pcrdre son travail, & faire son travail
avec le maximum de sériecux et le plus correctement possible. Ceci
est d'autant plus facile & faire que chaqgue agent aura peu de per-
sonnes i recenser au cours d'une période rclativement longue. Les
consignes suivantes doivent & tout prix &tre strictement appliquées
par chaque agent enquéteur :

$9) N'abandonnez sous aucun prétexte votre traivail.

5i vous avez des ennuis, prévonez votre contrbleur et attendez ses
instructions. '
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2°) N'exercez aucune autre activité durant la période de
1'enquéte, qu'il s'agisse ou non d'une activité payée ou de la
propagande sous quelque forme que ce soit.

3°) Ne communigquez & pcrsonne les renscignements qui vous
ont été fournis car, tous ces rcn,elgnenents sont stricterment
confidentiels et ne doivent &tre publiés que sous forme de ta-
bleaux récapitulatifs ne mentionnant aucun nom de personne. Seul,
le personnel dirigeant 1l'enqudte est habileté & ne prendre con-
naiﬁsance.

Vos conditions de travail ne sont pas celles des employés
de bureau soumis & un horaire fixe régulier : il faut recenser
les gens autant gue possible lorsqu'ils sont chez eux, c'est-a-
dire que les interrogatoires pourront se dérouler & des heures
irrégulidres. Souvent,; vous vous reposerez lorsque les enquétés
vaqueront & leurs occupations journalieres et vous travaillerez
lorsque ces derniers pourront &tre trouvés chez eux : le matin
de bonne heure, le nidi, le soir ¢t la nuit.

Vous travaillerez dans une équipe d'environ cing Agents
sous l'autdrité d'un contrdleur. Celui-ci est chargé de préparer
le travail de l'équipe, de la surveiller et de vérifier les fi-
ches remplies. I1 doit zussi vous présenter aux Chefs ou aux no-
tables ¢t résoudre au besoin les difficultés que vous pourrez
rencontrer., Il est aussi votre intermédiaire auprés des Supervi-
seurs et des dirigeants de 1l'enquéte.

I1 est expressément exigé un comportement et une tenue exenm-
plaires aupres des habitants. Pour que votre travail soit réus-
si, il faut que les habitants comprennent ce que vous venez faire
donc le sens de votre travail et qu'ils vous donncent des rensei-
gnements exacts. Vous devez donc les mettre en confiance en vous
montrant amical et en donnant clairement les explications qu'ils
vous demanderont. Rappelecz-vous que :

* Cette enquéte n'a rien & voir avec la collecte des impdts,
* - Les renseignements ne seront communiqués Qu'§ des<Statis—
- ticiens et que ceux-ci les utiliseront sans indication de
nom. Le nom ne sert qu'd retrouver la personne si on s'a-
pergoit qu'il y a des erreurs. :

* Les renseignenents servircont a4 montrer quelle sera la
- situation de la population dans l'avenir.

* Soyez poli avec la population.

* Ne laissez pas 1les personnes debout ou au soleil
pendant que vous lcs interrogez.

o/
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Soyez patient,; courtois ct etficace.

Habillez-vous avec simplicité.

En arrivant dans une concession, l!cmandez l'auto-
risation au chef de famille et s'il refuse, dcman-

dez au chef de village ou & un de scs représentants
de lui parler.

Evitez les palabres.

Votre arrivée dans un centre de peuplemcnt constitue

le début de votre prise de contact avec la population du licu.
Le superviseur ou le contrdleur a pu faire prévenir le chef de
village de votre arrivée et de votre travail. Malgré cela, 2
votre arrivée, vous devcz vous présenter dc nouveau au chef de
village et lui rappeler :

gqu'il ne s'agit pas d'un reccnscrient administratif
(impdt),

que l'on procéde & une étude par sondage, c'est-a-
dire qu'on tirec au sort les concessions ou villages
4 enqudter ot quec son village ou les concessions de
son village ont été tirées au hacard et qu'elles
n'ont pas ét¢ choisies.

que les renseignements sont rigoureusenent anony-
mes et quc sculs les chiffres seront utilisés.

que, dans lc nénage tiré, on interroge tout le mon-
de, ¥y compris lecs gens de passage qui ont dormi dans
le ménage la nuit précédant votre arrivée dans le
nénage. ' ‘

Ces explications devront &tre rcpriscs chaque fois qu'un

agent enquéteur prend contact avec un nouveau centre de peuple-

ment.
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"Pour terminer cette introduction, nous allons mainte-

nant indiquer les différentes phases de l'enquéte qui se-
ront exécutées par chagque Agent enquéteur :

10-

4.-

5-"

Arrivée et prise de contact avec le chef de
village.

Ltidentification des concessions (ou ménages)
tirées 4 enquéter.

L'établissement du cahier des concessions,
suivi

du recensement complet de la population habi-
tant habitucllement ou occasionnellement ces
concessions (ou ménages).

Etablissement de¢ la fiche récapitulztivc du
€cntrc dc pcuplement FR., 1, vrecto et verso.

- -



Nous allons indiquer dans les différents points énumérés plus
haut, la maniére dont ils seront exécutés. Il est essentiel que chaque
agent sache exactement ce qu'il doit faire et le moment précis ou il doit
le faire.

1°-~ Arrivée et prise de contact avec les autorités locales. Nous
avons’ déja expose a la page y que votre superviseur ou contr8leur fait
‘annoncer au chef du village ou & son représentant votre arrivée. Nous
avons dit aussi que l'agent enquéteur dés son arrivée dans le v1llage se
présente aux autorités locales a qui il expose les raisons de sa présence,
Dans tout nouveau village, il recommance ses explications.

2°~ L'identification des Concessions (ou ménages) tirées a4 enguétern
L'agent enqu&teur detient, avant son départ sur le tcrrain, ia liste des
numéros de concessions tirés a cnquéter. Ce sont les concessions correspon=-
dants & ces numéros tirés qu'il doit enquéter. Il détient, an plus, la liste
des membres de- tous les ménages anpartenant aux concegg8ions tirées qutil
doit enquéfter.

Si les numéros ont disparu sur les concessions, il lui reste quand
mme les noms des chefs de ménage, dont il se servira pour identifier les
concessions. L'identification de la concession sera compléte lorsqu'il
s'assurera auprés du chef de mcénage que cette concession est bien celle ou
il était avec son ménage au moment du recensement. Lorsque cette assurance
lui est donnée, il est sfir que la concession est biein déterminée et il
inscrit de nouveau, le numéro correspondant & toutes les entrées de la con-
cession.

En résumé, dans cette &tape, l'agent enquéteur proaéde :

a.~ A l'identification de la concession :

- soit, en retrouvant le numéro désiré ; lecs ménages qui
lthabitent peuvent nc pas &tre ceux dont on a déja préparé les
listes., Cela importe peu, car ce sont les ménages qul l'habitent

“présentement qui sont recensés (anciens ménages toujours présents
plus ceux nouvellement venus comme habitants de la concession).
.Ceux qui ont démenagé sont rayés avec la mention "Départ défi-
nitif"., Ceux=la ne sont donc pas recensés.

- soit, en retrouvant les concessions, par l'intermédiaire
des noms des chefs de ménage : deux cas peuvent se rencontrer @

i)~ La concession actuellement habitée par le chef de ménage
et son ménage est bien celle qu'il habitait au moment du recen-
sement ¢ c¢'est bien la concession que l'agent enqu&teur recherche.

ii)= La conccssion actuellement habitée par le chef de ménage
et son ménage n'est plus celle qu'il habitait au moment du recen-
sement, Cette nouvelle concession ne nous intéresse pas; par
contre, celle qui nous intéresse et que l'agent enqufteur doit
se fiire-indiquer par ce chef de ménage cst celle qu'il habitait
au moment du recensement,

..
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Dans cette derniére concession ainsi retrouvée, .ce chef de ménage
et son menabe n?y seront pas recensés. Leur feuille de ménage
déja préparée sera rayé et portera la mention "depart définitif".
Par contre, on recenscra dans la concession retrouvée, tous les
ménages qu'on y rencontrera.

b.~ Au numérotage de la concession désirée et retrouvée ; il s'agit
d'lnacrlre de nouveau, & toutes les entrées de la concession, le
numéro correspondant de la concession ; ex. 5 ou 15 ou 25 ou
55, ctCews o

3%< L'établissement du cahier de constructions

Chaque agent recenseur recevra. un cahier, Dans ce cahier seront
consignées des donnies caractérisant la concession enquétée. Aucune feuille
du cahler ne doit 8tre enlevée sous. quelque pretexte que ce soit.

Vous rentrez donc uqnﬂ une. concession ou ‘maison. Que faut-il faire ?

Dans cette maison qui’ Cut généralement éntdurée d'un mur ou d'une cléture,
se trouvent plUQICuru batlm%n§§ ou_cons igstlon 2 6 “)ﬁx}ments ou construc~-
tlons sont occupés par. desﬁ¥6¥$bﬁhgs~q& —&éﬁ Fe¥: et interroger.

Numéroter & la craie toutes les constructions et ensuite questionner
les personnes qui les occupent afirn de savoir comnent vous y prendre pour
les recenser, Des cas différents vont se présenter a vous ; nous allons en
Ianalyser quelques—ung, les plus fréquemment rencontrés :

'1°)=- Toutes les conutructlong sont occupees par des membres d'une
méme famlllc.

‘ae= 9i tous les membres de la famille ont uné vie en commun, en
particulier s'ils prennent lcur recpas ensemble, ils constituent un ménage et
seront recensés tous sur un méne dossier collectif sur lequel ilsseront ins-
crits sous une m@mec référence de “ménage" et de Y“concession',

" be.~ Si les membres de cettc famille vivent par groupes séparés,
c'est-a-dirce par ménage bien distincts, recenser la famille, ménage par
ménage., Par ekemple dcux fréres habitent une m€me concession mais vivent
chacun séparé de l'autre ; chacun a son ménage, c'est-d-dirc ses femmes,
ses enfants, se¢s domestiques ¢i ses visiteurs. Chacun d'eux sera recensé
avec son ménage sur un m8me dossier avec un numéro de ménage différent.

2°)~ Plusicurs familles difiérentes vivant en ménage occupent cha=-
cune un ou plusicurs b&timents de la concession. Recenser chaque famille
-yivant en ménage séparément sous un numéro d'ordre de ménage différent et
sous le mBme numéro de concession.

Ainsi donc on aura par con00031on autant de numéros qu'il y aura
de ménages distincts. , -

Toutes les personnes d’une m@me famille vivant .en menage seront
inserites sur un mlic dossicr--de-concession- sous-un-méme- numero de ménage.
Les boys et les domustiques au service des membres du ménage, a condition
dl'y &tre lopés, seront inscrits sur le mé&me dossier de concession sous le
méme numéro de ménage. Les personnes en visite ayant passé au moins la nuit
qui précéde le passage de l'agent recenseur dans le ménage y seront égale-
ment recensées. En résumé, sur un dossier de concession, seront inscrits
sous un m&me numéro de ménages
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- Tous les nembres dtune méme ménage qui habitent normalement la
concession.

- Tous les domestiques qui y sont logés

- Tous lecs visiteurs qui y sont couchés au moins la nuit qui pré-
cede l'arrivéce de ltagent enquéteur.

MANIERE DE REMPLIR LE "CAHI®R DL CONSTRUCTIONS"!

Circonscription Canton de
Ville ou village dc Quarticer de
Ferme de : Nom dc¢ l'agent recenseur
Hamecau de
N° de N° de : . N° de Nom du Chef .
Concession nénage Construction ménage Observations
1 1 Ségbegee
2 1 Mata
2 (NH) Cuisine Com-
2 3 3 Salaou mune
4 Salaou
5 Salaou
6 (iH) Cuisine
1 1 Pala
15 2 (NH) Cuisine
3 (NH) Douche
néant 1 (NH) Eglise ,Mosqu¢,
25 ) ete
‘ 2 (iH) Bureau,garage
ctey
néant 1 (NH) Bitiment
Commercial
2 (NH "
35 (RE)
3 (NH) "
etc..

o/-o
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La lecture de ce tableau est assez aisée, En effet

Dans la concession N°1, nous constatons qu'il y a en tout trois ménages dont
la répartition cst la suivante par construction. Le ménage N°1 loge dans une
partic de la contruction N°1 ; le chef de ménage s'appelle SEGBEBEE., Le mé-
nage N°2 loge dans lc reste de la construction N°1 ; une construction N°2,
non habitée, sert de cuisine commune aux ménages N°1l et N°2. Le ménage N°3
habite dons trois constructions différentes qui sont ici les constructions
N°3, 4 ¢t 5 ; une construction N°6, nén habitée, sert de cuisine a ce ménage.

Dans la congession N°2, il y a un seul ménage N°1l ; ce ménage habite la cons-
truction N°1 ; les constructions N°2 et 3, non habitées, servent respective-
ment de cuisine et de douche, '

Dans la concession N°3, il n'y a aucun ménage. Cependant, il y a deux oons-
tructions que l'on enregistre sous les N°l et 2 ; ces -constructions non

habitées sont-respéctivement une église et un burcau. !

_ Dans. la voncéssion N°4, il n'y-a aucun ménage ; les trois comstructions \

trouvées et enregistrées sous les N°1, 2 et 3 sont des b&timents commerciaux. |

~-Efi Conclusiony il faut retenir qu'une concession peut abriter; de zéro ou

. plusieurs ménages; gu'une concession peut comporter une ou pliusieurs cons-

‘ tructions, achevées, inachevigs, délabrées etc.. et qui sont habitées ou non
‘habitées. ' ‘ ' :

.

Le listing des concessions est indispensable car il vous permet
‘de passer en revuc toutes les constructions pour y recenser tout le monde.
. oo Recensement complet de la population habitant habituellement
ou occamionnellement ces concessions en ménage$. Ici, nous allons purement
et simplement analyser le questionnaire dans son détail.

~A)~ Renseignements généraux : Le travail préparatoire étant terminé
il s%agit de prdctder maintenant au dénombrement de la population en enre- ;
gistrant les renseignements désirés. Ici jlattire tout particuliérement votre
attention sur le colit de ce questionnaire. Certains d'entre vous seraient
tentés peut~8trcidc faire d'abord un brouillon puis ensuite de tout recopier
au, propre. Dites=-vous bien que ce seul geste doublerait le coflt matériel du
travail. Aussi, nous vous demandons instamment de ne gaspiller ni les ques~=
tionngires qui vous seront d'ailleurs délivrés dans la mesure stricte de o
vos' besoins ni les autres documents éventuels qui_vous seront distribués.
Essaycz dc les remplir corrcctement du premier coup. Ceux qui ne sont pas
sfirs d'eux peuvent écrire d'abord au crayon et ensuite & 1'encre par=dessus ;
méme ce procédé entraine lui aussi une perte de temps. La meilleure solution
clest de savoir par coeur ce que l'on doit demander, de procéder par ordre
e? sans précipitation el de n'écrire que lorsque 1l'on a obtenu la bonne
reponse., Pour ccla, il faut que vous ayez bien en t8te, l'ordre des ques-

t@ons a poser et que vous sachiez comment les poser pour avoir la bonne
reponsec. i
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Cette partie est la plus importante de notre cxposé. Aussi vous
devez y metire toute votre bonne volonté pour bien comprendre ¢t pour bien
fairc ce travail. Nous allons maintcnant procéder & une analyse détaillée
et ordonnée du questionnaire d‘'abord, page par page., question par question
cn allant d'une colonne a une autre, puis des autres documents qui l'accome
pagnent,

Le questionnaire : La premlere page du questionnairec

concerne lecs renseignements généraux a fournir sur 1l: lieu du recensenont .
Nous indiquerons ligne par ligne, la réponse & donncr & chaque question,
l'cendroit et la fagon d'inscrire cette réponse. Avant de passer cn revue lcs
renseignencnts généraux, disons tout de suite que lc travail de l'agent
recenseur c¢st contr8lé deux fois :

La premiére fois, ce contr8le est fait par un contr8lecur qui 1nd1que en haut,
& droite, la date du contrdle et son nom, sur la mémc ligne.

La decuxiémc fois, ce contr8lec est effectué par un superviseur qui 1nd1quc
aussi, en haut, & gauche, la date dec la supervision ct son nom. i
Auparavant,lagent enquéteur avait 1u1-méme indiqué en -t8te~1a date d
1'enquéte et son non. 3

Comme nous l'avons déja dit, le travail dc¢ 1l'agent recenseuyx
comsience par les renscignements généraux de la premisre page de la Feuille

de ménage, pour lesquels il s'agit d'indiquer ‘

Région : Il s'agit d'indiquer en inscrivart sur la ligne CO}res-
pondante le nom dec la région ou l'agent recenseur: se
trouve pour l'enquéte. On inscrira devant Région . s
- Maritime ou Kara, ctcC...

Circonscription ou Communc de : on inscrira le nom de la circons-
cription ou dec la commune ol a lieu l'enqulte :

Communcs : Anécho, Sokodé, etc...
Circonscriptions : Lomé, Bafilo, ilango, etc...

Lc tableau suivant montre le découpage adrinistratif du Togo, ¢n
régions,comnunes et circonscriptions. Bien qu'il sera précisé a chaque agent
' enqu8teur dans quelle région, dans quelle commune ou circonscription, il sc

trouve, il est quand m&me cxpressement recommandé & tous de l'etudler et
de le connaftre. :



REGION COMMUNE CIRCONSCRIPTION
Maritime Anécho Anécho
Lomeé Lomé
Tsévié Tabligbo
Vogan
Plateaux Atakpamé Akposso
Palimé Apakpamé
’ Klouto
Nuatja
Centrale . Bassari : Bafilo
Sokodé | Bassari 4
‘ "1 Sokodé
Sotouboua ‘
Kara Néant Lama~Kara .
Niamtougou
Pagouda:
Kandé
Savanes Néant , B Mango
Dapango

Canton -« Oz inscrira le nom du canton sur la ligne correspondante. Il y aura
des villages indépendants pour lesquels il n'y aura pas de canton
a4 noter. On mettrea simplement "néant' sur la ligne correspondante.

Ville ou village = Inscrire le nom de la ville ou du village qu'on recensce

Quarticr - Donner le nom du quartier si le village (ou la ville) que vous
recensez est divisé en quartiers. Sinon, vous marquez ''néant'.

N° de Concession : le numéro de la concession ou vous 8tes est déja marque
sur votre questionnaire.,

B)= Feuille de ménage :-

La deuxiéme partie de la premiére p a go qui vient aprés le titrc
"Peuille de lénage'" cst un tablcau dans lequel sont consignés des renscigne-
ments rccucillis du chef de ménage.
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Il faut savoir qu'elle concerne les deux événerents suivants, les
naissances et les décés, survenus dans chaque ménage, au cours des douze
derniers mois, c'est-a-dire pour nous, entre le recensement de Mars 1970
et l'enquéte de mkars 1971,

Dtabord, parlons des naissances & consigner dans la partie gauche
du tableau. Il s'agit de toutes les naissances survenues dans le ménage
au cours de la période séparant le recensement de Mars 1970 de 1l'enquéte
de Mars 1971. Le ménage comporte l'ensemble des membres qui le composent
au moment de la date de l'enquéte.

Si une femme en visite donne naissance a un enfant et repart avec
son enfant avant 1l'aenqu8te, on n'enregistre pas cettc naissance, Par
contre, si une femme en visite donne naissance a un enfant qui meurt avant
le départ de cette femme, avant l'arrivée de l'agent, alors, on enregistre
la naissance aussi bicen quc le décés. Clest normalement le chef de ménage
qui est habilité & donner ces renseignements. Mais, en cas d'absence, sa
femme (ou sa premiére feime dans le cas de la polygamie) peut répondre aux
questions. S'il y a eu des naissances, on met une croix dans la case ''Oui';
dans le cas contrairey, on fait la croix dans la case ‘'Non",

l.~ Si, c'est Oui, on indique pour chagque sexec, le nombre total de
naissances vivantes dans la colonne "Combien de chaque sexett, le nombre
de survivants dans la colonne "encore en vie" et enfin le nombre de décés
dans la colonne "décédés'. On fait ensuite le total de chaque coloane sur
la ligne correspondant a "Total".

2.~ Si‘c'est Non, alors, on laisse la partie '"3i oui'" dont nous
venons de parler en blanc c¢t on s'intéresse a la partie "si non'" ou 1l'on
indique pour la derniére naissance survenue dans le nénage, les prénoms
du bébé sur la ligne -"Prénons' et la date de sa naissance sur la ligne
"Date'.

La date de naissance ainsi notée vous permet de savoir si la naise-
sance a vraiment eu lieu en dehors de la période qui nous intéresse. Si
ctest en dehors, alors ga ve j sinon, il faudra corriger le questionnaire
en conséquence, en enregistrant cette naissance au titre des naissances
vivantes survenues au cours des douze derniers mois dans le ménage.

Ensuite et enfin, parlons des décds a con51gner dans la partie
droite du tableau. Il s'agit de tous les déceés, de toutes les personnes
de tous fges, appartenant au wménage et survenus au cours des douze derniers
mois c'est=a~dire entre lc recensement de Mars 1970 e¢t l'enquéte de Mars
1971, que ces décédés aient été des résidents présents ou des personnes
en visite dans le ménage. S'il y a cu des décés on met une croix dans la
case '"Oui" ; dans le cas contraire, on fait la croix dans la case "Non".

l,- Si, c'est Oui, on 1nd1que pour chaque déce s, devant la ligne
correspondante, les noms et prénoms du décédé dans la colonne M"Non et pré-
noms", son sexc dans la colonne "Sexe'", son &ge dans la colonne "Age" et
son lien dc parenté avec le chef de ménage ou & défaut, son lien de parenté
avec un autre membre du ménage dans la colonne "lien de parente". On procéde
ainsi a l'enregistrement complet de tous les décés de chaque ménage surve-
nus entre le recensement de Hars 1970 et l'enquéte de Mars 1971.

2.~ S8i, c'est Non, alors, on laisse la partie ""Si oui" en blanc et
on s'lnteresse a la partie "Si non" ou on indique le dernier dégés survenu
dans le ménage au cours de la période qui nous intércsse, en donnant les
prénoms de l'intéressé sur la ligne "Prénoms" et sa date de décés sur la
ligne "date'., L'indication de cette date vous permetira de savoir si le
décés est ou non extérieur & la période qui nous intéresse. S'il est exté-

rieur, alors ¢a_va ; sinon, il faudra corriger 6 le questionnaire en conse-
quence en enregistrant ce décls au titre des décés survenus dans le ménage

au cours des douze derniers mois.
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C)=~ Interrogatoirc individuel (questionnaire pagc 2 et 3)

‘Les questions allant de la colonne 1 & la colonne 19 sont & répondre
pour toutes les personnes du ménage sans exception.

Avant de dirc comment remplir ce tablcau, il est indispensable dec
rappeler la définition du terme "ménage!., On appelle ménage, un ensemble Jc
personnes vivant ensemble sous la méme autorité d'un chef et bénéficiant
d'une m&me cuisinc financée par cc chef qui constitue la seule autorité. ’ans
sa plus simple cxpression, un ménage comprend ; le pére, la mére {(ou les
méres) et leurs enfants. Mais, souvent, dans notre pays, ce ménage a des
dimensions ascez larges. Il arrive que les conditions de la définition du
ménage étant remplies, vie commune, cuisine commune, autorité unique d'un
chef supervisant cette unité, le ménage s'étende depuis le pére, la (ou lcs)
mére(s), leurs enfants jusqu'aux parents des conjoints, aux domestiques ct
aux visiteurs. Un ménage peut comprendre ureou plusicurs personnes, Une
personne qui vit seul, se nourrit seule et utilise son budget coume elle
désire, constitue a elle toute seule, un ménage. Un .cas semblable peut 8t:e
celui d'un(e) cellbatalre, d'un®) divorcé(e) ou &'un(e) veuf(ve) ou méne
celui d'unc personne mariée et vivant seule.

Pour remplir notre tableau précédent, revenons a notre agent enquétcur qui
se¢ trouve déja dans la concession. Chaque ménage regoit un numéro gu'on ing-
crit en face de " Ménage" N . C'est son numéro d'ordre dans
lequel il a été recensé a ltintérieur de sa concession. D'ailleurs ce numéro
se¢ trouve dans voire cahier de constructions. Lorsqu'un seul questionnairec
suffit & reccnser tous les membres d'un ménage, on note néant devant la
“suite N° ", Mais, lorsqu'on épuise un premier questionnaire et qu'on

a besoin d'un deuxiéme pour le mnlme ménage, on note 1,2, 3, etc... selon

le cas, en facc de''suite N°....". Ainsi, on peut avoir @

.

suite H°..... néant Ménage n°l, 2, 3, etc
1 - .2 :
g """' . 3' etcoo .

La colonne 1 du questionnaire est reservée aux numéros d'ordre dos
membres du ménage indiqué plus haut, Chacune des lignes est rcservée a
1'1ngcr1ptlon des renseignements relatifs & une seule et m&me personne du
méme ménage ; il se peut qu'’en raison de l'importance numérique dfun ménage
un seul questionnaire ne suffisc pas ; dans ce cas, l'agent enquéteur ut: li-
sera un deuxiéme qucstionnaire pour compléter la liste des membres du mérage
en respectant les indications prévues plus haut. Les numéros d'ordre enrc-
gistrés sur le premicr questionnaire vont de 1 4 20 et ceux du questionn-ire
supplémentaire devront &tre notés de 21 a 4Q et ainsi de suite ; le dernicr
numéro d'ordre doit correspondre au nombre total des personnes recensées
dans le ménagé.

La colonne 2 recevra les nom et prénoms des membres du ménage.
L'agent enquftcur commence par demander au chef de ménage de lui présenter
les membres de son miénage ot les personnes vivant avec lui. On inscrira
dtabord toutes les persounes appartcnant au ménage & part entiére ; ensuite
les autres ; et tout ccla, dans l'ordre suivant :

-
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1°~ Le Chef de menage - On inscrira ses nom ct prénoms dans la
colonne 2 comac il c¢n scra fait de m€me pour tous los autres qui suivent.

2°~ Tous les enfants non marié¢s du chef de ménage dont la (ou
les) mére(s) ne vit pas dons la concession, en commengant par le plus
Jjeune,

3%~ L'épousc qui vit avec lui.

4°w Les enfants non mariés, nés de cette épouse 1, en commengant
par lc¢ plus jeune ; naturcllcment les autres épouscs s8'il y an a suivies
de leurs enfants non maries cn commengant toujours par le plus jeunc.

5%« Les enfants mariés, suivis de leur conjoint(e) suivant
qu'il stagit d'unc femme ou d'un homme, et leurs enfants en commengant
par le plus jeune.

6°=~ Les parents ct grands~parents du chef d¢ ménage ou des épou-
ses.

7°~ Les fréres, soeurs, oncles, tantes, cousins, ncveux, suivis
de lecur conjoint(c¢) et leurs enfants s'il y a lieu, toujours en commen-
gant par lc plus jeunc.

8°~ Autres personncs tels que, amis, pensionnaires, domestiques
qui y sont logés et les enfants s'il y a lieu, en commengant toujours
par lc plus jeune.

9°~ Les personncs de passage et les enfants qui les accompagnent.

On nc comptera pas ¢t n'inscrira donc pas parmi les personnes
" faisant partic du ménage, toutes celles qui sc¢ trouvent dans les cas
suivants ¢

- d'unc maniérc géncrale celles qui sont absentes pour une longue
durée atteignant ou dépassant six (6) mois,

- malades en traitcucnt de longue duréc : six mois et plus.

- ¢léves ou etudiants interncs : par exemplo.les boursiers actuel-
lement hors du territoire. '

- enfants placés comme apprentis ou domestiques et qui sont logés
checz leur employeur. .

Tous lcs cas énumerés:ci-=dessus sont enquétés & part ot ne doi-
vent donc pas 8trc comptiés sinon ¢n compterait ainsi deux fois la m@me
personnc. -

Par contrc les personnes qui sont actmellement avec le ménage,
mais & titre provisoirc c'est-da-dire qui sc trouvent dans 1'un des cas
suivants :

- malades cn traitcment de moins de six mois,

= en visite pour quelquecs JOUPS,

- de passage ct qui y ont passé au moins la nuit avant l'arrivée
de 1l'agent cnqu@teur,

~ gqui sont vcnucs aider pour quelques jours, le temps d'cxécuter
un travail.

Toutes ces personncs scront comptées comme étant cn visite.

.
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Cette inscription des nom et prénoms des membres du ménage se
fera sous la forme suivante :

Exemple : Abdou~Raouf IDRISSOU
Kokou Simon LAVSON

et dans l'ordre qui a été indiqué juste au-dessus.

Etant donné que les questionnaires portent la liste des membres
 de ménage, il s'agit de corriger et de compléter cette liste en respec-
tant toujours l'ordre d'inscription indiqué plus haut.

a)- Pour corriger, il s'agit de demander au chef de ménage si
tous les membrec de la liste du questlonnaire sont encore
présents dans le ménage. On rayera les décédés en indiquant
sur la ligne correspondante Mdécédé", On rayera tous ceux
qui sont partis définitivement en indiquant "départ définitif"

b)~ Avant dc compléter la liste du questionnaire, on indiquera
"Houveaux membres" puis on procédera leur inscription ou toute
autre personnc du ménage.

Pour la colonnc 3, llen de parenté avec le chef de ménage, il
stagit de noter :

~ CH pour le chef de mcCnage

Fe 1, 24 n pour premiére, deuxiéme ou niéme femme en préci-
sant le numcro dfordre du mari. Soit & noter la premiére femme
du chef dc ménage qui est lui-m@me noté Ol dans la liste des
membres du ménage. La premiére femme du CM se note alors
Fe. 1-01

Fi (pour fille) Fs (pour fils) en indiquant, les numéros d'ordre
du pére d'abord et de la mére ensuite., Soi Fi 01-02 : il slagit
de la fille du Cl noté Ol et de la premiére femme du CM qui
esty elle, notée 02 dans la liste des membres du ménage.

On notera, oncle (onc), tante (tan), cousin(e) (cous), domesti-
que (dom), etc... en le faisant suivre du numéro d'ordre du
parent, du patron ou de 1'h8te.

La colonne-4 concerne la Résidence : il s'agit de noter dans la
colonne corregpondante, si la personne enqutée est résidente présente,
absenie ou en visite. Une personne est résidente présente (RP) si elle

vit et n'a pas quluta son riénage au moment de l'enqué@te. Elle est absente
(RA) si, n'ayant pas Passé la nuit derniére chez elle, elle est encore
absente au moment du passage de l'agéent enquéteur. Un visiteur (V) est
une personnc qui est toujours, dans le¢ ménage qutelle visite, présente
au moment du passage de llagent enqu&teur et qui a passé au moins la nuit
qui a précédé l'arrivée de cet agent. Un visiteur de l'intérieur est une
personne en visite d'une région du Togo dans une autre région du Togo ;
un visiteur de l'extérieur est une personne en visite venue d’un autre
pays que le Togo. On notecra :

RP : pour résident présent
RA : pour ~ila absent
VI : pour visiteur de lfintérieur
VE ¢ «'a afla de l'extérieur.
La colonne 5 concerne 1l'indication de sexe. Elle ne présente aucune
difficulté, Il suffit de noter "M" pour une personne de sexe masculin et

"F pour une personne de sexe féminin. Pour les enfants, il faut,quand
on a des doutes verifier le sexc déclaré,
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Les colonnes 6 et 7 sont de loin les plus importantes et les plus
difficiles., Elles concerient 1'Age. Demander toujours des piéces d'iden-
tité ou autre. S'il y en existe, les réclamer et leus consulter pour mieux
vous assurer de l'ége dc la personne enqu8tées. Eviter l'utilisation des
jugements supplétifs pour les .personnes adultes. Souvent, votre interlo-
cuteur, 1l'enquété, n'a pas de piéces J'identité et ne connaft pas son
fge ; aussi vous &tes obligé de le @éterminer avec son aide. Vous vous
servirez d'un calendrier historique comportant les dates des faits his-
toriques, des événements marquants dans le pays, dans la région ou dans
le village. Les calandricrs réligieux et agricoles scront aussi néces-
saires pour vous aider dans la détermination de 1'&ge des peruonnes &
enquéter. Voir un modéle de calendrier & l'annexe. :ous avons déja dit
que I'8ge d'un individu est un élément important. En effet, si on veut
juger de la jeunesse et de la sante d'une population, il faut connaftre
exactement l'8ge des personnes qui la composent I1 faut donc, apres
avoir fait la liste des membres de chaque ménage , vérifier avec beaucoup
d'attention et de vigilance, les colonnes 6 et 7 de 1'8ge pour enfin
chercher a év1ter les fautes comme celles que nous Lndiquons en exemple
ci-dessous @

- Deux enfants de mBrie mére qui ont une différerce d'age inférieure
a 9 mois (impossible)
- Une mére dont l'dge n'est pas supérieur d'au moins 12 ans a
celui de son premier enfant (1mprobablc)
- Une mére de 10 ans qui a un fils de 4 ans (1mp0551ble)
- Une mére moins fgée que son fils, etc.. (impossible)

Une fois que l'Age de la personne recensée cst déterminé, il
s'agit alors de le noter en l'inscrivant dans la colonne 6 ou 7.

Pour tous les enfants nouveaux-nés, il faut aussi chercher une
grande précision et indiquer leur Age en 'mois" car tous les enfants de
moins d'un an forment une gencratlon spéciale qui fait l'obaet d'une
étude particuliére.

Exemple : ~ Soit un nouveau=-nc¢ &gé de 5 moi: 3 jours, on note
"5 mois' pour son &ge
-~ Soit un nouveau-~né 8gé de 5 mois 27 jours, on note
toujours "5-mois" pour son 4gc.

- Soit un nouveau-né &gé de moins d'un mois, on note
0 (zéro) pour son 4ge dans la colonne 7.

La détermination dec fges des nouveaux-nés se fera beaucoup plus
aisément en se servant des calendriers religeux et agricoles ~ Exemple :
Une mére peut vous déclarer que son enfant est né deux jours aprés la
no¥l.Vous déduisez donc 1'4ge de l'enfant. Une autre mére peut vous dire
que son enfant est né sept jours aprés la rentrée des classes dans le
village. Quelgquefois, pour déterminer 1l'&ge d'un nouveau-né aussi, vous
pouvez avoir recours au calendrier historique. D'ailleurs, tous ces
calendriers doivent 8ire complétés par chaque agent avec les faits propres
aux régions et villages ot il travaille. Pour: toutcs les autres personnes,
il s'agit d'indiquer 1'8ge on "années"., Si une personne déclare 30 ans
7 mois, vous inscrivez 30 ans ; si elle déclare 30 ans 11 mois, vous
inscrivez 30 ans. C'est 1!'8ge en'années révolues" qu'il faut indiquer
dans la colonne 6. De n8ue pour 1l'&ge de moins d'un an, on enregistre
1'8ge en "mois révolus” dans la colonne 7. :

' of o
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Pour remplir la colonne 8, on se servira du code suivant :

med

Lieu de Naissance Code !

La personne engu8tée est née dans le vile

lage de l'enquéte 1
La personne enqu8tle est née dans un autre
village de la m8me région 2
La personne enqu8tée est née dans une autre
région du Togo 3
La personne enquftée est née hors du Togo L

La colonne 9 porte sur l'ethnie ou la nationalité de la personne
4 enqu8ter. On notera l'ethnie pour tout togolais et la nationalité pour
tout étranger. Pour les étrangers au Togo, on indiquera le nom du pays
dont ils sont citoyens (Haute~Volta, Ghana, Dahomey, Nigéria.. France,
Hollande, Belgique etc...). Pour tous les Togolais, on inscrira le nom
du groupe ethnique ou de la race dont ils font partie. On y parviendra
en demandant 4 l'intéressé quelle est l'origine ou la race de son pére.
Lorsque la réponse est obtenue, on l'inscrit sur la ligne correspondante :
Mina, Cabrais, Ewé, Kotokoli, Losso etc. A l'annexe de ce document, il
y a une liste des ethnies du Togo ; cette annexe est juste indicative.
Pour les étrangers ayant acquis la nationalité togolaise, on notera
"Naturalisé",

La colonne 10 cherche a saisir pour tous ceux qui fréquentent
une éoole, éléves et étudiantes sans autre activité professionnelle avec

autant de précision que possible le type d'etabllssement par le .chiffre
correspondant dans le classement suivant :

- Ecole corannique

- Ecole maternelle

- Ecole primaire

- secondaire Ier cycle

- =lia . 2é cycle

- Ecole professionnelle et technique

- «'- gupérieure (université).

(xR I A VT \ VI ol o)
1

Les questions 11, 12 et 13 s'adressent seulement aux résidents
présents et absents, ’

Pour la colonne 11, on utilisera le code de .la colonne 8,

Pour la colonne 12, on indiquera la durée en journées révolues si
‘la durée cest inférieure a un mois (12 J), en mois révolus si, elle est

inférieure a une année (7 m) et en anntes révolues si elle est superleure
4 douze (12) mois (2a).

Dans la colonne 15, on indiquera le motif direct du chagement
de résidence ; exemple : travail, scolarité, santé, etc...

Les questions 14, 15 et 16 s'adressent aux résidents absents
seulement.
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en genéral, V1 ct Vu,
La colonnc 17 cst rcuplic gréce au code de la colonne 8.

La colonne 18 intéressant un visiteur en général, ne doit pas
atteindre 6 mois car, cn cc moment le visiteur sereit devenu un résident
présent. On indiquera cettc durée comme ou Ya fait pour la colonne 15.

La colonnc 19 fait rcssortir le motif du déplacement ; excmple :
visite, tourisme, affaircs, otc,..

Les colonnes qui suivent maintenant, de 20 a 29, stadressent
aux seulecs personncs fgées de 12 ans et plus,

Pour clles, nous saisirons d'abord l!'état matrimonial dans
les colonnes 20, 21, 22, 25 ct 24,

Dans la colonnc 20, il s'agit d'indiquer 1l'état matrimonial
actuel c'est=d-dire cclui qui caractérise chaque pcrsonne du groupe
enqudté, Il revient donc a npter dans cctte colonnc, '"Ma' pour marié,
en l¢ faisant suivre du nonbre de femmes pour un homme et du rang de
mariage qui n'est autrc chosc quc lc nombre de mariages pour unc femme,
Soit, a inscrirc un homme nari¢ & cing femmes et unc femme qui est & son
seonnd mariage ’

-~ Pour lthomme, cc sera : '"Ma5" et se lira, marié avec cing
femmes
- Pour la femme, cc scra : "Ma2" et se¢ lira, mariée pour la
seconde fois ou bien deuxiéme mariage.

On notera l1'un qucloonque des autres cas en utlllsant la
notation suivante ¢

Cél = pour célibataire, clest-a-direc jamais marié

Div = pour divorcé(c), clest-a-dirc ayant cassé son narlagc
par un divorce

Ve = pour veuf(ve) clest-d-flire ayant perdu par décés

sa corpagne du son compagnon.

L'ctat matrimonial passé se décomposc ein deux colonnes 2l ct
22.

Dans la colonnc¢ 21 qui sfadresse aux seculs hommes et femmes
mariés, on inscrira le¢ nombrec de divorces que l'intéressé a déjd connus
depuis son premier mariage.

o/oo



o 24 - ciest-a~-dire le temps qui s'est écouls
depuis le Ier mariage jusqu'au mo-

]
on ment de l'enquéte.

e/ .
: Dans la colonne 22, ‘4ndiquera de la méme fagon le nombre de veu-
vages déja vécus par l'intércssC depuis son premier mariage.

"La colonnc 23 s'intéresse & la durée totale du ou des mariages
successifs de l'cnqu8té/En répondant & la question "Age au pre@ier
mariage" de cette colonne, l'agent cnqubteur détcermine par difference
entrc 1'Rge actuel dc l'cnqu8té (page.2-du questionnaire) ct son‘&ge au
premicr mariage, la duréc du ou des mariages successifs de l'intéresse
qu'il inscrit dans la colonnc. Exemple : (quelqufun déclare 18 ans commuc
8ge au premier mariage, alors que son 8ge actuel est de 32 ans. Le chiffrc

oG Ynscrire dans la ‘Golonne 25 cat bien 3 .32 ans = 18 ans = 14 ans.

eg it o VU R g ey .
L'8gc au premicr mariage ou la ‘duréc du ‘ou “des marfages sivbes-

"I gi¥s dora toujours hotéren' anndes révolues. Lorsque cet, dge est inféricur

N
.

+3

3 un HP on mettra oY .3h ldrsqutil est égal ou -supérionr:. & 1 an, .‘»QR;:_-
Fnderit Ao ichiffre riond gorrcspondant. 3 X, 2y eecee 2390 8Cee o o

Sauh oo 8

By

reiaq .. Le.dolopne Sk £Tadressc WHiqueméntiaux fommés warsées. -G indi-

Haldie

quera dans cctte colonné 1le Cbag;dw réging ¢érrespondant -dans ddquel
1%intéressée a été mariée cn'sc servant du tableau suivant s i 1o
':‘.E:IIES“.‘;. ; J ' ‘: S0 v _v.: TR ::i o T Ty oo L.

— . PR (U RPN SARTEERSEIFS [
- we o - .Besignation du  genrc. - 1 Dode
1 MR R R R R A X i :

[ PENPRUOLIIN (R

L
§

Mariage coutumicr ou par héritage
- civil

S =Me  réligicux
e civil = religicux
-Y%~  autres

W £ W=

La colonne 25 cherche a déterminer le niveau d'instruction de
tous les cnqu@tés sans exception. On sc scrvira du code suivant pour
classcr chaque individu dans la catégoric qui lui corresponde..

- Sais lirc ou Jerirc unc autre langue que lc Frangais
- Ne sait ni lirc, ni écrire le frangais
A été a 1'¢cole nais sans CEPE :
Nivecau CEPE plus 6, 5, 4 et 3& jusqu'au CM2
Niveau BEPC, BE, BI, CAP plus 2é et Iérc
Niveau probatoirc plus terminale
="«  BACC = conmplet
Nivecau Supiricur
Non déclaré.

1

o~y LWL EF O

.Enfin, l'activité professionnelle de chaque-individu de la caté=

. goric des 12 ans ct plus cst cntiérement saisic dans les colonnes 26, 27,

28 ot 29, |

La colonnc 26 cnrcgistre d'abord la formation professionnelle
acquisc, Cette formation professionnclle peut avoir été reque dans une
école technique, profcssionnellc, dans un centre d'apprentissage, chez
un artisan-patron, sur lc tas c'cst-d-dire dans un chanticr. On notera :
statisticicn, forgeron, taillcur, etc...
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La colonne 27 cnregistre cnsuite l'occupation actuelle de
1l'intéressé ; donc, il s'agit dans cette colonne des scules personncs
qui travalllent. ‘ _ ‘ ,

La presente enquéte ¢tant surtout effectuce en brousse, la plus
grande partie des personncs recensées déclaroront cxercer un métier de
la terre. C'est a vous dl'cssayer par decs questions bien dlrlgees, de
faire préciser cxactemcnt le métier cleusi-a-dire la profession. Un
homme se dit cultivatcur ; demandcz lui, si clest bien lui qui décide
que tel champ recevra telle culturc, Si, oui, nous l'appellerons
"exploitant". Pour avoir plus d¢ précisicn, vous dcmanderecz alors si cet
cxploitant travaille avec sculement l'aide de sa famille ou éventuelle=-
ment d'amis ou de voisins ou Bien s'il embauche des manoeuvres qu'il
‘paie en argent ou en naturec.

S$'il travaille avec sa sculc famille, rous l'appellerons
exploitant - familial' ct on inscrira : Expl. Fam.
S'il emploic, cn plus ou sans sa famillc, un ou plusicurs manoeuvres,
.nous- l'appellerons "cxploxtant-patron" ¢t on notera : Expl. Patb."
Par contre, celui qui travaille la terre, mais n'est pas exp101tant,
c est-a—dlre ne décide pas lui-m8mc. des cultures, peut 8tre : ‘

= aide-familial - "YAide Fam." s'il cst mcmbres du ménage de
1'exploitant ou considéré commec tel.

S

- manoeuvre=-exploitant - YiHaon.-sxploit.", s'il n'est: ‘pas membre
du menage de l'exploitant ct est considéré comme étranger a se mcnage et
est payé pour scs services.

Pour les petits enfants qui ne vont pas & 1l'école, vous devez
demandez s'ils travaillent aux champs avec lcurs parents. Si oui, ils
sont alors des aides familiaux ~ "Aides Fam". S'ils ne travalllent pas
du tout aux champs ni aillecurs,; vous inscrirez simylement "SPV pour
signifier "sans profcssion', De m€me pour un vieillard qui ne travailile
plus .du tout, vous inscrircz “SPY (sans profession). Une femme qul
s'occupe unlquoment de st mamson, soins aux enfants, cuisinc.et; menage
‘sera inscrite Ménagére ct notéc "mén.", Un S&leveur de'bétail - boeufs.
moutons etc... peut ‘8trc ou elevcur-patron -."Elev.patr." s'il cmplole
un ou plusieurs salarils pour s'occupcr de son troupeau ou bien ‘éleveur-
familial « "Elew.fam." s'il n'emploic qu¢ des membres de son ménage. i
Dans ce dernier cas, lcs membres du ménage qui s'occupent du troupeau
seront tous des aides familiaux - "Aides fam.". On reccensera de la mlme
fagon los pécheurs s '

péchour-patrbn - "péch.patr."
«~ p8cheur-familial =~ "p8ch.fam."
- Aide~familial - M"aide~fam."
_manocuvre~p8cheur -~ Yman.péch."

Pour les méticrs autres que ceux de l'Agriculture, vous
essayerez d'obtenir le¢ plus possible de précisions, afin qu'on puisse
connaftre la nature exacte du méticr cxercé, On notera par exemple ¢

- vendeur(se) dc magasin
- vendeur(se) de boutique
~ chauffeur-taxi (ou voiturc privée ou camion de
transport en commun)
= transportcurs=patron
- revendeur(se)- alimentation (ou tissus ou quincaillerie).
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- 26 - _/les directeurs d'entreprise privé ou
para-public et les chefs de circons-
cription ‘

Pour toutes les pcrsonnes exergant plus;eurs professxons, on
.notera la profession principale, ¢ lest=a-dire la plus importante, celle
que, 1'intéresséc vous aura déclaréc comme telle.

Les Mingstres, les secrétaires généraux et dlrectuurs de
cabinet decs mlnlstere_/scront notés comme tels. Les directeurs des ser-
vices du sccteur -public, ccront notés conme cxerqant leur profession
de formation.

L La colonnc 28 dbflnlt la position de 1'individu dans l'entre-
prisc. Ici, cntreprise signifie milieu social et economlque dans legucl
travaillc 1'individu cngu8té (sectecurs public, privé, para-public) etc...
On s¢ servira du code sulvant : .o e

.

quéi“?'?ﬂ S » Désignation -de ~ la position R

 emdn,

1 Employeur s Il:stagit de 1a peraonne qui, en déhors d'elle-néme
- utilise les services dlautres travzilleurs qu elle paie, l'en-
treprise concoernée appartenant ou non a cet employeur.
Exemplc $ le directcur d'une entreprise privée-
le propriétaire. d'un restaurant, etc... -

2 Personne travalllant a son propre compte 11 slagit de la per-
~sonnc qui monte une affaire commerciale ou autre et qui s'en
occupe toute scule. -

3 | Salarié : il ’aglt dtunc personne qui vend son travall et qui
¢st payée selon un critére déterminé ; journellecment, hebdoma-
dairement, mensucllement, ou bien encore sous uné autre forme.

4 Travailleur familial non rémunéré : il slagit de celui qui aide
‘un parcnt:ou autre dans une entreprlse a4 caractére commercial :
ou autre et qui n'est pas payé pour le travail qu'il produit. {
-I1 peut, quelquefois, 8tre logé et nourri, ou en.un imot il _peut
-8tre ontretenu d'une fagon ou’'d'une autre, mais sans 8tre- paye
‘pour le travail fourni. : -

|5 . | Membre d'unc coopérative de producteurs : il s'agit de celui qui
appartient & unc association dénommée cooperatlve de producteur
d'un- produit quelconque ¢ café, cacao, manlcc. etc..,

6 Autre ct non 1nd1que X dans ce groupe, on mettra tous ceux qui
n'ont pas pu &tre classes dans 1l'un quelconque des cing groupes
précédents,

la colonnc 29 caractérise enfin l'act1v1te de l'entrcprlse
a laqueclle apparticnt l'intéressé en utilisant le code suivant qu'on
note dans la colonne correspondantc.
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Code Désignation de 1l'activité d'unc entreprisec

1l Agriculture, Forft, Plche

2 Industries Extrnctives (Ex. CTMB, SOTOMA, SIfHCO, ctc,..)

3 Industries manufocturiéres (alimentation, boissons,
. o textiles, ctc..)

4 Construction

5 Electricité, goz, cou, services sanitaires

6 Commerce, Banque ¢t Assurances

7 Transports, Communications

8 Services des Administrations

9 Autres.

La derniérc pagc, celle de la Fécondité, s'adresse uniquement
a4 toutes les femmes 8gées de 12 ans et plus et vivant actuellemcnt dans
le ménagc commc résidcntes présentes, absentes ou personnes cn visite.
Aussi, dans un ménagec, on soumettra ce questlonnalr a chacune de ces
femmes 8gles de 12 ans et plus.

A unc femme du ménage correspondra une ligne de cette page
et sur cettc ligne sc trouveront consignés tous les renscignements
intéressants cettce fermc.

En prenant les colonnes de gauche a droite @

. = Le numéro d'ordre dfune femme est cclui qulelle porte dans
le listing dc son nénage 4 la page 2 du questionnzire ; son nom ou
prénom est celui dc¢jd indiqué a la m8me page ; de n8me que son fge.
Ces trois informotions permcttent d¢ retrouver dans le listing des
membres €u minage, 1~ fonme cnqudtée dans la page Fécondité, On receuil-
lera de cette femme unc premiere catégorie d'informations concernant
lc nombre total dfenfonts vivants gu'elle a mis au monde depuis sa pree

miére ‘grosscssc. .Sous lcoc colonnes ''"Nés vivants", on inscrira sous '"M",
_le¢ pombrce dé gargons, sous '"F', le nombre dc fillcs et sous le "I", le

total de ccs doux nombres,

Sous lcs colonncs "Encore c¢n vie''y on saisira le nombre total
de tous ces enfants nes vivanis qui sont encorec en vie, en notant le
nombre de gargons sous la colonnc “MY, le nombre de filles sous la
colonnc "F" ct le total de ces dcux nombres sous la colonne "I,

Sous lcs colonnes '"Décédés ", on cnregistrera tous les déceés
survcnus parmi tous les c¢cnfants nés vivants de cette femme, en inscrie
vant le¢ nombrc dec décés dc scxe masculin sous la colonne "M", le nombre
de décés dc scxc féminin sous la colonne "F" et lc total de ces deux
nombres sous la colonnc "1V,
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_Aprés cette premiérc séric d'informations, nous abordons une
deuxiéme séric qui concerne les naissances vivantes au
cours des 12 dernicers mois, ‘ :

La méme femme cnquBtée doit maintenant pouvoir nous dire si oui
ou non, cntre lc rocensement et l'enquéte, ellc a cu unc ou plusieurs
naissanccs v1vantes. Selon la réponse obtenuc, on met une crozx dans
la case gui convient.

a)- Si, c'cst oui :

Sous lcs colonnes “"Nés vivants', on indiquera les nombres par
scxe, lc sexe masculin sous la colonne "M", le sexe féminin sous la-
colonnc "F" et lc total dc ces deux donnéecs sous la colonne "TU.

Sous les colonnes "Encore cn vie", on inscrira les nombrés par
sexe, lc soxe masculin sous la colonne "M" et son fge sous la colonne
MAge" 3 de mBme lc sexe féminin sous la colonne "F" ¢t son dge sous la
colonne BAhe" et l¢ total des deux nombres 1nd1ques sous- '"M"..et sous
upt, sous le colonnc YT,

Sous les colonnus “Décédés", on procedera dc la méme fagon comme
sous lcs colonnes ''Bncore con vie". Ici, 1'8ge a indiquer est un 3ge
forclément inféricur & un an, On le notera de la fagon suivante

Age inféricur 4 1 mois, on note O

Age supéricur a 1 mois, on note 1, 2, ... 11

L*8gc scra noté ¢n mois révolus,

b)=~ 8i, c'est non :

Sous la colonne 'Si non'", on indiquera la date dec la derniére
naissance de la femme cnqu@tée. L'indication de cette date nous permet
de savoir si cettc noissance cst bicn cxtéricum & la période qui
intéresse notre étude. Si oui, alors,¢a vaj;si non, alors, cette nais-
sance scra cnrégistréc commc une naissance vivante de la femme au
‘gours dc la pcriodc qui nous intéresse,

Nous précisons pour terminer que toutes les femmes Bgées de 12
ans et plus sont toutes sans exception inscrites a4 la page Fécondité,
qu'elles aient ou non donné naisaance & des enfants.



RECAPITULATION

( & 1'attention de tous les Agents )

L'EXECUTION DU TRAVAIL DANS UK VILLAGE DOIT SE FAIRE

DANS\L'ORDRE SUIVANT :

1o

2,

3.

4.'

5e

Se ﬁrésenter chez le chef du village : expliquer 1l'enquéte.

Retrouver et matérialiser sur le terrain toutes les conces-
sions de 1l'échantillon en procédant au rnumérotage systéma-
tique de concessions tirées pour &tre enquéter ; toutes ces
concessions doivent &tre notées dans votre " Cahier des cons-
tructions "; ceci vous permettra par la suite de vous assu-
rer que toutes ont ote recensées. Au cours de ce renunérotage
l'agent enquéteur, préparera le terrain en expliquant aux
habitants de ces concessions, l'objet de son travail.

Commencer 1'enquéte par la premieéere concecsion de la liste
des concessions retenues dans 1l'échantillon.

~ en remplissant la partie des renscignements généraux
du questionnaire d'abord et le tableau des événements
ensuite. :

- puis en procédant & l'interrogatoire de chaque indi-
vidu du ménage en rayant ceux des nombres du ménage
qui sont ou partis (départ définitif) ou décédés et
en complétant cette liste par 1l'inscription et 1l'in-
terrogatoire des nouveaux membres venus nouvellement
(nouveaux résidents ou personnes en visite) ou bien

. nés entre le rccensement et 1'enquéte.
e »
Quand 1les ménages d'une conccssion sont tous recensés, véri-
fier par ménage si tous les renseignements sont bien consi-
gnés pour chaque membre ; si tous les tahleaux pour chaque
nénage sont correctement remplis, vérifier si tous les habi-
tants de la concession ont été recensés dans 1l'un ou l'autre
des ménages de la concession.

“Lorsqu'un village est recensé, il faut vérifier si toutes
. les concessions tirées et enregistrées dans votre " Cahier

des constructions " pour &tre enquéter, ont bien été visi-
tées et enquétées. Vous éviterez ainsi des oublis en clas-

‘sant tous les " dossiers des concessions " par numéro d'or-

dre croissant et vous permeturez par la méme occasion une
vérification rapide de ces dossiers par votre contrdleur ou
superviseur.,

oo/
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Lorsque tous les ménages d'une concession sont en-~
quétés, 1'Agent doit remplir une fiche dite " Popu-~
lation par concession ". A la fin de son travail

dans un village, il aura rempll autant de fiches de
population par concession qu'il aura enquété de” con-
cecsions dans ce village. La récapitulation de toute:.
ces fiches d'un méme village, sur une fiche de Popu-
lation de village, donne immédiatement la population
de la fraction sondée du v111age ou du centre de peu-
plement. .

Quand vous vous approchez de la fin du travail dans
un village, il faut penser & en aviser votre contré-
leur ; celui~ci pourra alors, en temps opportun, pre—
voir un nouveau village pour vous et vous éviter aincli
- des pertes de temps ; de plus, il pourrait organiser
votre transport du village oli vous vous trouvez au sui-
vant ou vous allez travailler.

I
Le travail de 1'Agent enquéteur est remis & son contrd-
leur dans un ordre soigneusement présenté :

a) tous les membres d'un méme ménage étant enquétés
sur un méme questionnaire, tous les questionnai-
res remplis pour tous les ménages d'une méme cco-
cession sont plredéc danc unc nlne chermise do -
ccrooion. Cette checmise 'de concession doit portor
les indications suivantes :

1.~ le nom de la Circonscription de l'enqu’:

2.~ 1le nom du centre de peuplement ou vill:c

3.~ le numéro d'ordre de la concession

4.- le nombre de ménages enquétés.

5.- le nombre total des habitants de la cor-
cession. ‘

b) toutes les chemises de concession étant prétes,
elles doivent &tre rangées par numéro 4'ordre
croissant des concessions dans un dossier cartic: -
né dc village-agglomération. Au~dessus de ces
dossiers de concession, & l'intérieur du dos-
sier cartonné de village-agglomération, se trou.-
vera la fiche récapitulative dite de population
de village. Sur chaque dossier cartonné de vil-
lage~ag glomératlon, on inscrira :

le nom de la région

le nom de la 01rconscr1pt10n

le nom du village-agglomération

- le nombre de chemises de concession.

Toutes ces précautions sont prises pour éviter des
omissions et des pertes.



-3 -

A L'ATTENTION DES CONTROLEURS

Le travail du contrdleur, comme son nom l'indique, consiste
dans le contrdle effectif du travail de l'agent e¢nquéteur. Pour
cela, il doit connailtre parfaitement le travail & faire par les
agents et les instructions écrites & leur usage. Il s'y ajoute
un travail d'organisation, de répartition des secteurs d'enquéte
de liaison entre les agents enquéteurs et le superviseur de la
circonscription de dépeniance. Le controleur doit 8tre également
un conseiller et un instructeur pour son équipe. C'est lui qui
doit présenter l'agent engquéteur au chef du v1llage oli le travail
doit se faire. Le contrdleur doit assurer la répartition des impri-
més nécessaires 2 son équipe et collecter les documents dlment rem-
plis. I1 faut que tous les dossiers soient classcs comme il sera
indiqué ; l'ordre est un élément indispensable pour nener & bien
l'enquéte. S'il n'y a pas d'ordre, il y aura des oublis, des per-
tes, bref le travail ne sera pas bon.

I. -IE__CONTROLE

Le contr8leur doit connaitre parfaitement bien le travail de
1'agent enquéteur pour &tre suffisamment préparer a4 déccler dans
les questionnaires, les erreurs qui pourraient s'y glisser et no-
ter les questions qui seraient restées sans réponse.

Une méthode de contrdle vraiment efficace con81ste, surtout au dé- -
but, & suivre 1l'Agent enquéteur et i voir sur le térrain, comment
il procéde au recensement, corriger ses erreurs au fir et & mesure
en les lui expliquant.

Une autre méthode consiste & prendre deux ou trois chemises de con-
cession, tirées au hasard, que le contréleur;va vérifier directe-
ment dans les concessions respectives en refaisant complétement
1'interrogatoire. Ceci permet de vérifier si l'agent enquéteur a

bien fait son travail et s'il n'a pas oublié ou inscrit & tort: quel¥ o

ques personnes. Cette fagon de procéder permet dc distinguer l'Agent
enquéteur consciencieux et ‘compétant de celui qui ne l'est pas et
qui mérite dt8tre suivi plus fréquemment. Il serait 1nteressant que -
le contréleuk utlllse simultanément les deux methodes.’

Cette partle du trava11 du contrﬁleur est de loin l@_plns .impor-
tante '; élle exige que le contrdleur 1lui apporte le maxinum de temps
de soins, d'attentlon et de bonne volonte.

II. LE CAHIER DD CONTROLD

Chaque contréleur aura & sa disposition un cahier qul sera uti-
lisé par lui pour noter tous les renseignements concernant chaoun
des agents enquéteurs de son équipe. Il notera dans ce cahier tout
ce qui concerne ses relations avec chacun de ses agents, sur deux
pages, en indiquant surtout :
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- les dates et lieu de contréle
- et les observations diverses qu'il pourrait faire.

Le nombre des documents vierges remis & 1'Agent
le nombre des documents remplis remis & 1'Agent
le nombre des documents remplis regus de 1'Agent

, "Ce cahier permettra ainsi au contrdleur de connaitre 1e ren-
dement de chacun de ses agents et de faire un compte rendu & son
superviseur sur 1tévolution du travail dans chacun de ses secteurs
de recensement. Le dessin suivant sera utilisé sur les deux pages

Cdw cahier pour recevoir les renselgnements désirés :

‘Nom de 1'Agent enquéteur

.Cirdohscription_ou Commune de Agent n° o
Nombre des documents Nombre de documents| o Ficr.es |
remplis et remis & 1'Agent|vierges remis a l'Agt'Craie bics dgrngl
Dos-~ Chemi~ Question-| Dos- | Chemi-|Ques- «lgng*
Date siers ses de naires siers | ses de}] tion~ )
rCarton~ Conces- Carton| Conces| naires
nés sion ~nés, | ~sion
Remise . ‘
Ex.25/2/T 14 | . 51 87 5 121 23 |10 |1 107
' . B .
! . .
]
Total
Retrait N '
Bx. 2/4/M1 7 38 76 - - - - |-
. . . . .
t
t
Total

-y —

Chaque contrSleur doit exiger de 1tagent enquéteur la remise

de la totalité des. dossiers et chemises de concession, des question-
naires et des autres fournitures non périssables telles que bics et
craie. Tout document mal rempli par 1'agent enquéteur et remplacé no -
doit pas &tre détruit. 11 devra &tre conservé et remis au contrdleur
pour que ce dernier le garde dans un dossier spécial "gAchis" por-
tant les noms et numéros de 1llagent enquéteur.

'f/f;”
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En définitive, ce cahier d01t etre touJours avec le contré-
leur qui doit pouvoir le présenter & tout moment 4 son supervi-
~-seur. et aux responsables de 1l'enquéte qui se: précenteraient sur
le terrain. Ce cahier est en gquelque sorte. le carnet dé triotes de
: 1'équ1pe dlrlgée par le contr8leur. Dans ce cahier, les difficul-
tés rencontrees et les problémes non résolus devront y &tre ins-
crits pour que-le superv1seur leur trouve les solutions qui per—
mettent la bomme executlon du travail.

III. LE DOSSIER DE VILLAGE-AGGLOMERAT__L\I

Nous avons déja dit que le v111age-agglomération est un en-

- seinble-d'habitations bities les unes & cdté des autres, 4 un en-
droit geographiquement déterminé et qui porte un"nom: C'est le nom
de cet endroit qui sera le nom du village-agglomération, quelle

que soit la dépendance coutuniere de ses différents .habitants..
Ddns un tel village, seules les. concessions de 1téchantillon y sont
enquétées. :

On utilisera donc un dossier cartonné par v1llage-agglomeratlon,
les kopés, fermes ou hameaux de ce v1llage y étant inclus. A 1l'inté-
. rieur de cette chemise seront classés par numéro d'ordre tous les
. dossiers de  concession contenant le nombre-exact de:leurs guestion~-

naires. Une vérification du superviseur s' impose pour constater que
.tous les documents sont au complet. .

Lors de la mise en ‘place des agents enguéteurs, le contréleur
.est appelé & passer dans tous les villages-agglomérations pour pré-
senter chacun de ses. agents enqueteurs au chef dy village et pour
indiquer & chaque agent lVendroit ol il d01t travalfier. A cette
occasion, le contrfleur remplira la fiche 'de village-egglomération
“en interrogeant surtout le chef du.village.

ool

* e
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Cette fiche se présente comme suit :

FICHE DE VILLAGE-AGGLONMERATION

REGION - - ~ Date :
CIRCONSCRIPTION : ~ Nom du Contrdleur :

1.- Nom du centre de peﬁplemeﬁt (ou village-agglomération)

Indiquer toutes les appelations en soulignant celle qui est habituelle--
ment utilisée par les habitants.

2.~ Le centre de peuplement.est-il :
a.- une agglbpérationK(ville ou village)

b.- un hameau (quelques concessions agglomérées) 2 |
c.— une ferme _ - ' R
]

d.- autres (précisér)

_cBcher la case convenable.

3.~ Princ¢ipaux notables du centre de peuplement

Yoo : ‘ 2.
3" . . : 4.

4.- Principales ethnies vivant dans le centre de peuplement considérées :
A) Comme originaires . ‘
B) Comme étrangdres

5o Renseiggemeﬁté relatifs au centre de peuplement :

1. Bau dans le village ?
Indiquer en réponse ; riviere, puits ou pompe publique, citerne, etc...

2, Voies de communications
Indiquer s'il s'agit de route carrossable, piste cyclable ou sentier
non cyclable.
3. Moyens de transport utilisés dans le village.
~ pour les hommes :
-~ pour les produits agricoles
4., Marché (indiquer le nombre et les jours s'il y a lieu)

5. Enseignement

.0

Préciser le type et le niveau de 1l'école. Ex : Ecole publique
Primaire, Secondaire, Technique ou professionnelle, etCe..
6. Santé

Préciser les installations sanitaires du centre de peuplement : dis-
pensaires, maternités, hdpitaux, etc....
‘o/o
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En résumé, le travail du contrélcur consiste & :

1 - présenter 1l'agent engudteur au chef du village ou & son
représentant.

2 ~ interroger le chef du village pour renscigner la fiche du
village.

3 - délivrer a l'agent, les imprimés et fournitures nécessai-
res, en consignant le nombre dans son czhier.

4. suivre le travail des agents enquéteurs et les contrdler
fréquemment, sur le terrain.

5 - vérifier par dossier de concession tous les questionnai-
res remplis pour les différents ménages de cette conces-
sion et remis par l'agent ; renvoyer l'agent si besoin est
dans le ménage, pour corriger lcs erreucs ot completer les
omissions. Lorsque le pointage minutieuwx aura pernmis de
constator que tous les documents sont zu complet, on consti-
tue le dossier cartonné de village-agglomération ol on clas-
se soigneusement tous les dossiers de concession par numéro
d'ordre croissant.

6 -~ remettre les dossiers cartonnés de village-agglomération,
au superviseur qui vérificra & son tour le travail. Chaque
dossier cartonné comprendra :

a - une fiche de village-agglomération, au-dessus :
cette fiche est la récapitul:tion, ménage par
ménage, concession par concccsion, de la popu-
lation actuellerment enquétée dans ce village-
agglomération.,

b - puis des chenices de concession classées par
numéro d'ordre croissant

¢ - enfin, & 1'intérieur d'une chemise de conces-
sion, un ou plusieurs questicnnaires classés
dans 1l'ordre croissant ol lce ménages ont été
enquétés.,

Au-dessus de chaque dossicr cartonné de village-agglomération,
on inscrira :

le nom de la région

le nom de la circonscripticn

le nom du village-agglomérztion,

le nombre des chemises de concession

On fera trés soigneusement ceci pour permeitre un contrdle
rapide et pour éviter gu'il y ait des pertcs de documents
qui sont tous précieux dans leur catégorie respective.

./
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Le soin que chacun de nous epportera & sa part de travail
facilitera d'autant plus tout le travail d'enquéte dans son
ensemble : organisation, exécution, contr8le, supervision et
centralisation.

I1 n'est pas difficile d'assurer le succes de l'enquite
il suffit de suivre scrupuleusenent toutes les instructions
concernant l'enquéte, de faire attention et enfin de s'appli-
quer & son travail, pour que ce succeés soit assuré.
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LE PRE-DEPOUILLEMENT : CHIFTRES PROVISOIRE

- Deux fiches de pré-dépouillement ont été préparées : il s'agit
de la fiche récapitulative du centre de peuplement (FR. 1 = C.P.)
et la fiche récapitulative de circonscription ou de commune (FR,2 =
Circonscription ou Commune). Le pré-dépouillement est fait par stra-
te et c'est 4 l'intérieur de chacune des strates gue les fiches FR.1
- et FR.2 sont remplies.

 ETABLISSEMENT DE IA FR, 1

La fiche récapitulative du centre de peupleiient est remplie &
-1'intérieur de- chaque strate pour les ménages dec concéssions enqué-
tées de chaque centre de peuolement faisant partie de 1'échantillon.
Ce: travall est fait par l'agent enqueteur apres 1'interrogatoire de
chaque ménage. En ecffet, une f01s|que Ye questionnaire d'un ménage
est entiérement et correctement rempli, llagent cnquéteur rempllt Ga
flche FR.1 . tel que 1les tableaux sulvants 1'1nd1quent :

’

FR, 1 = C P, recto B : o v T
FICHL RECAPITULATIVL DU CEDTPD DE PLUPLLLENT

Strate N°
Centre de Peuplement : Date

Circonscription ou Commune de

Nom de 1'Agent engultcur :

Numéro | Numéro | Total
de Con{ de  {des Per- Pop.Rigidtq VI VE
-ces- | ménage [sonnes + o ;
sion. : lenqué-~ - '

4 tdes. M M Fy.TIM |F M} F
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FR.4 = C.P. verso
RECAPITULATION DES EVENEMENTS
Strate No
Centre de Peuplement :
Circonscription ou Commune:
Nom de 1'Agent enquéteur :
Centre |Numéro| Nombre |Total | pypwpimyrs DES 12 DERNIERS MOIS Total
de Peu-fde Con| de Femmes | Formes
plement|-ces~ | ménages| de 14 . de 12
sion. ans et Naissances Déces ans
plus. B moins
‘ M F T M F T & 14ans

- on indique sur-la- tére ligne le N° de la concession-enquétée

N Une flche ER. 1 est remplie pour une scule concession donc pour
tous 1es menages v1vant dans cette concession.

Cette fiche FR. 1 renferme‘au recto, le dénombrement pur et sim-
ple des personnes appartenant au ménage. Dans la premiére colonne,

‘dans

la 2& colonne, on inscrit le N° de chaque ménage de; la concession
sur chaque ligne- dans l'ordre 1, 2, 3, etc... et devant chaque N°

‘correspondant 3 un méngge, on donne dans les autres colonnes les dé-

tails désirés ; dans la colonne " total des personnes enquétées ",
on se ‘scrvira de la colonne {1 du questionnaire (page 2) pour inscrire
. ce. nombre: apreés une vérification rapide pour g' agsurer. gu'il n'y a
pas d'erreur dans le numérotage des membres du ménage. Pour le reste
- . des colonhes & renseigner, on se servira d'abord de: la colonne 4 du
. _ questionnaire (page:2) pour inscrire le nombre des RP, RA, VI, ou VE
- et de 1la colonno_S pour detcrmlner la répartltlon des sexes dans ces

colonnes. '

- nements de naissances et de

0

Cette fiche FR 1 renfcrmc, au verso, we récapltulatlon des éve-,

déceés survenus dans le ménage corres-

..pondant au cours des 12 derniprs mois, On ingecrira le N° de .conces-
sion dans la premiére colonne, le N° de ménage dans la 28 colonne,
le nombre total de femmes du ménage agées de 14 ans et plus cn sc
servant simultanément des colonnes 5 et 6 du questionnaire (page 2).
Dans cette fiche, les nombres & consigner pour les naissances sont
directement obtenus de la colonne " combien de chaque sexe " de

oo/
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- la partie gauche du tableau de la page 1 du queotlonnalre. Tandls
que les nombres A consigner dans cctte fiche 'polir les décés s'ob-
tiennent de la partie droite du tablecau de la puge 1 du questlon-
naire, On compte le nombre de décés par sexe gue l'on inscrit &
1l'endroit convenable dans la fiche FR., 1. Enfin, dahs la dernidre
colonne de cette fiche, en se servant des colonnes 5 et 6 de la pa-
ge 2 du questionnaire, on déterminc et inscrit 1o nombre total des
femmes &gées de 12 ans 2 moins de 14 ans c' est-t-dire toutes les
femmes de 12 et 13 ans. : i

.Cette fiche FR. 1 est conservée & l1l'intéricur du questionnaire
du ménage qui lui’correspond. -

. ' o . : A LR ———

ETABLISSEMENT DE LA FICHE FR. ?4 "

Lorsque tout le travail est ‘terminé dans toup les. secteurs
d'enguéte, on rassemble tous les documents au chef-lieu de la cir-
conscription,- aupres‘du_supprv1seur. Les agents onqueteurs_sont
alors tous riis en vacance en raison de la fin dgs travaux de 1l'en-
quéte. Seuls, scront naintenus au chef-lieu de 12z circonscription
aprés le 30 Avrild,..sous la- responsublllte du suporviseur tous les
contrdleurs de la dite 01rconscr1pf10n et de la commune s'il y a
lieu pour les travaux du pre-depoulllement de la fiche FR. 2 =
CerOnscrlptlon eu,Commune.m,j
! i . : .- :

. Le pré-depoulllemcnt con31stera é reprendrc, d0a31er ‘de con-
i cession par dossier .de concession, les fiches FR.1, pour vérifier
corrlger s! 11 y a lieu et completer soxgneusenent.le_decompte rapi-
: de des habitants: de chaque concession et celui d° leurs éveéncments
(ficha PR+ 1. -dressée par 1l'agent enquéteur) ¢t b faire procéder
‘ au décompte des habitants de chague 01rconscr1ptlon M. conmune a
1'1ntér1eur de ohaque strate. (flche FR 2).

N | - .- .. -
. .

N
T e e
Y e

} Enfln, ‘sur une seulc flchc FR 2 que le suerv1seur transfor-
me#a & ‘'une fiche FR. 3, il falt une réoapltulatlon generalo de
s chaque strate. S : | i -

———
Tt cdes 4w aa
]
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FICHE RECAPITULATIVE DE CIRCOKSCRIPTION OU COMMUNE

Strate No -

Circonscription :

Nom de 1l'Agent :

Date :

Centre
de
Pcuple-
ment.

No de
Conces-
sion.

Nombre
de
ménages

Total
Person-
nes re-
censées

RA

Pop. Résidte

=

M| F

Mj{ F |T

M
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TeRe 2 = Circ. ou Corne verso

- RECAPITULATION DES EVENEMERTS

Strate N©

Centre de Peuplencnt

Circonscription ou Conrmune :

Nom de 1'Agent enquétcur:

Peuplement] Conces Femnmes AT ARCY Femmes
sion. |ménages| de 14 NAIGSALCES DECES de 12

Centre'de‘J I° de JNombre Total EVENEMENTS DES 12 D:rRNIKRS MOIsl'Total ¥
de {

;ﬁet M !F p |lim F p .|ans A
r-us ; 14 ans
;
|

]

veof
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LE TRAVAIL DES SUPERVISEURS

.. Les superviseurs existent au niveau des circonscriptions et
des communes et travaillent chacun en contact direct avec le re-
présentanc du chef de circonscription. Ils disposent d'un local
servant de bureau au chef-lieu ol ils se trouvent. C'est 1la que
toutes les fournitures & distribuer aux contrdleurs pour leurs
agents enquéteurs transitent. Les documents remplis et rassemblés
au fur et & mesure de la fin des travaux dans chaque village, sont
envoyés au superviseur qui les concerve dans ce local.

Le superviseur proceéde & la gestion saine de toute 1l'organisa-
tion de l'enquéte dans sa circonscription ou dans sa commune. IL
procéde & un contrble complet des documents(dossiers et question-
naires) au fur et i mesure de leur arrivée 4 son bureau. Il orga-
nise le pré-dépouillement des dossiers en faisant remplir par les
geuls contr8leurs de sa circonscription ou commune, les fiches ré-
capitulatives des villages-agglomérations. Le temps prévu pour cc
travail est de deux semaines. Le superviseur est responsable de la
Técupération du matériel, de la protection des documents, de leur
expédition de son bureau du chef-lieu ol il se trouve & la Direc-
tion de la Statistique & Lomé.

Toutes les questions, ne pouvant &tre résolues ni par les
agents enquéteurs, ni par les contrfleurs- sont soumises par les
contréleurs a:leur superviseur qui les r&gle en collaboration di-
recte avec le:représentant du maire ou du chef de circonscription

.Le superviseur étant techniquement responsable de toutes les
Opératlons de ‘1l'enquéte dans son rayon d'autorité, il est invité
4 veiller au bon fonctionnement et au succés total de l'opération.

Au—dessus du superv1seur se trouve le Statisticien dirigeant
toute 1'opération dans la région économique intéressée. Le Super-
viseur doit d'adresser & lui en cas de bcs01n de quelque genre que
ce soit.
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CALENDRIER HISTORIQUE DE CERTAINES REGIONS (1 & 13)



CALENDRIER HISTORIQUE POUR LA REGION D..

L 0 M E
Année de Age L e
naissance Actuel Evénement marguant
1960 14 Juin : Premiére visite au Togo du Président
Ghanéen Docteur Kwamé N*KRUMAH,
1960 Passage du Premier Ministre Congolais Mon51eur
- Patrice LUMUBA (Juillet) :
1960 Visite au Togo de l!'Empéreur Ethiopien, Sa Majesté
HAILLE Séllassié (Décembre)
1960 27 Avril 1960 : Indépendance du Togo
1961 9 Avril 1961 : Election du Président de la Républi=-
que Togolaise (Sylvanus OLYJPIO)
1958 Election du 27 Avril 1958, Fln de la polithue
. d'autonomie au Togo
Quatriéme visite de 1!'ONU (Charles KING) - Deraidre
Mission de 1'ONU (Dprsinville)
1957 Ter Anniversaire de la République Autonome du.
- Togo (28 Octobre 1957) !
1956 Referendum (28 Octobre 1956) |
1955 Premiére réunion (Septembre) du Gouvernement

1956
1953
1952

1951

1949

1948
1947

1946

1945

GRUNITZKY. Troisiéme M15510n de 1'ONU = Pollthue
Autonome au Togo (10 Aoflt) ;
10 Septembre : GRUNITZKY devient Premler Ministre
du Togo

Deuxiéme Mission de 1'ONU - Création du Mouvement
Populaire Togo (M.P.T.) par le Docteur Pédro
OLYMPIO

Création de 1'Union des Chefs et Fopulations du
Nord (U.C oPoNO)

Premiére Mission de 1'ONU

Eclipse du Soleil -~Premier Départ a 1'ONU de
Mr Sylvanus OLYMPIO (Décembre 1947)

Premiére Election Générale au Togo (Dr.AKU Martin)

Question Ewé et Unification des 2 Togo.A Agou=Gare

le Commandant MENAUD servit contre des nationalis-
tes.

Grande Réunion des Notables de Lomé par le Gouver=
neur NOUTARY (10 Mai) =~ Déclaration de la fin de
la 2é Guerre Mondiale par NOUTARY.

20 Mai éclipse du soleil au Togo ~ Mort de Monsei-
gneur CESSOQU. /..




1944
1943
1942
1941
1940

1939.

1954
1953
1928
1920
1914
1912
1908
1902
1884

B

—t fon e

15 Mars = départ du Gouverneur Montagné

Déclaration de la 2éme guerre mondiale - 2é trem-
blement de Terre au Togo

Ier Ireﬁblement de Teffe au Togo
Révolution Populaire‘~‘Emeutes
Electrification de la ville de Lomé
Arrivée des Frangais & Lomé (Octobre)

Déclaration de la Iére Guerre Mondiale

-Apparition de la Cométe et Grande famine

Construction de la voie ferrée, du Temple de Lomé
Construction de la Cathédrale de Lomé

Arrivée des Allemands au Togo
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CALENDRIER HISTORIQUE POUR LA REGION DE KLOUTO

égi Année d A .
Region naissanze Ac%iel Evenement ou fait marquant
PALIME | 1300~1915 Regne du premler Chef Superleur APETOR I
. R DTy B . Pallme -
1806 - Premier passage des sauterclles. (Clr.Klouto)
1890 ‘Construction de la Prison Civil de Palimé
1898 “Arrivée des Premiers Missionnaires Catholi-
ques (Pr&tre HOFFMANN)
1900 Arrivée des Postes et Télécommunications a
Pallme
1901 Création de l'Ecole Allemuxde-a Palimé
1905 Arrivée des Premiers: Mlsslonnalreq Protes«
tants a Palimé
1907 Arrivée du Premier Médecin a4 Palimé (Allemand)
1907 Foire exposition agricole des%Allemands a
' -Palimé )
1907 Passage de GAC, originaire d! Atakpame haut
- . de 2 métres
1907 Arrivée des 11gnes de chemin de fer & Palimé
t
1911 Arrivéée du Premier véhicule N, AeGe (Camion :
‘ et. Voiture) : 5
' : !
1918 Création de 1'Ecole Anglaise é Palimé
1920 Mars Arrivée des Frangais & Palimé = o
1927 ' ' Second Tremblement de terre (Cir.Klouto) .
1928 Second passage des sauterelies (Clr.Klouto)
1950 Ravage du quartier Zongo par l'incendie A
1953 Intronisation du Chef APETOR II & Palimé
Juile. 1939} Palimé érigé en Commune Indigéne ,
1939 ‘Assassinat du Sous-Chef ADJONOU Michel par °
les Peqlhs
1944 Capture d'un lien & Lanvié (grand événement
dans la ville de Palimé) 7
1944 Passage de Mr. Buron, Ministre d'Outre-Mer
& Palimé
1945 Tarissement total de .la riviere EHE & Pallme
1946 Election premier Député du Togo AKU
1947 Subdivision de Palimé devenue Cercle




JOR

" -~ GALENDRIER HISTORIQUE POUR LA’ REGION DE KLOUTO(Suite)

-,

" 'A'se. .

.

1949

Ny - Année de s e
Rgglon | naissance actuel Evanement¢og_£a1t,marggﬁnt
PALIME | 20 Mai 1947 Eclipse totale du soleil (Cir‘KloubOQ -
1 1949 Premier passage des Missions de visite de
| 110.N.U.
1950 {Construction du Stade Municipal de Palimé
1951 Palimé érigé en commune Mixte
1954 Construction du grand marché de Palimé
; 1958 Miracle d’un arbre déraciné sans l'aldé.du
; vent causant la mort du nommé ANIPA AGBOMADJI
0 . qui jouissait de ses ombres ;
' 1959 Blection du Premier Maire dc Palimé Tsogbé
; Joseph
; 1960 Réception A Palimé du dernier Gouverneur
Allemand adolphe Frédéric
1960 Crue de la riviére EHE & Palimé (grande
, inondation)
6 Mars 1961 Le Président TITO de Yougoslavie arrive a
‘ Palimé. Pose de la premlere plerre du barrage;
de la cascade de Kpimé _
27 Janv.1962 Arrivée de l'Exposition Itinérante Allemande
? Fév. 1962 Inauguration du Centre Régional d'Information
"7 Mars 1962 Premier Congrés de 1'Union des Coopératives !
Py Agricoles du Togo & Palimé
10 et 11
Mars 1962 Premicr Congrés de 1'U,T. a Koussountou
4 3 Kms de Palimé)
12 Juil.1962 Installatlon du Tribunal Coutumier de Iére
Instance a Palimé.®
KLOUTO | 1937 Oréation Centre de Segrégation d'ikata
"1912 " Création routes Missahohé = Ghana
1908 Création Station Missahohé
1895 Création Statiion Missionnaire Agou=Nyogbo-
1907 Création Centre Agricole de Tové.
1892 Création Agpu Plantation
“Palimé | 1905 Ouverture Centre hospitalier Palimé
1955 Bitumage des rues de Palimé |
1922 Ouverture Iére Ecole Officielle Palimé

Adduction d'eau Palimé.




CALENDRIER HISTORIQUE POUR LA REGION DE S O K ¢ D E

Date dd

. Age SN .
Reg;gqh. Naissance actuel Evenements ou faits marquant§
SOKODE 18389 Arrivée des Allemands
1897 Mort du Chef Djobo Boukuri alors sur le
tr8ne nomination du chef Tcha Djobo
1900 Mort du chef Tcha Djobo -~ Intronisation
du Chef Tchad ‘Kodomou I
1906 Mort du Chef Tcha Kodomou I et introni=-
Bation du chef Bouraima
1924 Mort du chef Bouraima et intronisation du
chef Agnord (Tcha Kodomou II fils du
chef Djobo Boukari).
1948 Mort du chef Tcha Kodomou II
1949 Nomination du chef Issifou Ayéva
1912 Cuverture d'une Ecole Allemande
1921 Ouverture d'une fcole Oificielle frangaise
Avant Aofit 1960 Destibution du chef Issifou Ayéva
Aot 1960 Nomination du Chef Assiiaa Adoyi
TCHAMBA
1902 Bagarre générale provoquée par l'arrivée
du. chef Supérieur Bouraima de Kparatao
1908 Nomination du Chef DJIW.\
1911 Construction de la routc Sokodé-Bassida
1931 Mort du chef DJIWA et nomination du
chef ISSAKA
1933 Plantation des tecks (travaux forcés)
1936 | Edification de 1l'école officielle
1937 Edification de 1'h8pital
1938 Edification de la grande mosquée
1947 Mort du chef ISSAKA et nomination du.
Chef ABDOULAYE
1950 Construction du pont du Mono (Gnala)
1959 Discussions générales opposant la popu-
lation au chef Abdoulaye lors de la
remise d'un terrain & un américain
[}
1960 Destitution du chef Abdoulaye
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CALENDRIER HISTORIQUE POUR LA REGION DE S O K ODE

R S

R?gion ~ﬁ£§2§a226‘ éﬁszel ‘ EvEnementsfou faitsmarquant?
SbTéU— ‘ 1923 Immlgratlon’des Cabrals'ﬂmw.w‘ T
Boua 1923 Edification de la route AKOUTA Fazao
ﬁ 1932 Edification de la route AYEGRE Mono?
1959 Construction de la route TCHEBEBE Kaza
Construction de 1'Ecole Régionale de
- . Sotouboua
Edification de la Mission Cabholique
Sotouboua
Edification du dispensaire de Sotouﬁoua
1947 Création de la Ferme expérimentale
Agrlcole
; 1948 Arrivée du premier pr&tre R.P.Roth Joseph
% 1953 Création du dispensaire Tchebébé
j 1954 Création du dispeﬁsaire AYEGRE" )
! 10 Aofit 1955 Passage de la Mission de 1'ONU '
g © 1935 Nomination du chef de canton actuel Ouro
: AKORIKO
: T- ' 1957 EdifiCatién du marché couvert

113 juin 1957
26 Avril 1957

27 Avril 1957
.9 Juin 1959
25 Juin 1959

9 Aofit 1959
16 Févr, 1961

9 Avril 1961
16 Juin 1960

1 Aofit 1961

. : : !
Passage de¢ la Mission King Charles

Bagarres épposantfles nationalistes: au
-chef de.canton Houssou Abéti
Election du Député Simssi A. Frangois

Création du poste’administratif

Arrivée du premief chef de poste Mr
Bessi Gabriel

Election des Conséillers de Circonsc,

Installation de la brigade des travail-
leurs Camp Sylvanus Olympio N°3

‘Elections' du Président de la République

et des Deputes de 1! Assemblee Natlonale

Destltutlon du chef de canton Houssou
Abetl

Mort du chef Houssou Abéti a Sobbuboua




CALENDRIER HISTORIQUE
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POUR LA 2LGION DE BASS:I

. . . . Année de - Age s s
Region Naissance actuel Evenement ou fait marquant
Bassari - 1883 Passage de la mission frangaise Bodze et
Vermesh .
1886 Arrivée des Allemands
1887 Création d'un postc d'hébergenent par les
Allemands - installation d'un poste sani-
taire rniobile pour vaccination seulcment.
1888 Demande de main d'oeuvre bénévole par les
Allemands pouf exécutecr les plantations
de tecks, de palmiers et de manguiers
1896 Construciion du premier campement Allemand
1909 Intronisation du chef Touhéréd
1913 Deuxiémec intronisation du chef Atakpa
1918 Ouverturc d'une Ecole Trangaise
Mars 1919 Intronisation du chef Kpanté Banté
Avril 1919 Mort du chel Atakpa - Construction de la
route Sokodé -~ Bassari
1921 Ouverturc d'un dispensaire ;
1931 Construction du bureau de poste (P,T.T.)
1936 Construction des hangars sur l'actuelle
place du marché
1937 Construction du terrain de jeux(Football)

11 Juil.19%1

Octobre 1941

1951
8 4ot 1953

1956
1959
Avril 1959

Février 1960
Mars 1960

27 Avril 1960
Décembre 1960
Janvier 1961
27 avril 1961
Mai 1961

iort du chef Kpanté Banté : Histoire du
Togo par Cornevin

Intronikation du chef 3assabi

Construction des fontaines publiques

Zeroulement du Mont Barba-Bassari ﬁ

Eclairage du campement Buropéen et de
1'hdpital

Arrivée d'un groupe élzctrogénc pour

1téclairage de la vilie

Destitution du chef Bassabi et introni-

sation du chef Piou Gnadi

Construstion de la place de 1'Indépend,

Installation pour 1l'éelairage de la ville

F€te de 1'Indépendance (Féte Nationale)

Récolte‘des ignames

Récolicv de kapok

Ier Anniversaire de la f&te Nationale

Ramassage de karité

of oo




CALENDRIER HISTORIQUE

-8 -
POUR LA REGION DE BASSARI (suite)

. ,Annéé dé Age A e
Reg%?n. Haissahce actuel Evenemgnt ou fait marquant
Kébou 1891 Intronisation du chef WASSANE
i 1894 Intronisation du chef KPANDJA
1895 Introduction de la culture du coton. Dépor-
tation & Djagbataouré du chef Kpandja pour
avoir négligé cette culture ; intronisa-
tion du chef Atchabao favorable & la cul-
ture du coton
1896 Iére récolte du ¢oton plus cérémonie d'in-
tronisation du chef Atchabao
1897 Introduction sous forme d'essai de la cul-
ture de l'arbre & later (4 base de caoub-
chouc) de la culture de cisal
Bai 1914 Destitution par vieillesse du chef Atcha-
bao
Juillet 1914 Intronisation du chef Bonfo
Aot 1914 Arrivée des Frangais & cheval =~ Annonce
: de la déclaration de guerre
1919 La route Bassari-Kabou arrive dans le vil-
. lage
1920 L'incendie "Azima" ravage tout le v11lage
Tracé d'une rue divisant le village pour
éviter de nouvelles gaffes d'incendie
1922 Ouverture d'une Ecole ; construction d'un
caravanserail (abri pour caravanes)
1923 Mort du chef Bonfo
1924 Intronisation du chef Takassi
1925 Construction des b&timents scolaires
1926 Construction de la route Kabou=Bangéli
1930 Construction d'un terrain d'aviation
; 19321 Plantation de teckeraies
; 1932 Culture de ricin
; 1934 Tracé de route Kabou=Sara
1935 Arrivée de la Mission Catholique
1939 Tracé de la route Kabou-Lama~-Kara
Création d'un dispensaire :
1940 Construction de fontaines publiques &
' kabou et a4 Sara
1941 Tracé de la route Kabou~Namon

Septembre 1941

31 Aofit 1942
1944

1946

7 Juillet 1942.

Plantation de manguiers et des orangers
Mort du chef Takassi : Funérailles
durée 3 mois
Intronisation du chef Bassabi
Début des efforts de guerre = Utilisation
des gazogénes - Pénurie de carburants et
ce tissus imprimés = Developpement de
ltartisanat local entraine’ importation
des pagnes sata de L. Kara
La famine .sévit 4 Kabou

a vt
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STORIQUE POUR LA RZGION DE Basdosa.r (suite)

Région AnTue de. . ~<@§e Bvénement ou fait marquant
Naissance actuel .
- Kabou 1947 Installation.d'une cabine téléphonique
1953 Création d'un centre prlote d'agrlculture
: . i d'élevage
1955 Début du forage des pu.ts
1956 Lonstruction d'un barrcoge sur la riviére
Tatré - Classement de .a for&t de Kabou
1657 Autorisation d¢ circul: tion des véhicules
. de nationalité Ghanécine
30 Décemore 1953 Révocation du chel Bas.abi - Intronisation
du chef Tchaboré Alla.sani ~ Construction
du centre culturcl ct de 1'actuellc place
. du mar: hé
8 Juin 1960 Retour du 2& pélerin d. la iMecque ;
1'ancien Soulemane deient ELl Hadj de
Kabou : grande féte pour la communauté
: Musulmane
Aollt 1960 Récolte des ignanes
Septembre 1960 Récolte de karitdé
Octobre 1960 Récolte des arachidcs
Décembre 1960 Récolte du mil ¢t du coton
Janvier 1961 Récolte de kapok
9 Avril 1961 Elections législatives ; élection prési-'
: o dentielle :;vote de la Constitution :
27 Avril 1961 Premier anniversaire & la FGte Nationale
Buérine ’ :
Kouka 1893 La mort du chef Naguin: ; intronisation
de son frere aubaré : Installation de pé-
piniércs de kapokiers par les Allemands.
: et essais de plantation de 01sal
1913 ‘La mort du chef Aubaré
1914 " | Les funéraillcs du chef Aubaré ,
- 1915 Intronisation du chef :lagnoum par lcs Frgs
1916 La guérilla dc¢ Nawaré "
1918 La guérilla de¢ Kidjabo'm
1920 La route Bassabi Kabou arrive a Guérin
Kouka
1922 Mort du Chef Magnoum
1923 Funérailles du Chef Magnoum
1924 Intronisation du chef Mcharé
1927 Construction de la Iérc écolei; pas de
' maftre d'école ‘
1928 La guérilla de¢ Nandoum:
1930. Création d'un poste sanitaire a Kidjaboum

et ouverture d'une Gcole




CALENDRIER HISTORIQUE POUR LA REGION DE BASSARI (suite)

Annéé de

Région ‘Ned ssance Aéssel Evénement_pg fait marquant :
Guerine 1931 Essais infructueux de culture de ricin rem-
Kouka . plac"s par plantations de teckeraies et dc
manguiers
1952 Distribution et plantations de kapokiers
1953 Construction du pont de la Dankpe & Nawaré
1934 Destitution par vieillesse du chef Tcharé
remplacé par son fils Audine
1935 Extension des plantations de kapokiers, du
: coton et de la culture d'arachides
19356 Installation d'une cabine téléphonique -
tracé de la route de Namon, de Djapré, de
Bapuré par le Lt Massu
1940 Tracé de la route de Nampoch
8 Aofit 1942 Révolte des Konkombas
1943 Regroupement des villages et premiére exodg
vers le Ghana - Installation d'un poste
de police & Nawaré
1946 Grande famine
1947 Introduction de la culture du manioc
Avril 1949 Quverture d'un poste de zootechnie
1951 Grde exode des Konkombas vers le Ghana =
Installation des missionnaires catholiques
1952 Création d'une Inspection mobile en pays
Konkombas a4 cause de la difficulté de la
rentréc d'imp8ts
1954 Introduction du premier moulin & mals
9 Juin 1956 Mort du chef Audine
Avril 1957 Création d'un baerage sur la riviére Kou-
' mongou
Mai 1957 Funérailles du chef Audine, installation
d'un groupe électrogéne
Septembre 1957 Intronisation du chef Djado Daaballe
1957 Construction du marché couvert - Création
d'un poste de l'Agriculture
Aofit 1960 Récolte des ignames

Octobre 1960

Décembre 1960
Janvier 1961

Février 1961

27 Avril 1961
Juin 1961

Récolte des arachides

Récolte du mil et du coton

Recolte du Kapok

Vente du kapok

Premier anniversaire de la Féte Nationale

Ramassage de karité
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CALENDRIER HISTORIQUE POUR LA REGION D'ATAKPA:E

. Année de Age “ .
Regmpn '~Naissan99 actuel .Evenement ou fait marquant
Atakpamé 1903 ‘Mort du chef Dégbé de Djame (chef canton)
‘ 1919 Arrlvec du chcmln de fer et du premler
: . traln a Agbonou o
1911 Mort du chéf Toyigbé Cossou de'Gﬁagné
(Chef canton)
1912 Arrlvee du chemin de for et du premler
train a Atakpamé
1915 Arrivée de la premiére automobile & Ata-

-——..

Juillet 1920 -
1927

B 1952
.. 1948
1950

1957 . .

Juillet 19586

1959

26 Avril 1959

9 Aofit 1959

15 Novemb, 1959
23 Nov. 1959

Janvier 1960
Février 1960

Mars 1960

22,25 Fanv.196)

9 Avril 1961

kpamé (marque Opel)

Mort du chef Patsoh de Djama (Chef canton)

Construction de la voi- ferrée Agbbnou-
Blitta

Mort du chef Koulédi dc Djama (chefcanton)

Mort du chef Gaok Atakpa II d'Atakpamé
Construction du Cours ilormal, du burcau
des P.T,T. 1nstallat101 de la gendarmerie

Mort du chef Superleur Atchlgrletl d'Ata=-
kpamc' '

¢

Premler bitumage des rues prlnCLpale
d'Atakpane - Gonstruction de la Mairie
et dec. 1'h8tel des passagers ; les fon-
taincs publiques sont ouvertes!a 1'usage
de la population a Atakpamé

Ceremonle coutumiére : féte duS ignames
. a Gnagna

| Sakpaté : la f@te des fétichcuses (elle a

lieu tous les 3 ans) - Elcctlon du Chef
canton d'Atakpame

Elcctrlflcatlon de la ville d'Atakpam&
(fin des travaux ct début de l'eclalrage)

Elec¢tions des conseillcrs de'cxrconscrlp-

tlon
H

Elcction des Conseillers Municipaux

Election du Premier Hairc _
La, variole se declare dans 1a région

Installatlon de la barriére routiérc
contre la variole -

Fln de 1l'épidémic et levée d» la barriere

Premier Congrés CUT a Atakpame

Rl o . P , P \ P
Bi¢ctions-Législatives, élection prési-

dentielle vote d¢” la~Cemstitution
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CALENDRIER HISTORIQUE ‘POUR LA- REGION D!ATAKPAME (suite)

15 Octob.1960

Septemb. 1960
Nov. 1960

25 Fév,. 1961

Mars 1961

12 Avril 1961

" Ier Juin 1961

15 Juin 1961
Juin 1961

13 Jgil. 1961

P Année de Age L peiAne - ot
¢+ Région- Naissance actuel ‘Evenement_ou fait marquant = -
ATAKPAME 27 AvFil 1961 Premler annlversalre de 1'Independance o
l Juillet 1961 Recolte des 1gnameo
-AMLAME 1902 Passage des Missionnaires Catholiques ;
: acquisition d'un terrain pour leur ins-
' tallation
1906 Installation des missions protestants
1923 Ouverture d'une Ecole officielle
1934 Construction de 1'Eglise ,
Aofit 1960 Récolte des ignames,du mais,déshérbage
des rizieéres
8 Aofit 1960 Congres de la Mission Protestanté (durée:

3 jours) Réunion des Chefs tradifiion-
nels de la région & Assahoun : élection
du chef canton Henri Doufa d' Amlame

Grde f8te d'intronisation du chef Henri

Doufa ' i
Récolte du Cacao = Sarclage des caféiéres

Récolte du riz,de café et de fonio

Brand 1ncend1e dans le village de Kou~-
gnohou
Formatlon des buttes pour la semence des
ignames

La tornade déracine un grand arbre qui
brise une case habitée par huit personnes
pas de victime - Abattage systématique
des grands arbres par l& uvopulation -~ une
décortiqueuse a café est endommagee par
la chute d'un gros ardreo.

Concours d'entréc en 6¢ (Lycée et colléges)

Examen du C.E.,P.E.
Récolte du haricot

Faille et écroulement de la montagne a
proxlmlte de la cascade Koudassou a
Ayomé

-
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CALENDRIER HISTORIQUE POUR LA REGION DE BLITTA

. . Année de Age - . v
Region naissance actuel Evenement ou fait marquant
PALAKOKO

Octobre 1947
1957

Octobre 1950

Novembre 1960

Hars 1961
Juillet 1961
9 Juilt, 1961

AoQt 1961

Déc . 1961

Quverture d'une Ecolc
Dostitution du chof Sim Maman et
nomination du chef ablode Gnantakpa

Arré&t des inscriptioas de naissances
de mariages et d¢ décés

La f8te des féticheuses (tous les
trois ans)

Semence du mals

Semence de mil

Une femme tombe du train & la gare de

Palakoko - Elle est transportée a

1'h8pital d'Akaba

Récolte du mafs - Féte coutumiére
des jeunes § KAINA

Récolte de mil






